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INSERTION PROFESSIONNELLE 
DES SORTANTS PRÉCOCES 

Provence-Alpes-Côte d'Azur France de province
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SORTIES DU MARCHÉ DU TRAVAIL

  INFLUENCE DU CADRE DE VIE 
SUR L’ÉCHEC SCOLAIRE
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Dans l’environnement
urbain des QPV

8 %

En QPV

17 %

Deux fois plus de sortants précoces dans les QPV
 que dans leur environnement urbain en 2021

SORTIES PRÉCOCES DU SYSTÈME SCOLAIRE 
DANS LES QUARTIERS PRIORITAIRES
 DE LA POLITIQUE DE LA VILLE (QPV)

en Provence-Alpes-Côte d’Azur

Provence-Alpes-Côte d'Azur

Pour aller
plus loin

Les définitions et la méthodologie sont à retrouver dans l’étude

Sources : Insee, recensements de la population 2007, 2014 et 2021. 

des jeunes de 18 à 24 ans

des jeunes de 18 à 24 ans

Des sortants précoces des QPV très pénalisés sur le marché de l’emploi 

Un recul du nombre de jeunes sortant du système scolaire sans diplôme

ÉVOLUTION DE LA PART DES
 SORTANTS PRÉCOCES
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En 2021, la moitié des sortantes précoces des QPV 
de Provence-Alpes-Côte d'Azur sont inactives

Un sortant précoce est un jeune âgé de 18 à 24 ans
 qui a quitté le système scolaire 

sans diplôme supérieur au brevet. 

Dans les QPV, quatre sortantes précoces inactives sur dix sont mères
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