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191 600
demandeurs d’emploi
de catégories A, B et C

entreprises
immatriculées*

7 960             +2,9 % 
pour les micro-entrepreneurs

par rapport 
au 2ᵉ trimestre 2023

-0,1 %

6,9 %

          +0,8 % 
pour les entreprises classiques

-0,3 %

Les chiffres-clés du deuxième trimestre 2024

-6,1 %

7,3 % 
en France hors Mayotte

1 723 000

2 190
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Pénalisé par l’intérim, l’emploi salarié se contracte

Lien vers l'étude :
Fégar T., Goupil N., Lemarchand D., Thiebaut E., Verdu F. (Insee), « Pénalisé par l’intérim, l’emploi salarié se contracte », Insee
Conjoncture Centre-Val de Loire n°51, septembre 2024.

Au deuxième trimestre 2024, l’activité de l’économie française croît légèrement avec une consommation des ménages
qui se redresse faiblement et malgré un investissement privé en repli. En Centre‑Val de Loire, l’activité est presque
stable. Si le volume d’heures rémunérées est quasi stable par rapport à l’année précédente, le niveau de l’emploi
salarié se dégrade. L’emploi salarié est pénalisé par le recul de l’emploi intérimaire dans tous les départements de la
région excepté l’Indre. La diminution des effectifs salariés est plus importante dans le Loir‑et‑Cher et le Cher. Le taux
de chômage est stable en dessous du niveau national. Le nombre de demandeurs d’emploi diminue par rapport au
trimestre précédent, en particulier parmi les moins de 25 ans. Les créations d’entreprises, sous le statut du micro-
entrepreneur ou classiques, ainsi que les défaillances d’entreprises, sont en hausse ce trimestre. Le nombre de
logements autorisés progresse dans la région, mais diminue en France hors Mayotte. La fréquentation hôtelière est en
retrait, marquée par une moindre affluence à la fois des clientèles résidentes et non‑résidentes.

Stabilité du taux de chômage

des actifs sont
au chômage

au 2ᵉ trimestre 2024

Un nombre de demandeurs d’emploi en baisse,
en particulier chez les moins de 25 ans

-0,9 %

par rapport+2,2 %

La fréquentation hôtelière est inférieure à celle de l’an dernier

par rapport au 2ᵉ trimestre 2023

pour les touristes résidents

*1/3 d’entreprises classiques et 2/3 de micro-entrepreneurs

Sources : DSN - traitement provisoire, Insee, estimations d'emploi ; estimations trimestrielles Urssaf, Dares, Insee, taux de
chômage localisés, France Travail-Dares, STMT, SIDE, enquête de fréquentation touristique.

nuitées enregistrées
dans les hôtels

Une baisse inédite de l’emploi salarié 
depuis 2020

Un nombre d’heures rémunérées quasi 
stable par rapport à l’année précédente

-4,8 %
d’intérimaires

Le nombre de créations d’entreprises continue de progresser

Le nombre de défaillances d’entreprises augmente

défaillances
d’entreprises

entre juillet 2023 et juin 2024, 
un niveau inédit depuis 8 ans

-5,6 %

par rapport au 1ᵉʳ trimestre 2024

-1,6 %
par rapport au 1ᵉʳ trimestre 2024

-3,4 %
pour les touristes non-résidents

emploi salarié total

Moins de 25 ans

par rapport au 1ᵉʳ trimestre 2024

au 1ᵉʳ trimestre 2024

https://www.insee.fr/fr/statistiques?debut=0&collection=13+94+67+40
https://twitter.com/InseeCVL
https://www.insee.fr/fr/statistiques/8253768

