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Le Grand Est confronté au vieillissement des agents publics

Fin 2015, au moment de la création du Grand Est, 417 700 salariés travaillent dans la fonction
publique civile de la région, soit 75 agents pour 1 000 habitants. L'administration est plus
resserrée dans le Grand Est qu’en province, en lien avec un taux d’administration plus faible
dans la fonction publique territoriale.

Entre fin 2010 et fin 2015, le nombre d’agents a progressé de 0,7 %, soit la plus faible
croissance de France de province.

Les fonctions de conception et d’encadrement ont pris une place importante dans la fonction
publique : les agents de catégorie A, en augmentation de 13 %, représentent désormais plus
d’'un tiers des effectifs publics. Le nombre d’agents titulaires a baissé depuis 2010 au profit des
non titulaires, ainsi que des contrats aidés qui contribuent pour prés d’un point a 'augmentation
globale des effectifs.

La fonction publique d’Etat, versant prédominant (42 % de I'emploi public), accuse notamment
une trés forte baisse d'effectifs (- 2,9 % entre 2010 et 2015), aussi bien parmi le corps
enseignant qu’au sein des autres corps.

La fonction publique territoriale s’est développée (+ 4,0 % entre 2010 et 2015) ; il s’agit du seul
versant a présenter une hausse du nombre de fonctionnaires ces cinq derniéres années. Il est
aussi particulierement confronté au vieillissement de ses agents. La filiere technique, majoritaire,
est la plus touchée par ce besoin de renouvellement : un quart des agents y ont plus de 55 ans
fin 2015.

Il La Moselle est particulltrement confrontée au vieillissement de ses agents
Proportion des agents civils Agés de 55 ans ou plus, selon le département
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Champ : postes principaux non annexes présents au 31/12/15 hors militaires, militaires wolontaires et personnels du clergd.
Source : lnsee, Siasp 2015,
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