Liste des variables
Enquéte emploi en continu 2004

Fichier Indiv2004

Index des variables :

AAC : Exercice d'une activité professionnelle réguliere antéri Ure ........cccocvvveiiiiieeiiiiie e 11
ACESSE : Circonstance du départ de I'€NtrEPriSE . ... ittt a st e e e ssbee e s e sbae e e s nnsaeeeennees 11
ACESSEP : Circonstance du départ de I'emploi antérieur le plus longuement occupé........cccoceeeeeeeeeiiivnnnnen. 11
ACONTR : Existence d'un contrat de travail (travail 0CCasionNel).........cccvviiiiiiiiii i 11
ACPER : Perception d'allocations ChOMAQE. .....cciii oo e e e e s et e e e e e e e s e nanneees 11
ACTANC : Activité au sens du BIT selon I'ancienne interprétation (3 pPOSteS) .....occciviieireeiiiiiciiieee e 12
ACTEU : Activité au sens du BIT selon l'interprétation communautaire (3 POSteS)....ccccceevvvvcviiiieeeeeeveiiiinenen, 12
ACTEUSG : Activité au sens du BIT selon l'interprétation communautaire (6 pPOSteS)....ccccevvvcvivvvvereeeveiicvvnnnn. 12
ACTEUGCJ : Activité au sens du BIT selon l'interprétation communautaire du conjoint de la personne de
(0 e =TTt o LU 14T o T Vo [ SRR 12
ACTEUGPR : Activité au sens du BIT selon l'interprétation communautaire de la personne de référence du
LA T=T =T = PSPPSR 12
YN O 1@ N o] £ o 1o o U | o 1= OSSR 12
ADEBEN : Année du début de travail dans [a derni€re ENtrepriSe......ccoiiiiiiieiie e e et 12
ADFDAP : Année de départ du dernier €MPIOi ... e e e e s s e e e e e e e aanrees 12
AG : Age détaillé en années révolues au 3L AECEMDIE ... e e e e e eaaree s 12
AG3: Age en années révolues au 31 décembre (3 POSEES) cooviiiiiiiiiiee i 13
AG3B : Age en années révolues au 31 décembre (3 POSTES) ..ciiiiiiiiieei e e e e e e e e e 13
AG5 : Age en années révolues au 31 décembre (5 POSEES) cooviiiiiiiiiie e 13
AGCJ : Age du conjoint de la personne de référence en années révolues au 31 décembre ..........ccccvvveenenn. 13
AGE : Age détaillé au dernier jour de la semaine de FEfErenNCe ........ccooiuie i e iiii e 13
AGES3: Age au dernier jour de la semaine de référence (3 POSTES) ..ocoiiiiiiieiiiiiiie et 13
AGE3B : Age au dernier jour de la semaine de référence (3 POSIES)....cuuiiiiiiiiieiiiiiie e 13
AGES5 : Age au dernier jour de la semaine de référence (5 POSLES) .iviviviveiiiiiie it 13
AGECJ : Age du conjoint de la personne de référence au dernier jour de la semaine de référence .............. 14
AGEPR : Age de la personne de référence au dernier jour de la semaine de référence .......cccocceeeeeeeeeiinnnneen. 14
AGEQ : Age quinquennal au dernier jour de la semaine de référencCe .......cccccveeeiiiiiiiiiieeie e 14
AGPR : Age de la personne de référence en années révolues au 31 décembre .......ccccceeeiiiviiiieee i, 14
AGQ : Age quinquennal en années révolues au 31 dECEMDIE ... 14
AIDMEN : La personne aidée appartient au MENAQGE .......ceuieeeiiiiiiuiiiiieeeesiiitiiireeeeeeessssreaeereeaeessssssreeeeaeeessannnnsenns 15
AIDREF : Exercice d'un travail non rémunéré la semaine de réference .......ccccccoviiiiiii e 15
ALCNC : Raison pour laquelle I'allocation chOmage N'a pas Et& VEIrSEe........cccevieeiiieeiieee e e e 15
ALCT : Type d'alloCationNs CROMEAGE .....coiuuiiii ittt ettt e et e e e et b e e e e nb e e e e e nreas 15
AMINB : NOMBIE A 8MIPIOYEUIS ..ttt ettt sttt e e e s b bt e e s ab bt e e e abb et e s anbb e e e e anbbeeeeannnes 15
AM2NB : Nombre d'activités professionnelles supplémentaires au cours de la semaine de référence......... 15
AMOIS : Mois de départ de I'eMPlOi QNTETIEUT ......cicuiiiie e e e s st e e e e sbae e e aentaeeeeansreeeeanees 16
ANBSAL : Nombre de salariés permanents de I'entreprise antériGUre........ooccoeeeiiiiiiiieeeee e e s e e 16
ANBSAP : Nombre de salariés permanents de I'entreprise de I'emploi occupé le plus longtemps................ 16
ANCCHOM : Ancienneté de chOmage (8 POSEES) ..cciiiiiiiiiiiie et e e e e e s s e e e e e e e e s s aan e e e e e e e e e sennnrees 16
ANCCHOMM : Ancienneté de ChOMAaQgE €N MOIS.......icciiiiiiiei et ee e e e e s s r e e e e e e s s ann e e e e e e e e s ennnneees 17
ANCENTR : Ancienneté dans I'eNtrepriSe €N MOIS ....cuuuiiiiiieiii e e e e e e e e e s s r e e e e e e s s e e e e e e e e e annnneees 17
ANCENTR4 : Ancienneté dans I'eNtrepriSe (4 POSTES) .uuumiiiiiiii i e e s e e e e e e s s e e e e e e e s e e e e e e e s e nnnneees 17
ANCINACT : Ancienneté de I'iNACLIVITE (8 POSTES)....uiiiiiiiiie ittt e s e et e srte e s nbeeesnbeeenneeeas 17
ANCINATM : Ancienneté de I'iNactiVItE BN MOIS........uiiiiiiiii e bae e e e erbae e e e enraeaeeenees 17
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ANCRECH : Ancienneté de la reCherche (8 POSIES)......uuuiiiiiiiiiiiiiiiiie e a e e e e e e e 18

ANNEE : ANNEE A€ I'@NQUELE ...ttt e s e et e e e e e e e s e st e e e eeeesa s nsbeaeeeeeeeaeannteaneeeeeesaasnrennens 18
ANP1A : Inscription comme demandeur d'emploi depuis la précédente enqUBte .......ccccceevvvcviiieeee e cccvineenn, 18
ANP2A : Vérification de la date d'inscription comme demandeur d'emploi......ccccccoeiiiiiieeiie e 18
ANP4A : Nombre de jours depuis la derniere offre d'emploi de 'ANPE ... 18
ANP4B : Nombre de jours depuis le dernier contact avec I'ANPE ...........oii e 18
APO1A : Changement de profession principale par rapport al'enquéte précédente.........ccoceevvvvveeeicieeeennnnn, 18
APO2A : Changement de lieu de travail dans le cadre de I'emploi principal par rapport a I'enquéte

T =ToT=To =T oL (SRR OTPRR 18
APO3A : Changement de poste ou de fonction par rapport a lI'enquéte précédente.........cccoeccvvveeeeeeeniiiinnnnnen. 18
APOB : Situation professionnelle identique par rapport a l'enquéte précédente .......cccccceeevvviiiniieeeee e cccivnnenn, 19
APOC : Statut identique par rapport A I'eNQUELE PréCEAENTE .......uviiiiiee i 19
APOD : Adresse de I'établissement identique par rapport a l'enquéte précédente.......ccccccovvcivieeereeeeniicvennnnn, 19
APOE : Durée du travail identique par rapport a I'enquéte PréCEdente .......ccccveeiiiicciiiieere e 19
APOF : Droits a congé identiques par rapport a l'enquUéte PréCEdENtE ......coccueviiiiiiieeicie e 19
APOSI : Catégorie de I'emploi antérieur occupé le plus IONGIEMPS ..cocveviiiiiiiiii e 19
APOTI : Catégorie de 1a profeSSiON NI IIBUIE .........uiiiiie ettt ettt e st eesae e e sate e s nbeeesnbeeenneeeas 20
APRIN : Occupation d'un emploi plus [0Ng qQUE I"aCTUEL.......coii i 20
ART : Exercice d'une profession artistique (peintre, écrivain, musicien, acteur, danseur..) ou journaliste...20
ASSOCI : Participation directe aux décisions concernant I'entreprise, I'exploitation ou le cabinet............... 20
YN RN A Y4 o 1= N0 =T o ] o] Ko LI T o} €= =T T PSSR 20
ATRAVP : Type de I'emploi antérieur occupé e plus [ONGtEMPS ..uvvvii i 20
AUTSAL : Exercice d'une autre activité professionnelle au cours de la semaine de référence....................... 21
CAPITA : Détention d'une partie du capital de I'entreprise par I'eNQUELE ...........coeveeeiviiiiiieeeee e 21
CHERC : Type de profesSion FECHEICRNE .......coo it e e e e e e e e e s eeeeaeeeaans 21
CHGM : Nouveau ménage par rapport a I'enquéte précédente (tous les anciens habitants du logement sont
=L PP P PP PPPRR 21
CHPUB : Nature de I'employeur PrinCIPal .......ooo it e et e e et e e s sabeeee e 21
CHPUB?Z2 : Nature du 28mMeE EMPIOYEUT ...cciuiiiiiie ittt e ettt et eeestbe e e steeesseeesbeeesmbeeesaeeeaseeeaateeesnteeanseeesnbeeesnsessnnes 21
CHPUB3 : Nature du 3€ME @MPIOYEUT ...ciiiiiiiiee ittt sttt s sttt e e st e e e s tea e e e staa e e e s sstaeaesassaeeesansseeeesnssaeeesnnsaeeean 21
CIRC : Circonstance d'abandon du dernier emploi dans I'entreprise actuelle ..........oocoieiiiii s 22
CITE97 : Niveau d'éducation le plus élevé (postes UNESCO) .......ccccuiiiiiiieiiiiiiiiiiee e e scitte e e e e e snrnne e e e e e e 22
CJIUR : Catégorie JUridique 0 I'ENIrEPIISE oottt e e e e e e s e e e e e e e s s s an e e e e e e e e s sasaraeeeeaaeeeaans 22
CLIEN : Ancien employeur parmi les prinCipauX ClIENTS ......uuiiii i e e e e e e e e eans 29
COHAB : Vi€ €N COUPIE OU NMOM c.iiiieeiieiiiiiieee e e e ettt e e e e s s st e e e e e e s s aa et eeeeeeeeesaanseeteeeeeaeessnnnssteeeeeeessanssnsnneneeessannns 29
COMSAL : Mode d'entrée dans | ENIrEPriSE ..o ee et e e e e e e e e e s s e e e e e e e e s snsnnaneneaaeeeanns 30
CONGJR : Reliquat en jours des congés annuels auxquels le salarié a droit, de maniére réguliére, y
COMPTiS 1S CONGES Q'ANCIENNELE. ...ttt ettt st e et e e st be e e bt e e sseeesabe e e sabeesnbeeeabeeesnbeeesreeesneeas 30
CONGSE : Nombre de semaines de congés annuels auxquels le salarié a droit, de maniere réguliere, y
COMPTiS 1S CONGES Q'ANCIENNELE. ...ttt ettt ettt et e e st be e e bt e e sseeesabe e e sateeenbeeeateeesnbeeesneeesneeas 30
CONTCH : Poursuite de larecherche d'un @mMpPloi ... e 30
CONTRA : Type de CONrat de TraVAIL.........ooiiiiiiiiie ettt e e e e et b e e e e e e e e e e snnbraeeeaaae e s 30
CREACC : Raison principale de larecherche d'un autre emploi..........ooiiiiiiiiiii e 31
CREANT : Condition de la Création de I'€NtrePriSE ...t e e e e e s e e e e e s s raraeeeaaeeeaaans 31
CSA : Catégorie socioprofessionnelle du dernier emploi occupé pour les inactifs et les chdmeurs............. 32
CSAR : Catégorie socioprofessionnelle du dernier emploi occupé pour les inactifs et les chémeurs .......... 33
CSE : Catégorie socioprofessionnelle pour les actifs (niveau détaillé, PCS2003 ou PCS)........ccccvevveveeeiiinns 34
CSEI : Catégorie socioprofessionnelle pour les actifs (niveau intermédiaire, PCS2003 ou PCS)................... 35
CSEP : Catégorie socioprofessionnelle de I'emploi occupé un an auparavant (niveau détaillé, PCS2003 ou
O SRS 36
CSEPR : Catégorie socioprofessionnelle de I'emploi occupé un an auparavant (niveau agrége) .................. 37
CSER : Catégorie socioprofessionnelle pour les actifs (niveau agrégé, PCS2003 ou PCS) ......ccccocovevvieennnen. 37
CSLONG : Catégorie socioprofessionnelle de I'emploi occupé le plus longtemps, pour les inactifs et les
chomeurs (niveau détaillé, PCS2003 0U PCS) ......ouiiiiiiiii ettt e et e e s st e e e stbe e e e sssaeeeeasseeeaeens 38
CSLONGR : Catégorie socioprofessionnelle de I'emploi occupé le plus longtemps pour les inactifs et les
chémeurs (niveau agrégeé, PCS2003 0U PCS) .. ..ttt e e e e e e s e e e e e e s s s san e e e e e e e e e s snnnaraneeaaaeeeaan 39
CSPIP : Catégorie socioprofessionnelle de I'emploi occupé auparavant (niveau intermédiaire, PCS2003 et
O PP RP PSR 39
CSPM : Catégorie socioprofessionnelle de la Mere... ... e e e e e e 39
CSPP : Catégorie soCioprofesSSioNNEle AU PEIE ...t e e e e e e e e e s s rarereeaeeeeeaans 40
CSRECH : Catégorie socioprofessionnelle de I'emploi recherché............ccoooiiiiiiiiic e 42

CSS2 : Catégorie socioprofessionnelle de la deuxiéme profession exercée (niveau détaillé, PCS2003 et
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0 PR SUST 43
CSS3: Catégorie socioprofessionnelle de la troisiéme profession exercée (niveau détaillé, PCS2003 et

O PP RP PSR 44
CSS4 : Catégorie socioprofessionnelle de la quatriéme profession exercée (niveau détaillé, PCS2003 et
O PSPPSR 45
CSTMN : Conditions pouUr traVailler MOINS .....coiiiiiiii it e et e e s abb e e s sbbe e e e s sabeeee e 45
CSTOT : Catégorie socioprofessionnelle (niveau détaillé, PCS2003 0U PCS).......ccocviiiiiiiiiiiiiiie i 45
CSTOTCJ : Catégorie socioprofessionnelle du conjoint de la personne de référence du logement.............. 47
CSTOTI : Catégorie socioprofessionnelle (niveau intermédiaire, PCS2003 0u PCS)......ccccccccvveeiiiiieeeiiiiieeennns 48
CSTOTPR : Catégorie socioprofessionnelle de la personne de référence du logement...........ccccvveeeeeeeninnnns 48
CSTOTR : Catégorie socioprofessionnelle (niveau agrégé, PCS2003 €t PCS) .....cccoovviiiiiiieeieeciiiiiieieeee e 50
CSTPLC : Conditions dans lesquelles la personne souhaite travailler davantage .........cccccccevivvviiieeeee i, 50
DAMOIS : Mois de début dans I'entreprise concernant I'emploi princCipal ......cccccooveeiiiieiiee e, 50
DATANT : ANnée de debuUt dans N rEPIiSE ... e e e e e e e s s e r e e e e e s e e nsnr e eeeeeeesennnnnenes 50
DATCOLL : DAt@ A€ 18 COIBCTE .o ittt ettt e e e e e e st e e e e e e e sanb e et e e e e e e s annenbaeeeeaeeeannnes 50
DATDEB : SEMAINE UE FEFEIENCE ..oiciiiiie ettt et e e e e e e et e e e et b e e e e e abe e e e essteeeesasteeeesantaeeeenres 50
DATGEN : Année d'obtention du diplome d'enseignement général du SeconNdaire..........ccoceeereeeneeeiieeeneeenne 50
DATSUP : Année d'obtention du dipldme de I'enseignement SUPEIIBUT .......c.ueeeiiiieeeeiiiee e e e 50
DATTEC : Année d'obtention du dipléme d'enseignement technique ou professionnel du secondaire........ 50
DATULT : Date de début de I'eMPIOi UIETIEUT ....eiiiiiiiie ettt et e e e et e e e e sntae e e e sntae e e e aneaeeeeanees 51
DCHANT : Durée du chdmage précédant I'€mMpPloi......ccuuiiiiiiii i e e e e 51
DDIPL : Diplome le plus €leVe ODtENU (7 POSTES) .oiiiiiiiiiiiiiice e e e e e e e e e e e e e e s e nnreees 51
DECR : Raison de lanon recherche d'un @mMpPloi ... e e e 51
DEJTRA : A déja travaillé dans I'entreprise de I'emploi @CtUEL........cevvveiiiiiiiiiiiiee e 51
DEM : A fait au moins une démarche effective de recherche d'emploi .....cccceeveveiiiicc e, 51
DEMRED : A fait au moins une démarche effective de recherche d'emploi.......ccccocviieiieiiic e, 51
DIMANC : Travail 1€ AiManCRE . ....coo it e e e e e e e et e e e e e e e saab et e eeeaeeesannsnbaneeeaeeeannnnes 51
DIMDUR : Diminution d'horaires pour maternité, maladie ou fin d'emploi (préretraite progressive, cessation
PrOQIrESSIVE O ACTIVITE...) c.uiiiiiii ittt ettt ettt e et e e sttt e e bt e e ehteesmbe e e eabeeembeeaabeeeambeeeeateesmteeabeeeseeeanseeens 52
DIMHEU : Nombre d'heures de réducCtion Par SEMEAINE ........coiiuuieeiiiiiiee e ciiie e siee e eiiee e s itee e e e sstee e e e sstee e e s sneaeeeennens 52
DIMTYP : Cause de |a rédUCHION A'NOTAITES ....cc.vviieiiiiiee ettt e e et e s e e e e st e e e e st e e e e sntaeaeesnteeaeeansbeeeennnes 52
DIP : Diplome le plus €leVe 0DtENU (16 POSIES) ...ciiiiiiiiiiiiiiiiie et e e e e e r e e e e s e e b e e e e e e e e e e e nnnneees 52
DIP11 : Diplome le plus éleveé obtenU (11 POSIES) ..cccii ittt e e e e s re e e e e e e s e e re e e e e e e e s e nnreees 53
DIPGEN : Dipldme le plus élevé obtenu dans I'enseignement géneéral .........cccccceeiiiiiiiiiieeee e 53
DIPP : Dipléme obtenu depuis I'enNqQUELE PréECEUENTE .......ueivieiiii i e e e e e e s 53
DIPSUP : Dipldme le plus élevé obtenu dans I'enseignement SUPETIEUT ........eveeeeiiiciviieeeeeeeeisiineree e e e e e e seneeeees 54
DIPTEC : Dipléme le plus élevé obtenu dans I'enseignement teChNiQUEe.........cocoiiiiiiiiiiiie e, 54
DISPOC : Disponibilité pour travailler dans un délai de deuX SEMAINES.........cccccccviveeiiiiie e 54
DISPPLC : Disponibilité pour travailler davantage .........ooueeiiiiiiee et e e sbeeenaee e 55
DREMC : Durée de la recherche d'un @MPIOi.. . ..o ettt ettt e saee e ebeeenneee s 55
DREMCM : Durée de larecherche d'un @mploi €N MOIS ....uiiiiiiiiee it e e ssee e nnaae e e e nnees 55
DUDET : Durée du contrat de travail (ou de [a mission d'iNtErim)........cccceeiiiiie i 55
DUHAB : Type d'horaire de travail (temps complet en tranches, temps partiel en tranches)...........ccoccvneeen. 55
DURSTG : Durée totale du Stage BN ENTIEPIISE .uuuiii i iiciiieieee e e et e e e e e e e s ae e e e e e s e st e e e e e e e e s e s sanrraaeeeaeessannnnenns 55
ECHPUB : Nature de I'emploi UN @an @QUPATraVANT .........ccccuviiiiiee et e e e e s e s siteee e e e e e e s s santaaeeseeeesasnntaaneeeeeesennnnnenns 55
ECONTR : Type de contrat de travail Un an aUParavant.........cccccccuuuiiieieeeiiiiiiiiee e e e e s s sirreee e e e e e s s s snnrreeeeeeeesennnnreees 56
ECREC : Circonstances d'absence d'emploi Un @an auparavant ........cccccoovcvreeereeeeeiisiiiieeeee e e s s ssssnnneeeeeee e s sennnnneees 56
EETUD : Type d'études UN @n QUPATAVANT ......uuuiiiiieeeisiiiiiieer e e e e s sstieee e e e e e e s s sstaae e e e e e e s s snntaaneeeeeessannnssnneeeeeessnnnnnnnns 56
[ = N B 3 =Tl AN o F= T =T L =T o1 = PSR 56
EFET : Effectif de I'6tabliSSEMENT .......uiii it e e e e et e e e et e e e et te e e e e aste e e e s astaeeeennees 56
EFONCT : Fonction prinCipale Un @n @UPAIAVEANT..........ooiuiiiiiiiiiee ittt e e ssbe e e s snbre e e e enees 57
EFORM : Niveau d'études UN @n QUP@TAVANT .......cooiiieiiiieiieeeieeestieeesteeesteeesteeesabeesseeassteesnbeeesnseesnseeessseesnseeesnseess 57
EFORM36 : Code du niveau des études SUiVies UN an aUParavanl........cccceeviuireeiiiiieeesiieeessiieeessnieeeesssseeeessnnnns 58
EFORSG : Spécialité suivie dans I'enseignement général secondaire un an auparavant...........cccceeevcvveeeennn 59
EML1 : Présence d'enfants de la personne dans 1€ [0gement ... 59
EMPABS : Absence pour maladie ou accident du travail, au cours de la semaine de référence.................... 59
EMPAFA : Nombre d'heures ou de jours d'activité de formation pendant la semaine de référence............... 59
EMPAFC : Nombre d'heures ou jours de chdmage partiel, d'intempéries pendant la semaine de référence 59
EMPAFF : Causes ayant affecté les horaires de travail au cours de la semaine de référence ............ccuue.. 59
EMPAFG : Nombre d'heures ou de jours de gréve, de conflit du travail pendant la semaine de référence...59
EMPAFP : Nombre d'heures ou de jours de récupération pendant la semaine de référence ...........cccceevnenne 59
EMPAFR : Nombre d'heures ou de jours de repos compensateur pendant la semaine de référence. ............ 60
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EMPANH : Nombre d'heures ou de jours d'absence pendant la semaine de référence ........cccoceveveeeviiicvnnnnn, 60

EMPCE : Nombre d'heures ou de jours de congé exceptionnel pendant la semaine de référence................. 60
EMPCO : Nombre d'heures ou de jours des congés ordinaires pendant la semaine de référence................. 60
EMPCON : Prise de congés pendant la semaine de référence (y.c. jours fériés et ponts)........ccceeeevevieeeniennne 60
EMPCP : Nombre d'heures ou de jours de congé personnel non rémunéré pendant la semaine de référence
.................................................................................................................................................................................... 60
EMPHNH : Nombre d'heures supplémentaires (Ou COMPIEMENTAITES) .....cceiiiiieeiiiiiie e 60
EMPHRC : Heures supplémentaires (ou complémentaires) donnant droit a un repos compensateur pendant
Y=l Ee Ul Tl o F= R =T =T =T o Yo SRR 60
EMPHRE : Nombre d'heures supplémentaires (ou complémentaires) rémunérées pendant la semaine de
LT =T =] g Lo = PRSP 60
EMPHSC : Heures supplémentaires (ou complémentaires) effectuées au cours de la semaine de référence
.................................................................................................................................................................................... 60
EMPJF : Nombre d'heures ou de jours des jours fériés pendant la semaine de référence......cccccceeeevvvinvnnnenn. 61
EMPNBH : Nombre d'heures effectuées dans I'emploi principal au cours de la semaine référence .............. 61
EMPNBHS6 : Nombre d'heures effectuées dans I'emploi principal au cours de la semaine de référence
GV LU= T 1 =T 1<) ISR USRS 61
EMPPA : Nombre d'heures ou de jours de ponts accordés par I'employeur pendant la semaine de référence
.................................................................................................................................................................................... 61
EMPRTT : Nombre d'heures ou de jours de RTT pendant la semaine de référence .........cccoceevvcivveeevciveee e, 61
EMPTYP : Types de congés pris pendant la semaine de référence (7 réponses possibles)......ccccccccvvinnnnnnn. 61
ENBSAA : Nombre de salariés dans I'établissement un an auparavant..........ccccccooeviiiieere e cccciiieee e 62
ENBSAB : Nombre de salariés de I'entrepriSe un an auparavant.........ccccoccuiveeeeeeeeiiciiiieiee e e e s scrnnree e e e e e seaenneens 62
EOCCUA : OCcupation UN @n AUPATAVANT ........uuieeiieeeeeiiiiiieereeessssstreeeeeeeessssssstsseeeeeeessanssssseeeseeessassssseseeeeeessannnsnnns 62
EPAYS28 : Code du pays de résidence Un an auparaVvant..........ccueeeeereeeiiiieiieeeeeeeesssssineeeeesessssssssnsnssssesssnnssnsenes 63
EQPRC : Qualification de I'emploi principal un an auparavant ........cccccccoeecurieereee i e e 64
ERESID : Lieu de réSidenCe UN an QUPAIrAVANT ........uiiiiuiiaiieeaieeeatieeeteeesieeesteeesseeesseeassseesnseeessseesnseessssessnsesassseess 64
ESITU : Situation de recherche d'emploi Un an auParavant ... 64
ESSAI : Situation de la personne sans contrat de traVail ..........ccooouiiiiiiiiicii e 64
ESTC : Type d'emploi UN @n AUPAIAVANT ..ottt e e ettt e e e e e e e e et e ee e e e e e e s e s snbaseeeeaeessaannbbeseeeaaessaannnrens 64
ETFORM : Type de formation SUiVie UN @n QUPAIrAVEANT .........ooiiiiiiiiiiiie et a e e e e e e e e eeeneeees 65
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NSUP : Niveau d'étude atteint dans I'enseignement SUPEIIEUN .........ueviieeiiiiiiirieee e s e e e e e e e s rrr e e e e e e e e 133
NTCH : Raison de la non recherche d'emploi au cours des 4 derniéres semaines (se terminant par la
e T ol o (=l =] (T =T Yo =) ST PRRTRI 133
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NTEC : Niveau d'étude atteint dans I'enseignement tEChNIQUE..........ovviiei i 134

NTYPEF : Type de formation professionnelle suivie depuis la derniere activité pour les inactifs................. 134
NUITC : Travail de nuit (entre minuit et cing heures du Matin) .......cccccvee i 134
OCCREF : A un travail occasionnel ou est sans emploi ou travail et aplus de 75 ans .......ccccvevevnieeenninnenn, 134
OFFICC : Inscription ou non a I'ANPE au cours des 4 dernieres SEMaiNES..........ccccuvveeiiiureeeiiivereeiinneeesssnees 134
OSALPM : Nombre de salariés de I'entreprise MaterNelle .........ccoceviiiiiiiii e 135
OSALPP : Nombre de salariés de I'entreprise Paternelle.........ccuuiiiiiiiiiiiiiiie e 135
OTRAVM : Type de I'e€MPIOi 8 [a MEIE ..ciiiiiiiii ettt ettt e e st e e st e e e s assa e e s snsaeeeesnsbaeeeasneeas 135
OTRAVP : Type de I'€MPIOi QU PEIE ..ueeieeee ittt ettt et e e s st e e e e st e e e e ntbeaeaassbeeeeansbeeeeanres 135
P : Code de la profession actuelle (ACtifS OCCUPES)......cciiiiiiie i e e e e e e e s rrr e e e e e e e e aans 135
PASTRA : N'a pas travaillé la semaine de référence mais a un emploi......ccccoveeiiiiiiiiiiiiiieece e 151
PASTRB : N'a pas travaillé la semaine de référence mais a trouvé un emploi qui commence plus tard .....151
PASTRF : N'a pas travaillé la semaine de référence mais a un emploi ou en aura un ultérieurement.......... 151
PAV : Code de la profession oCcCUpée 1 an QUPAraVANT .......cceceiiiiiiiiiiieee s eiiirie e e e e s s s st e e e e e e s s snnrareeeeeeesesnnns 151
PENT : Code de la 1ére profession exercée dans I'eNtrePriSe. ... .o iiie i 166
PETA : Code du pays de I'établiSSement €N 28 POSTES .....c.uiiiiiiiiiieiiie ittt eeee 182
PEU : Profession principale des actifs occupés selon la nomenclature européenne CITP88(COM) a 3

(o 011 i (=T PP 182
PNAI28 : Pays de NAISSANCE €N 28 POSTES .. ..uuuiiiiiiiieeai ettt e e e e ettt e e e e e e e s abebe et eaaeaeaanbebeeeeaaaeesaanbbsbeeeaaaaaaanns 186
POL99 : Catégorie de lacommune au sein du découpage en aires et espaces urbains............ccccceeevvveeeens 186
PRESL1 : Présence de la personne dans le logement a I'enquéte préCédente...........ccccvvveeeieeeviiiiiiiineeee e 186
PRESAL : Circonstance du premier travail dans |'€NtrepriSE .....cccuuiiiiiie i 187
PRIM : Complément de primes dans 1€ SAIAITE .........ccoii i e e e e e e e e s s srbrreeeeaeeeeanns 187
PRIMS : Autres primes au COUIS @ I"ANMNEE .......uuiiiiei e e e e e e e e e e e e e s st e e e e e e e s annnaranereeeaesanns 187
PROSA : Catégorie de profession au S€in de I'€NIrEPIiSE ..ouvveii i e s e e s 187
PUBEA : Caractére public ou privé de I'établissement (corrigé par la catégorie juridique sur le modéle de
I'enquéte annuelle quand la mise en concordance automatique avec le répertoire SIRENE a réussi)......... 187
QPRC : Position professionnelle de I'emploi principal, pour ceux travaillant dans une entreprise.............. 188
QUELS?2 : Type de travail exercé dans la 26me profeSSiOn .......coociviiiiiiiiiiie e 188
QUELSS3 : Type de travail exercé dans [a 38me ProfeSSIiON .....ccuuiiiiiiiiiiiiiiiee e 188
QUELSA4 : Type de travail exercé dans [a 48me ProfeSSION .....ccueiiiiiiiiie i 188
RABS : Raison de I'absence au travail la semaine de référence, pour les personnes qui ont un emploi ....188
RABSP : Durée de l'interruption de travail, pour les personnes qui ont un emploi (en jours) ......ccccceeeeennns 189
RAISTP : Raison principale du travail @ temps Parti€l......ccceeeeiiiiiiiii e 189
RC1REV : Type d'allocations percues (plusieurs réponses poSSibIes) ... 189
RCHG : Raison du changement d'e€mMPlOi.......ccuuuiiiiiieei s e e s e s r e e e e e s snnarreeeeeaeeeanns 189
RDEM : Raison de la démission de I'emploi @nNtEriEUT..........ooiiiiiiiiiiiiiiiee e e e e e e e s e e e e e e e e 189
RDET : Choix du contrat COUrt Par 1€ SAIATIE .........ooiuiiiiiiiie ettt s e e st e e sbee e s beeesneee e 190
RDQ : Personne répondant au qUESTIONNAITE. ......coiiuuii ettt et ee e stte et e e tee st e smbeeesaeeesneeeasbeeeabeeesneeeanes 190
REA : Rang d'iNtErrogation € I"AITE ......coi ittt et e e s bt e s s e e e s anneee s 190
REC : Statut de I'emploi TECNEICRE ... ....oi it e s st e e e st e e e sasaeeesnnsaeee s 190
REDIC : Accord de modulation ou d'annualisation du temps de travail (baisse de la durée du travail
pendant certaines périodes et augmentation a d'autres PEriOdES) . ...ccicuiiiiiiiieee i 190
REDJOU : Droits a des jours de réduction du temps de travail ........ccccceeiiiiiiiiiiiicc e 190
REDJOUA : Les congés déclarés incluent des jours de réduction du temps de travail ...........ccccoveveeeeennnns 190
REDJOUB : Droit a des jours de réduction du temps de travail en plus des congés déclarés .................... 190
(R =T G = =To [T ] o Lo =1 T = o o= TSRS 191
RES : REAlISAtION € I'@NQUELE ...ttt e e e e e e e e e e e e e e e s et ae e e e e e e e s snsbeteeeeeeesssnnnrnaneeeeeeanannns 192
R S R VA B R (= A= UL (=T U oL =] =0 = T (SR 192
REVENT : Tranche de revenu annuel avant impdt pour un indépendant ou un chef d'entreprise (en euros)
.................................................................................................................................................................................. 192
RGA : Rang d'INtErrogation e I"AITE . ....coo ittt e et e e s sbb et e s sbb e e e s anneee s 193
RGI : Rang d'interrogation de F'INAIVIAU ...ttt e e e e e e ee e e e e e e 193
RGL : Rang d'interrogation du [OQEMIENT ... ittt e e e e e bbb e e e e e e e s s bbb reeeeaaaeeanns 193
ROCC : Type d'emploi FECHEICNE ... ..ot e et e e e s s st r e e e e e e e e e santereeeeaaeanan 193
RSTG : Raison du stage en entreprise ou dans I'adminiStration ..........ccccoviiiiiiiiie e 193
SALMEE : Salaire déclaré de I'emploi principal (y compris primes et compléments mensuels).................. 193
SALMET : Tranche de salaire mensuel déclarée de I'emploi principal (en Uuros) ........ccccvvveeveeeevviciivneeneeeenn, 194
SALPAR : La personne est salariée d'un parent qui travaille & Son COMPLe.....ccccccveeeii i, 194
SALRED : Salaire mensuel net redressé des non réponses (y compris les primes imputées au prorata du

(A TOTES ) PP TP TUUPPPPPPPPN 194

SALREDTR : Salaire mensuel net redressé des non réponses en tranches (y compris les primes imputées
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SALSEE : Salaire retiré des activités secondaires (Brut OU NEet) ......ccvviiiiiie i 194
SAMEDC : Travail 1€ SAMEAI ...ciiiiiiiiii ittt ettt e e s sttt e e s st be e e e e sabe e e e s sabeeeeesnbaeeessnbeeenns 195
SCJ : Sexe du conjoint de 1a PersonNe de rEfEIrENCE.......ii ittt 195
SECOJR : Nombre de jours de congés pris I'année derniére par le salarié (reliquat non exprimable en
semaines, y compris €S CONGES d'aNCIENNELE).........ccuii ittt et st e et ee e ssee e s steeesnbeeenneeeas 195
SECOSE : Nombre de semaines de congés prises lI'année derniéere par le salarié (y compris les congés

(o BT a Lol 1T o] Y= =) RSP RRT 195
SERDOM : Travail chez le particulier qui I'emMpPloi... ... 195
S ) S Y- - PSSR 195
SITANT : Situation professionnelle antérieure al'emploi OCCUPE......c.vveiviiii i 195
SO : Statut d'occupation AU IOGEMENT .....eiiii i r e e e e s s e e e e e e s ss b e aereeeeeeasnstnaeeeeeeeanan 196
SOIRC : Travail le soir (entre 20 heures et MINUIL)........ccoi i e e e e e e e s e rnrrrareeees 196
S @ LU IS To U] o = T o BT = 10 L == '] o] o SRR 196
SOUA : Souhait d'un autre emploi, en plus ou en remplacement de I'emploi actuel, pour ceux qui avaient

un travail régulier 1a SeMaiNe dE rEfEIENCE......cci ittt s e st e e saee e e nbeeesneee e 196
SOUB : Souhait d'un emploi, pour ceux qui avaient un travail occasionnel la semaine de référence.......... 196
SOUSEMPL : SitUation A€ SOUS-EMPION ...ueiiiiiiiiiiiiiiii ettt e e e e e e e et e e e e e e s e et b e e e e eaaeeessnnbnneeeeeas 196
SPO0O : Situation principale pendant & MOiS d'@NQUELE..........ueiiiiiiiiii e 197
SPO01 : Situation principale 1 Mois avant '@NQUETE.........oo e 197
SPO02 : Situation principale 2 Mois avant '@NQUELE...........oc i e s 197
SPO03: Situation principale 3 Mois avant '@NQUETE...........oc i 198
SPO04 : Situation principale 4 mois avant '@NQUELE...........oc i a s 198
SPO5 : Situation principale 5 Mois avant '@NQUELE..........oiciiiier e e s 198
SPO06 : Situation principale 6 Mois avant '@NQUELE...........oc i rrrar e 199
SPO7 : Situation principale 7 mois avant '@NQUELE...........ccciiiieiic e e e e s 199
SPO08 : Situation principale 8 MOois avant 'eNQUELE..........oouiiiiiiiii e 199
SPO09 : Situation principale 9 MOois avant 'eNQUELE..........oouiiiiiiii e 200
SP10 : Situation principale 10 MOiS avant I'@NQUATE.........ouuiiii it 200
SP11 : Situation principale 11 mois avant '€NQUEALE.........o e 200
SPE : Spécialité du diplome 1€ PIUS EIEVE .......ccc it e e st e e e aae e e anaaeas 200
SPEENG : Spécialité de I'enseignement gENETAL............cooiiiiiiiiiiii e s e e e e s e rarreaeeeae s 203
SPEF : Spécialité du diplome le plus Eleve (L POSITION) ..oiciiiiiiiii e s e et ree e e e s 203
SPEFC : Code de la spécialité de la derniére formation suivie au cours des 3 derniers mois ........ccccceee..... 204
SPEGEN : Spécialité du plus haut dipléme d'enseignement génEral ...........ccccvviieeieeee i 204
SPEGENR : Spécialité du plus haut diplome général (1 POSItION) ..occvviiiiieee e 207
SPEP : Spécialité du dipléme obtenu depuis I'enqUéte PréCEAENTE ......ccvvveiii i 207
SPEPR : Spécialité du dipldme obtenu depuis I'enquéte précédente (1 poSition)......ccccocvevieiiieinieesieeee 210
SPESUP : Spécialité du plus haut diplome d'enseignement SUPEMIEUT ..........ccvvieeiiiieeeiiiiee e eiiee e siree e 210
SPESUPR : Spécialité du plus haut dipldme d'enseignement supérieur (1 pOSition)......cccocceeviieinieeniienenne 213
SPETEC : Spécialité du plus haut dipldme d'enseignement technique ou professionnel ...........c.cccceevvneeenn. 213
SPETECR : Spécialité du plus haut dipléme technique ou professionnel (1 position).........ccccccvevvvviverinnnnnn. 216
SPR : Sexe de |a PerSONNE U FEEIENCE ......uuiii ittt e s e et e e st e e e s anaa e e e s ansteeeesnsaaeeesnneeas 216
STAT2 : Statut (salarié, non salarié) mis en cohérence avec la profession......cccccccceeeiiiiiiiiiiee e, 216
STAT2P : Statut (salarié, non salarié) un an auparavant mis en cohérence avec la profession .................. 216

STATOEP : Statut détaillé mis en cohérence avec la profession et caractére public ou privé de
I'établissement selon la définition de I'Observatoire de I'Emploi Public, lorsque I'appariement avec le

FEPEITOITE SIRENE @ FEUSSI. .uuuiiiiiiiiiiiiiiiiii e e e e e ittt e e e s s s sttt e e e e e e e s ss st e eeeeeeee e s s s st eaeeeeeeessanstatneeeeeesssnnssnnnnaeaeeanarnes 217
STATUT : Statut détaillé mis en cohérence avec |a ProfeSSiON.......cccuiiiiiiii i 217
STATUTP : Statut détaillé un an auparavant mis en cohérence avec la profession ........cccccocceevceiieeicenene 217
STATUTR : SEAtUL FEOTOUPE ...eeiieie ittt ettt ettt st e e e bt s bt e e bt e e sttt e e te e e asteeaabeeeasbeeenteeaseeeambeeessbeeanbeeenbeeesnbeeenseeennes 218
STATUTS2 : Statut de 18 28mM e ProfESSION ..iii ittt st sste e et e e sabe e e sbeeesneeeanes 218
STATUTS3 : Statut de 1@ 3EME PrOfESSION ..uuiii ittt e e e e s st e e s anta e e e s ansseeesansaaeeeanneeas 218
STATUTSS : Statut de 1@ 4EmME ProfESSION ...uuiii ittt e st e et e e e st e e e s anta e e e s ansaeeeesnsaaeeeannees 218
STC : Statut de l1a profesSion PriNCIPAIE ......iiici i e e e e e s e s e e e e e e e e e snnrrreeeeeas 218
STCHE : Statut de I'emploi recherché au cours des 4 derniéres SEMaINES .......cccccvveeeeiiiiiiiiieeee e 218
STJC : Bénéficiaire d'un contrat d'aide @ I'€@MPlOi ..ueeeieeciiiiic e e 218
STMN : Souhait d'effectuer un nombre d'heures de travail moins important (avec diminution
correspondante de SA FEMUNETALION) .....uuuiiiiie it e e e e s et e e e e e s e e e e e e e e s sa bt rereeessssnsssaneeeeeeesssnsnrnnnneeeeeanan 218
STNRED : Statut non mis en cohérence avec 1a ProfeSSIiON ... 219
STNREDP : Statut un an auparavant non mis en cohérence avec la profession ........cccccccceviieniiniiee e 219
STPLC : Souhait d'effectuer un nombre d'heures plus important (avec augmentation correspondante de la
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TAFREF : Caractére exceptionnel ou occasionnel du travail non rémunéré exercé la semaine de référence

.................................................................................................................................................................................. 219
TAMIB : Exercice dans le cadre d'une société pour les personnes a leur COmMpPte ......cccooceeevieeiieeinieenieene 219
TAMIC : Statut juridique de la société pour les personnes a leur compte qui exercent dans le cadre d'une
LYo 1o =3 1= TS SRS 219
TAMI1D : Statut pour les personnes a leur compte qui exercent dans le cadre d'une soCiété..........ccco.c....... 219
TAU99 : Indicateur de tranche de taille d'aire urbaine au recensement de 1999...........ocociiiiiiiiiiiniiiiiieeeeeen, 220
I IO ] I o To KN o BT oY =T VA=Y PPN 220
TEMP : Exercice d'une activité professionnelle, pour les plus de 75 anS ........ccccveeeiee i 220
TEMPRI ;: Période de référence des autres primes (aNNée OU triMEStre)........coccvvveeeeeeeiiiiiiiiieee e eecvreee e 220
TEMPSA : Période de référence des autres activités (anNEe OU MOIS)....cuuieeiiiiciieiieee e 220
TITC : Statut, pour les agents de I'Etat des collectivités locales, ou des hdpitauX........ccccvvveveeeeiviccciieeneeeenn. 220
TPP : Temps de travail dans 1'emploi PriNCIPal ........uuviiiiioiiir e e e e nrrrareeee s 221
TPPRED : Temps de travail redressé dans 1'emploi prinCipal ........cccoooiiiiiiiiiiiiiiee e 221
TPSINT : Derniére période sans interruption de travail pour un interimaire.........ccocceeeieeeiier e e niee e 221
TRAREF : Exercice d'au moins une heure de travail rémunéré la semaine de référence .........ccccceeecvvveeenne, 221
TRIM : TrimeSIre A 'ENQUEALE. ... ettt e e oo oottt e e e e e e e e e abb b et e e e ae e e s e aannbeeeeaaeeesaannnbeeeeas 221
TTRREF : Type de travail rémunéré exercé la semaine de réferencCe ........ccccveviiiieiiiiiie e 221
TU99 : Tranche d'unité Urbaing BN 9 POSTES ....oiiiiiiiiie ittt e e et e e s et e e e ssbae e e esbaeaesanseeeeeanses 221
TURS : Tranche d'unité Urbaing (5 POSIES) .o e e e e e e s e st e e e e e e e e e sanrnaeeeeeas 222
TUU : COMMUNE UIDAINE OU FUTAIE ..eiiiiiiiie ettt sttt et e ettt e et e e e st e e e e s bt e e e e ensbe e e e e nbeeeeeneeas 222
Dl S T 1= U0 Do L= =T g o F TN o = 1 A= PR 222
TYPC : Type du contrat d'aide & I"€MPIOi ..uueeeieee i e e e e e e e e e e s s e raer e e e e e e e e snnrnaneeees 222
TYPMENLS : Type de MENAQE (15 POSEES) wueriiiieiiiiiieiiiieeee e s ieett it ee e e e e s s sttt e e e e e s s st tae e e e e e s s anntnaneeeeaeeessnnsnnnneeees 223
TYPMENS : Type de MENAQJE (5 POSIES) wuuuriiiiiiieiiiiiitiieii et e e st ettt e e e e e s s sttt e et e aeesssnn b taeeeeeessasnsaeaeeeeaeeessnnssnaneeees 223
TYPP : Primes NELES OU DIULES ...eeiiiiieiiiiiiiiiii ettt e e e e s e sttt e et e e e e s s s st e eeeeeeeesasnnsbsaeeeaeeeseannreneeens 223
TYPPS : Autres primes NettesS OU DIULES ..o 223
TYPSAL : REMUNEration NETLE OU DIULE ....iiiiiiiii ettt e e e e et ae e e et e e e e ansbeeeeennes 223
TYPSEC : Rémunération nette ou brute des autres aCtiVIitES ......ccccveviviieiiiiiie e 223
ULTJ : Nombre de jours avant le début de I'emploi UIEIIEUT .......cccuuiiiiiiiiie et 224
VALPRE : MONtaNt dES AULIES PIIMES ..iici i iiiiiieiiie e e e e ettt e e e e e s sttt te e e e e e e e e s aaaa e e eeeaeessantabaeeeeaeesssansssaeeeeaaesssnnsnnns 224
AN I o | S |V (o T a1 = U} e L= TS o] 1 =TSRRI 224
ZUS : Logement en Zone Urbaing SENSIDIE .....coo it a e 224
10

Insee - Fichier détail - Enquéte emploi en continu 2004



Variable Nature Longueur Libellé Modalités

AAC Caractére 1 Exercice d'une activité professionnelle | - Sans objet (OCCREF<>'1") ou non renseigné
réguliére antérieure 1-Oui
2 -Non

ACESSE Caractere 1 Circonstance du départ de I'entreprise | - Sans objet (OCCREF<>'1") ou non renseigné

0 - N'a pas quitté son emploi

1 - Fin d'emploi a durée limitée

2 - Démission

3 - Rupture du contrat pour maladie ou invalidité
4 - Licenciement économique

5 - Autre licenciement

6 - Cession de l'entreprise

7 - Falllite, dép6t de bilan

8 - Préretraite

9 - Retraite ou retrait des affaires souhaité

ACESSEP Caractere 1 Circonstance du départ de I'emploi - Sans objet (APRIN<>'1") ou non renseigné
antérieur le plus longuement occupé 0 - N'a pas quitté son emploi

1 - Fin d'emploi a durée limitée

2 - Démission

3 - Rupture du contrat pour maladie ou invalidité
4 - Licenciement économique

5 - Autre licenciement

6 - Cession de l'entreprise

7 - Faillite, dépot de bilan

8 - Préretraite

9 - Retraite ou retrait des affaires souhaité

ACONTR Caractére 1 Existence d'un contrat de travail (travail | - Sans objet (STC<>'2' et OCCREF<>'1") ou non renseigné
occasionnel) 1-Oui
2-Non
ACPER Caractére 1 Perception d'allocations chémage - Sans objet (REA="1"','2' ou OFFICC<>'1") ou non renseigné
1 - Oui
2-Non

11
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Variable Nature Longueur Libellé Modalités
ACTANC Caractére 1 Activité au sens du BIT selon 1 - Actif occupé
I'ancienne interprétation (3 postes) 2 - Chémeur
3 - Inactif
ACTEU Caractére 1 Activité au sens du BIT selon 1 - Actif occupé
I'interprétation communautaire (3 2 - Chémeur
postes) 3 - Inactif
ACTEUG6 Caractére 1 Activité au sens du BIT selon 1 - Actif occupé
l'interprétation communautaire (6 3 - Chémeur PSERE (Population sans Emploi a la Recherche d'un Emploi)
postes) 4 - Autre chémeur BIT
5 - Etudiant, éléve, stagiaire en formation (inactifs)
6 - Autres inactifs (dont retraités)
ACTEUG6CJ Caractere 1 Activité au sens du BIT selon - Sans objet (pas de conjoint)
l'interprétation communautaire du 1 - Actif occupé
conjoint de la personne de référence 3 - Chémeur PSERE (Population sans Emploi a la Recherche d'un Emploi)
du ménage 4 - Autre chémeur BIT
5 - Etudiant, éléve, stagiaire en formation (inactifs)
6 - Autres inactifs (dont retraités)
ACTEUGBPR Caractére 1 Activité au sens du BIT selon 1 - Actif occupé
I'interprétation communautaire de la 3 - Chémeur PSERE (Population sans Emploi a la Recherche d'un Emploi)
personne de référence du ménage 4 - Autre chémeur BIT
5 - Etudiant, éléve, stagiaire en formation (inactifs)
6 - Autres inactifs (dont retraités)
ACTOP Caractere 1 Actif occupé 1 - Oui
2 -Non
ADEBEN Caractere 4 Année du début de travail dans la - Sans objet (OCCREF<>'1") ou non renseigné
derniére entreprise 1900 a 200X - Année
ADFDAP Caractére 4 Année de départ du dernier emploi - Sans objet (OCCREF<>'1") ou non renseigné
1900 a 200X - Année
AG Caractére 3 Age détaillé en années révolues au 31 |15 a 98 - Age détaillé

décembre

99 - 99 ans et plus
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Variable Nature Longueur Libellé Modalités
AG3 Caractére 2 Age en années révolues au 31 15-De 15a29 ans
décembre (3 postes) 30 - De 30 a 49 ans
50 - 50 ans et plus
AG3B Caractére 2 Age en années révolues au 31 15-De 15a 24 ans
décembre (3 postes) 25-De 25 a 49 ans
50 - 50 ans et plus
AG5 Caractére 2 Age en années révolues au 31 15-de 15a 29 ans
décembre (5 postes) 30 -de 30 a 39 ans
40 - de 40 a 49 ans
50 - de 50 & 59 ans
60 - 60 ans et plus
AGCJ Caractere 3 Age du conjoint de la personne de - Sans objet (moins de 15 ans) ou pas de conjoint
référence en années révolues au 31 15 a 98 - Age détaillé
décembre 99 - 99 ans et plus
AGE Caractére 3 Age détaillé au dernier jour de la 14 a4 98 - Age détaillé
semaine de référence 99 - 99 ans et plus
AGE3 Caractére 2 Age au dernier jour de la semaine de 00 - 14 ans
référence (3 postes) 15-De 15a 29 ans
30 - De 30 449 ans
50 - 50 ans et plus
AGE3B Caractere 2 Age au dernier jour de la semaine de 00 - 14 ans
référence (3 postes) 15-De 15a 24 ans
25-De 25a49 ans
50 - 50 ans et plus
AGE5 Caractere 2 Age au dernier jour de la semaine de 00 - 14 ans

référence (5 postes)

15-De 15 a 29 ans
30-De 30 a 39 ans
40 - De 40 a 49 ans
50 - De 50 a 59 ans
60 - 60 ans et plus
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Variable Nature Longueur Libellé Modalités
AGECJ Caractére 3 Age du conjoint de la personne de - Sans objet (moins de 15 ans) ou pas de conjoint
référence au dernier jour de la semaine | 15 a 98 - Age détaillé
de référence 99 - 99 ans et plus
AGEPR Caractére 3 Age de la personne de référence au 14 a4 98 - Age détaillé
dernier jour de la semaine de référence |99 - 99 ans et plus
AGEQ Caractere 2 Age quinquennal au dernier jour de la |00 - 14 ans
semaine de référence 15-de 15419 ans
20 - de 20 a 24 ans
25 -de 25 a29 ans
30-de 30a34ans
35-de 35a39 ans
40 - de 40 a 44 ans
45 - de 45a 49 ans
50 - de 50 & 54 ans
55 - de 55 4 59 ans
60 - de 60 & 64 ans
65 - de 65 &4 69 ans
70 - de 70 &4 74 ans
75 - 75 ans et plus
AGPR Caractere 3 Age de la personne de référence en 15 a 98 - Age détaillé
années révolues au 31 décembre 99 - 99 ans et plus
AGQ Caractere 2 Age quinquennal en années révolues |15-de 15a19 ans

au 31 décembre

20 - de 20 a 24 ans
25-de 25 a 29 ans
30 -de 30 a 34 ans
35-de 35a39 ans
40 - de 40 a 44 ans
45 - de 45 a 49 ans
50 - de 50 a 54 ans
55 -de 55 a 59 ans
60 - de 60 a 64 ans
65 - de 65 a 69 ans
70 - de 70 a 74 ans
75 - 75 ans et plus

Insee - Fichier détail - Enquéte emploi en continu 2004
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Variable

Nature

Longueur

Libellé

Modalités

AIDMEN

Caractéere

1

La personne aidée appartient au
ménage

- Sans objet (STC<>'3") ou non renseigné
1-Oui
2 -Non

AIDREF

Caractere

Exercice d'un travail non rémunéré la
semaine de référence

- Sans objet (a un travail rémunéré la semaine de référence)

1 - Oui, pour aider un membre de sa famille (sans étre salarié), pour I'entreprise,
I'exploitation ou le cabinet familial (aide-familial)

2 - Oui, pour effectuer un stage en entreprise ou dans une administration

3 - Oui, pour effectuer du bénévolat

4 - Oui, pour effectuer des travaux domestiques ou s'occuper de sa famille

5 - Non, pas de travail non rémunéré

ALCNC

Caractere

Raison pour lagquelle I'allocation
chémage n'a pas été versée

- Sans objet (RC1REV<>" et ACPER<>'1")

1 - Les droits sont épuisés

2 - La demande est en cours de dép6t ou de traitement

3 - La demande d'allocation a été rejetée

4 - La personne ne répond pas aux conditions d'ouverture des droits

ALCT

Caractere

Type d'allocations chémage

- Sans objet (RC1REV<>" et ACPER<>'1")

1 - ARE (Allocation de retour a I'emploi):allocation de base du régime d'assurance
chémage

2 - ASS (allocation de solidarité spécifique)

3 - Al (allocation d'insertion)

4 - ARPE (allocation de remplacement pour I'emploi)

5 - Anciennes allocations (AUD, AFR, ASC, ACA)

AM1NB

Caractere

Nombre d'employeurs

- Sans objet (STC<>'2' ou NBTEMP<>'2') ou non renseigné
1 - Un seul employeur

2 - Deux employeurs

3 - Trois employeurs ou plus

AM2NB

Caractere

Nombre d'activités professionnelles
supplémentaires au cours de la
semaine de référence

- Sans objet (AUTSAL<>'1") ou non renseigné
1 - Une d'activité

2 - Deux activités

3 - Trois activités ou plus
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Variable

Nature

Longueur

Libellé Modalités

AMOIS

Caractere

2

Mois de départ de I'emploi antérieur - Sans objet (OCCREF<>'1' ou a quitté son emploi depuis plus de 6 ans) ou non

renseigné
1412 - De janvier a décembre

ANBSAL

Caractere

Nombre de salariés permanents de - Sans objet (OCCREF<>'1")
I'entreprise antérieure 1 - Aucun salarié
2-14a4 salariés

3 -5 a9 salariés

4 -10 a 19 salariés
5-20 a 49 salariés

6 - 50 a 199 salariés

7 - 200 a 499 salariés

8 - 500 a 999 salariés

9 - 1000 salariés ou plus
99 - Ne sait pas

ANBSAP

Caractéere

Nombre de salariés permanents de - Sans objet (APRIN<>'1")
I'entreprise de I'emploi occupé le plus |1 - Aucun salarié
longtemps 2 -1 a4 salariés

3 -5 a9 salariés

4 -10 a 19 salariés
5-20 a 49 salariés

6 - 50 a 199 salariés

7 - 200 a 499 salariés

8 - 500 a 999 salariés

9 - 1000 salariés ou plus
99 - Ne sait pas

ANCCHOM

Caractéere

Ancienneté de chdmage (8 postes) - Sans objet (ACT="1,3") ou non renseigné
1 - Moins d'un mois

2 - De 1 mois a moins de 3 mois

3 - De 3 mois a moins de 6 mois

4 - De 6 mois a moins d'un an

5 - De 1 an a moins d'un an et demi

6 - De 1 an et demi a moins de 2 ans

7 - De 2 ans a moins de 3 ans

8 - 3 ans ou plus

Insee - Fichier détail - Enquéte emploi en continu 2004




Variable

Nature

Longueur

Libellé

Modalités

ANCCHOMM

Numérique

8

Ancienneté de chdmage en mois

- Sans objet (ACT='1","3") ou non renseigné

0 & 60 - Nombre de mois

61 a 98 - Nombre de mois de chdbmage entre la 1ére année de chémage et I'année de
collecte

99 - 99 mois ou plus

ANCENTR

Numérique

Ancienneté dans l'entreprise en mois

- Sans objet (ACF='2","3") ou non renseigné
0 a 60 - Nombre de mois
Plus de 60 - Nombre de mois entre I'année d'entrée et 'année de collecte

ANCENTR4

Caractere

Ancienneté dans I'entreprise (4 postes)

- Sans objet (ACT="2","3") ou non renseigné
1 - Moins d'un an

2 - De 1 an a moins de 5 ans

3 - De 5 ans a moins de 10 ans

4 - 10 ans ou plus

ANCINACT

Caractere

Ancienneté de l'inactivité (8 postes)

- Sans objet (ACT='1") ou non renseigné
1 - Moins d'1 mois

2 - De 1 mois a moins de 3 mois

3 - De 3 mois a moins de 6 mois

4 - De 6 mois a moins d'un an

5-De 1 an a moins d'1 an et demi

6 - De 1 an et demi a moins de 2 ans

7 - De 2 ans a moins de 3 ans

8 - 3 ans ou plus

ANCINATM

Numeérique

Ancienneté de l'inactivité en mois

- Sans objet (ACT="1") ou non renseigné

0 a 60 - Nombre de mois

61 a 98 - Nombre de mois d'inactivité entre la 1ére année d'inactivité et 'année de
collecte

99 - 99 mois ou plus
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Variable Nature Longueur Libellé Modalités
ANCRECH Caractere 1 Ancienneté de la recherche (8 postes) | - Sans objet (ne recherche pas) ou non renseigné
1 - Moins d'un mois
2 - De 1 mois a moins de 3 mois
3 - De 3 mois & moins de 6 mois
4 - De 6 mois a moins d'1 an
5-De 1 an a moins d'1 an et demi
6 - De 1 an et demi @ moins de 2 ans
7 - De 2 ans a moins de 3 ans
8 - 3 ans ou plus
ANNEE Caractere 4 Année de I'enquéte 2001 a 200X - Année de I'enquéte
ANP1A Caractere 1 Inscription comme demandeur d'emploi | - Sans objet (1ére interrogation ou OFFICC<>'1",'2")
depuis la précédente enquéte 1 - Oui
2 -Non
ANP2A Caractére 1 Vérification de la date d'inscription - Sans objet (1ére interrogation ou OFFICC<>'1",'2")
comme demandeur d'emploi 1-Oui
2 -Non
ANP4A Numérique 8 Nombre de jours depuis la derniere - Aucune proposition de I'ANPE ou sans objet (OFFICC<>'1",'2")
offre d'emploi de I'ANPE 1 49999 - Nombre de jours
ANP4B Numérigue 8 Nombre de jours depuis le dernier - Aucun contact pris avec I'ANPE, ou sans objet (OFFICC<>'1',"2")
contact avec 'ANPE 1 49999 - Nombre de jours
APO1A Caractere 1 Changement de profession principale - Sans objet (pas d'emploi a I'enquéte précédente, ou 1lére interrogation)
par rapport a I'enquéte précédente 1 - Oui
2 -Non
APO2A Caractére 1 Changement de lieu de travail dans le | - Sans objet (pas d'emploi a I'enquéte précédente, ou lére interrogation)
cadre de I'emploi principal par rapporta |1 - Oui
I'enquéte précédente 2 - Non
APO3A Caractére 1 Changement de poste ou de fonction - Sans objet (pas d'emploi a I'enquéte précédente ou 1ére interrogation)

par rapport a I'enquéte précédente

1 - Oui
2 - Non
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Variable Nature Longueur Libellé Modalités
APOB Caractere 1 Situation professionnelle identique par | - Sans objet (pas d'emploi a I'enquéte précédente)
rapport a I'enquéte précédente 1-Oui
2 -Non
APOC Caractére 1 Statut identique par rapport a I'enquéte | - Sans objet (pas d'emploi salarié a I'enquéte précédente) ou lére interrogation
précédente 1-Oui
2-Non
APOD Caractére 1 Adresse de I'établissement identique - Sans objet (pas d'emploi a I'enquéte précédente) ou 1ére interrogation
par rapport a I'enquéte précédente 1 - Oui
2 -Non
APOE Caractere 1 Durée du travail identique par rapport a | - Sans objet (pas d'emploi a I'enquéte précédente) ou 1ére interrogation
I'enquéte précédente 1 - Oui
2 -Non
APOF Caractére 1 Droits a congé identiques par rapport a | - Sans objet (pas d'emploi a I'enquéte précédente) ou 1ére interrogation
I'enquéte précédente 1 - Oui
2 -Non
APOSI Caractere 1 Catégorie de I'emploi antérieur occupé | - Sans objet (APRIN<>'1") ou non renseigné

le plus longtemps

1 - Manoeuvre ou ouvrier spécialisé

2 - Ouvrier qualifié ou hautement qualifié

3 - Technicien

4 - Employé de bureau, de commerce, personnel de services, personnel de catégorie C
ouD

5 - Agent de maitrise, maitrise administrative ou commerciale VRP (non cadre)
personnel de catégorie B

7 - Ingénieur, cadre (a I'exception des directeurs généraux ou de ses adjoints directs)
personnel de catégorie A

8 - Directeur général, adjoint direct

9 - Autre
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Variable

Nature

Longueur

Libellé

Modalités

APOTI

Caractere

1

Catégorie de la profession antérieure

- Sans objet (OCCREF<>'1") ou non renseigné

1 - Manoeuvre ou ouvrier spécialisé

2 - Ouvrier qualifié ou hautement qualifié

3 - Technicien

4 - Employé de bureau, de commerce, personnel de services, personnel de catégorie C
ouD

5 - Agent de maitrise, maitrise administrative ou commerciale VRP (non cadre)
personnel de catégorie B

7 - Ingénieur, cadre (a I'exception des directeurs généraux ou de ses adjoints directs)
personnel de catégorie A

8 - Directeur général, adjoint direct

9 - Autre

APRIN

Caractere

Occupation d'un emploi plus long que
l'actuel

- Sans objet (personne n‘ayant jamais travaillé)
1-Oui
2 -Non

ART

Caractere

Exercice d'une profession artistique
(peintre, écrivain, musicien, acteur,
danseur..) ou journaliste

- Sans objet (personne sans emploi)
1 - Oui
2-Non

ASSOCI

Caractere

Participation directe aux décisions
concernant l'entreprise, I'exploitation ou
le cabinet

- Sans objet (personne qui ne travaille pas avec un membre de sa famille)
1-OQui
2 - Non

ATRAV

Caractere

Type d'emploi antérieur

- Sans objet (OCCREF<>'1") ou non renseigné

1 - A son compte

2 - Comme aide-familial

3 - Comme salarié de I'Etat, des collectivités locales ou des hdpitaux publics
4 - Comme autre salarié, pour un particulier

5 - Comme salarié d'une entreprise privée ou publique, d'une association

ATRAVP

Caractere

Type de I'emploi antérieur occupé le
plus longtemps

- Sans objet (APRIN<>'1") ou non renseigné

1 - A son compte

2 - Comme aide-familial

3 - Comme salarié de I'Etat, des collectivités locales ou des hbpitaux publics
4 - Comme autre salarié, pour un particulier

5 - Comme salarié d'une entreprise privée ou publique
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Variable Nature Longueur Libellé Modalités
AUTSAL Caractére 1 Exercice d'une autre activité - Sans objet (ACTOP="'2") ou non renseigné
professionnelle au cours de la semaine |1 - Oui
de référence 2 - Non
CAPITA Caractere 1 Détention d'une partie du capital de - Sans objet (ne travaille pas pour ou avec un membre de sa famille)
I'entreprise par I'enquété 1-Oui
2-Non
CHERC Caractere 1 Type de profession recherché - Sans objet (ne cherche pas d'emploi) ou non renseigné
1 - Une profession précise
2 - Plusieurs professions
3 - Dans une gamme large d'emploi
CHGM Caractere 1 Nouveau ménage par rapport a - Sans objet (1ére interrogation)
I'enquéte précédente (tous les anciens |1 - Oui
habitants du logement sont partis) 2-Non
CHPUB Caractére 1 Nature de I'employeur principal - Sans objet (n'est pas salarié)
1 - Etat
2 - Collectivités locales, HLM
3 - Hopitaux publics
4 - Particulier
5 - Entreprise publique ou privée, association
CHPUB2 Caractere 1 Nature du 2eme employeur - Sans objet (n'est pas salarié ou n'a qu'un employeur) ou non renseigné
1 - Etat
2 - Collectivités locales, HLM
3 - Hopitaux publics
4 - Particulier
5 - Entreprise publique ou privée, association
CHPUB3 Caractére 1 Nature du 3eme employeur - Sans objet (n'est pas salarié ou a moins de 3 employeurs) ou non renseigné

1 - Etat

2 - Collectivités locales, HLM

3 - Hopitaux publics

4 - Particulier

5 - Entreprise publique ou privée, association
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Variable

Nature

Longueur

Libellé

Modalités

CIRC

Caractere

1

Circonstance d'abandon du dernier
emploi dans l'entreprise actuelle

- Sans objet (n'a pas changé d'emploi) ou non renseigné
0 - N'a pas quitté cet emploi

1- Finde CDD

2 - Démission

3 - Rupture du contrat pour maladie ou invalidité
4 - Licenciement économique

5 - Autre licenciement

6 - L'entreprise a été revendue

7 - L'entreprise a fait faillite

8 - Préretraite

9 - Retraite ou retrait des affaires

CITE97

Caractere

Niveau d'éducation le plus élevé
(postes UNESCO)

- Non renseigné

0.. - Pas d'études

1.. - Primaire

2.. - Brevet des colleges ou professionnel court non diplomé
3CM - Diplémes niveau CAP ou BEP

3CL - Autres diplémes professionnels niveau bac

3B. - Bac pro, bac pro agricole

3A. - Bac général, bac technologique

4.. - Capacité en droit, DAEU

5B. - Dut, BTS

5AS - CPGE,ler cycle universitaire disciplinaire

5AM - Université 2nd cycle, écoles niveau licence-maitrise
5AL - Université troisieme cycle, grandes écoles

6.. - Doctorats sauf santé

CJUR

Caractere

Catégorie juridique de I'entreprise

- Sans objet (n'a pas d'emploi) ou non renseigné (échec d'identification avec le
répertoire SIRENE)

1100 - Artisan-commercant

1200 - Commercant

1300 - Artisan (civil)

1400 - Officier public ou ministériel

1500 - Profession libérale

1600 - Exploitant agricole

1700 - Agent commercial

1800 - Associé-gérant de société

1900 - (autre) Personne physique

2100 - Indivision s.a.i.

Insee - Fichier détail - Enquéte emploi en continu 2004
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Variable

Nature

Longueur

Libellé

Modalités

2110 - Indivision entre personnes physiques

2120 - Indivision avec personne morale

2200 - Société créée de fait s.a.i.

2210 - Société créée de fait entre pers. phys.

2220 - Société créée de fait avec pers. morale

2300 - Société en participation s.a.i.

2310 - Société en participation entre pers.phys.

2320 - Société en participation avec pers.morale

2385 - Société en participation de professions libérales

2700 - Paroisse hors zone concordataire

2900 - (autre) Groupement de droit privé non doté de la personnalité morale

3110 - Représentation ou agence commerciale des états, ou organismes publics
étrangers, immatriculée au RCS.

3120 - Société étrangére immatriculée au RCS

3205 - Organisation internationale

3210 - Etat, collectivité ou établissement public étranger

3220 - Société étrangére non immatriculée au registre du commerce et des sociétés

3290 - (autre) Personne morale de droit étranger

4110 - Etablissement public national a caractéere industriel ou commercial doté d'un
comptable public

4120 - Etablissement public national a caractére industriel ou commercial non doté d'un
comptable public

4130 - Exploitant public

4140 - Etablissement public local a caractére industriel ou commercial

4150 - Régie d'une collectivité locale a caractére industriel ou commercial

4160 - Institution Banque de France

5191 - Société de caution mutuelle

5192 - Banque populaire

5193 - Caisse de crédit maritime mutuel

5194 - Caisse (fédérale) de crédit mutuel

5195 - Association coopérative inscrite

5196 - Caisse d'épargne et de prévoyance a forme coopérative

5202 - Société en nom collectif

5203 - Société en nom collectif coopérative

5306 - Société en commandite simple

5307 - Société en commandite simple coopérative

5308 - Société en commandite par actions

5309 - Société en commandite par actions coopérative

5385 - Société d'exercice libéral en commandite par actions
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Variable

Nature

Longueur

Libellé

Modalités

5410 - SARL nationale

5415 - SARL d'économie mixte

5422 - Société immobiliere pour le commerce et I'industrie (SICOMI) en SARL

5426 - Société immobiliere de gestion

5430 - SAFER en SARL

5431 - Société mixte d'intérét agricole en SARL

5432 - Société d'intérét collectif agricole (SICA) en SARL

5442 - SARL d'attribution

5443 - SARL coopérative de construction

5451 - SARL coopérative de consommation

5453 - SARL coopérative artisanale

5454 - SARL coopérative d'intérét maritime

5455 - SARL coopérative de transports

5458 - SARL coopérative ouvriére de production et de crédit (SCOP)

5459 - SARL union des sociétés coopératives

5460 - (autre) SARL coopérative

5485 - Société d'exercice libéral a responsabilité limitée

5498 - SARL unipersonnelle

5499 - (autre) Société a responsabilité limitée

5505 - SA a participation ouvriére a conseil d'administration

5510 - SA nationale a conseil d'administration

5515 - SA d'économie mixte a conseil d'administration

5520 - Société d'investissement a capital variable (SICAV) a conseil d'administration

5522 - Société immobiliere pour le commerce et I'industrie (SICOMI) anonyme a consell
d'administration

5525 - Société immobiliere d'investissement anonyme a conseil d'administration

5530 - SAFER anonyme a conseil d'administration

5531 - Société mixte d'intérét agricole, anonyme a conseil d'administration

5532 - Société d'intérét collectif agricole (SICA) anonyme a conseil d'administration

5542 - Société d'attribution anonyme a conseil d'administration

5543 - Société coopérative de construction anonyme a conseil d'administration

5546 - SA de HLM a conseil d'administration

5547 - SA coopérative de production de HLM a conseil d'administration

5548 - SA de crédit immobilier a conseil d'administration

5551 - SA coopérative de consommation a conseil d'administration

5552 - SA coopérative de commercgants-détaillants a conseil d'administration

5553 - SA coopérative artisanale a conseil d'administration

5554 - SA coopérative (d'intérét) maritime a conseil d'administration

5555 - SA coopérative de transports a conseil d'administration
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Variable

Nature

Longueur

Libellé

Modalités

5558 - SA coopérative ouvriére de production et de crédit (SCOP) a conseil
d'administrat.

5559 - SA union de sociétés coopératives a conseil d'administration

5560 - (autre) SA coopérative a conseil d'administration.

5585 - Société d'exercice libéral a forme anonyme

5599 - Autre SA a conseil d'administration

5605 - SA a participation ouvriére a directoire

5610 - SA nationale a directoire

5615 - SA d'économie mixte a directoire

5620 - Société d'investissement a capital variable (SICAV) a directoire

5622 - Société immobiliere pour le commerce et I'industrie (SICOMI) anonyme a
directoire

5625 - Société immobiliere d'investissement anonyme a directoire

5630 - SAFER anonyme a directoire

5631 - Société mixte d'intérét agricole anonyme a directoire

5632 - Société d'intérét collectif agricole (SICA) anonyme a directoire

5642 - Société d'attribution anonyme a directoire

5643 - Société coopérative de construction anonyme a directoire

5646 - SA de HLM a directoire

5647 - Société coopérative de production de HLM anonyme a directoire.

5648 - SA de crédit immobilier a directoire

5651 - SA coopérative de consommation a direct.

5652 - SA coopérative de commercgants-détaillants a directoire

5653 - SA coopérative artisanale a directoire

5654 - SA coopération (d'intérét) maritime a directoire

5655 - SA coopérative de transport a directoire

5658 - SA coopérative ouvriére de production et de crédit (SCOP) a directoire

5659 - SA union de sociétés coopératives a directoire

5660 - (autre) SA coopérative a directoire

5685 - Société d'exercice libéral a forme anonyme a directoire

5699 - (autre) SA a directoire

5710 - Société par actions simplifiee (SAS)

5720 - Société par actions simplifiée a associé unique ou unipersonnelle

6100 - Caisse d'Epargne et de Prévoyance

6210 - Groupement européen d'intérét économique

6220 - Groupement d'intérét économique

6316 - Coopérative d'utilisation de matériel agricole en commun (CUMA)

6317 - Société coopérative agricole

6318 - Union de sociétés coopératives agricoles

Insee - Fichier détail - Enquéte emploi en continu 2004
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Variable Nature Longueur Libellé Modalités

6411 - Société d'assurance a forme mutuelle

6412 - Société mutuelle d'assurances

6413 - Union de sociétés mutuelles d'assurances
6414 - Autre société non commerciale d'assurances
6521 - Société civile de placement collectif immobilier (SCPI)
6532 - Société d'intérét collectif agricole (SICA) civile
6533 - Groupement agricole d'exploitation en commun (GAEC)
6534 - Groupement foncier agricole

6535 - Groupement agricole foncier

6536 - Groupement forestier

6537 - Groupement pastoral

6539 - Société civile fonciere

6540 - Société civile immobiliére

6541 - Société civile immobiliere de construction-vente
6542 - Société civile d'attribution

6543 - Société civile coopérative de construction

6551 - Société civile coopérative de consommation
6554 - Société civile coopérative (d'intérét) maritime
6558 - Société civile coopérative entre médecins

6560 - Autre société civile coopérative

6561 - SCP d'avocats

6562 - SCP d'avocats aux conseils

6563 - SCP d'avoués d'appel

6564 - SCP d'huissiers

6565 - SCP de notaires

6566 - SCP de commissaires-priseurs

6567 - SCP de greffiers de tribunal de commerce
6568 - SCP de conseils juridiques

6569 - SCP de commissaires aux comptes

6571 - SCP de médecins

6572 - SCP de dentistes

6573 - SCP d'infirmiers

6574 - SCP de masseurs-kinésithérapeutes

6575 - SCP de directeurs de laboratoire d'analyse médicale
6576 - SCP de vétérinaires

6577 - SCP de géométres-experts

6578 - SCP d'architectes

6585 - (autre) Société civile professionnelle

6589 - Société civile de moyens
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Variable

Nature

Longueur

Libellé

Modalités

6595 - Caisse (locale) de crédit mutuel

6596 - Caisse de crédit agricole mutuel

6597 - Société civile d'exploitation agricole

6598 - Exploitation agricole a responsabilité limitée

6599 - (autre) Société civile

6901 - Autres personnes de droit privé inscrites au registre du commerce et des
sociétés

7111 - Autorité constitutionnelle

7112 - Autorité administrative indépendante

7113 - Ministére

7120 - Service central d'un ministére

7130 - Service du ministére des PTT

7150 - Service du ministére de la Défense

7160 - Service extérieur a compétence nationale d'un ministére (hors Défense et PTT)

7171 - Service extérieur de I'Etat a compétence (inter-) régionale

7172 - Service extérieur de I'Etat a compétence (inter-) départementale

7179 - (autre) Service extérieur de I'Etat a compétence territoriale

7190 - Ecole nationale non dotée de la personnalité morale

7210 - Commune

7220 - Département

7225 - Territoire d'outre-mer

7229 - (autre) Collectivité territoriale

7230 - Région

7312 - Commune associée

7313 - Section de commune

7314 - Ensemble urbain

7321 - Association syndicale autorisée

7322 - Association fonciére urbaine

7323 - Association fonciére de remembrement

7331 - Etablissement public local d'enseignement

7341 - Secteur de commune

7342 - District urbain

7343 - Communauté urbaine

7345 - Syndicat intercommunal a vocation multiple

7346 - Communauté de communes

7347 - Communauté de villes

7348 - Communauté d'agglomération

7349 - (autre) Etablissement public local de coopération non spécialisé

7351 - Institution interdépartementale
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Variable

Nature

Longueur

Libellé

Modalités

7352 - Institution interrégionale

7353 - Syndicat intercommunal a vocation unique

7354 - Syndicat mixte communal

7355 - Autre syndicat mixte

7356 - Commission syndicale pour la gestion des biens indivis des communes

7361 - Centre communal d'action sociale

7362 - Caisse des écoles

7363 - Caisse de crédit municipal

7364 - Etablissement d'hospitalisation

7365 - Syndicat interhospitalier

7366 - Et public local social et médico-social

7371 - Office public d'habitation a loyer modéré

7372 - Service départemental d'incendie

7373 - Et public local culturel

7379 - (autre) Et public administratif local

7381 - Organisme consulaire

7382 - Etablissement public national ayant fonction d'administration centrale

7383 - Etablissement public national a caractére scientifique, culturel et professionnel

7384 - (autre) Etablissement public national d'enseignement

7385 - (autre) Etablissement public national administratif a compétence territoriale
limitée

7389 - Etablissement public national a caractere administratif

7410 - Groupement d'intérét public

7430 - Etablissement public des cultes d'Alsace-Lorraine

7450 - Cercle et foyer dans les armées

7490 - (autre) Personne morale de droit adminis.

7510 - Service d'une collectivité locale a comptabilité distincte

7520 - Régie d'une collectivité locale non dotée de la personnalité morale

8110 - Régime général de la Sécurité Sociale

8120 - Régime spécial de Sécurité Sociale

8130 - Institution de Prévoyance

8140 - Mutualité sociale agricole

8150 - Régime maladie des non-salariés non agricoles

8160 - Régime vieillesse ne dépendant pas du régime général de la Sécurité Sociale

8170 - Régime d'assurance chdmage

8190 - (autre) Régime de prévoyance sociale.

8210 - Société mutualiste

8250 - Assurance mutuelle agricole

8290 - Autre organisme mutualiste
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Variable

Nature

Longueur

Libellé

Modalités

8300 - Comité d'entreprise s.a.i.

8310 - Comité (central) d'entreprise

8311 - Comité d'établissement

8410 - Syndicat de salariés

8420 - Syndicat patronal

8450 - Ordre professionnel ou assimilé

8470 - Centre technique industriel ou comité professionnel du développement
économique

8490 - (autre) Organisme professionnel

9110 - Syndicat de copropriété

9150 - Association syndicale libre

9210 - Association non déclarée

9220 - Association déclarée

9221 - Association déclarée d'insertion par I'économique

9222 - Association intermédiaire

9223 - Groupement d'employeurs

9230 - Association déclarée, reconnue d'utilité publique

9240 - Congrégation

9260 - Association de droit local

9300 - Fondation

9900 - (autre) Personne morale de droit privé

CLIEN

Caractere

Ancien employeur parmi les principaux
clients

- Sans objet (n'a pas changé d'emploi) ou non renseigné
1-Oui
2-Non

COHAB

Caractere

Vie en couple ou non

1 - Vit en couple
2 - Ne vit pas en couple

Insee - Fichier détail - Enquéte emploi en continu 2004
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Variable Nature Longueur Libellé Modalités
COMSAL Caractére 1 Mode d'entrée dans l'entreprise - Sans objet (non salarié) ou non renseigné
1 - Par une démarche personnelle auprés de I'employeur ou une candidature
spontanée
2 - Par relations familiales, personnelles ou professionnelles
3 - Par petites annonces
4 - Par I'ANPE ou un autre organisme public (APC, Mission locale..) ou un cabinet de
recrutement
5 - Par son école ou un organisme de formation
6 - Par un concours de recrutement
7 - Par un contact de la part de I'entreprise
8 - Par son ancien employeur ou celui de son conjoint (mutations, reclassements dans
le méme groupe)
9 - Par un autre moyen
CONGJR Caractére 2 Religuat en jours des congés annuels - Sans objet (non salarié ou contrat de moins de 3 mois) ou non renseigné
auxquels le salarié a droit, de maniére |0 a 6 - Nombre de jours
réguliére, y compris les congés
d'ancienneté.
CONGSE Caractére 2 Nombre de semaines de congés - Sans objet (non salarié ou contrat de moins de 3 mois) ou non renseigné
annuels auxquels le salarié a droit, de |0 a 52 - Nombre de semaines
maniére réguliére, y compris les
congés d'ancienneté.
CONTCH Caractere 1 Poursuite de la recherche d'un emploi | - Sans objet (MREC<>'1' ou OCCREF<>'1")
1-OQui
2 -Non
CONTRA Caractére 1 Type de contrat de travail - Sans objet (sans emploi ou fonctionnaire)

1 - Contrat a durée indéterminée

2 - Contrat a durée déterminée autre que saisonnier
3 - Contrat saisonnier

4 - Contrat d'intérim ou de travail temporaire

5 - Contrat d'apprentissage
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Variable

Nature

Longueur

Libellé

Modalités

CREACC

Caractere

1

Raison principale de la recherche d'un
autre emploi

- Sans objet (MREC<>'1") ou non renseigné

1 - Risque de perdre I'emploi actuel

2 - Cherche un emploi plus intéressant ou correspondant mieux a sa qualification
3 - Cherche un travail avec un rythme horaire plus adapté ou plus modulable

4 - Désire des conditions de travail moins pénibles ou plus adaptées a sa santé
5 - Désire trouver un emploi mieux payé

6 - Désire trouver un emploi plus proche de son domicile

7 - Doit ou veut déménager dans une autre région

8 - Autre raison

CREANT

Caractere

Condition de la création de I'entreprise

- Sans objet (TAM1B<>'1") ou non renseigné

1 - Création de toutes pieces

2 - Reprise ou rachat d'une entreprise familiale

3 - Reprise ou rachat d'une entreprise dirigée par son ancien patron

4 - Reprise ou rachat d'une entreprise autre que familiale ou dirigée par son ancien
patron

Insee - Fichier détail - Enquéte emploi en continu 2004
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Variable

Nature

Longueur

Libellé

Modalités

CSA

Caractere

2

Catégorie socioprofessionnelle du
dernier emploi occupé pour les inactifs
et les chdmeurs

- Sans objet (actif occupé)

00 - Non renseigné

10 - Agriculteurs

21 - Artisans

22 - Commercants et assimilés

23 - Chefs d'entreprise de 10 salariés ou plus

31 - Professions libérales

33 - Cadres de la fonction publique

34 - Professeurs, professions scientifiques

35 - Professions de l'information, des arts et des spectacles

37 - Cadres administratifs et commerciaux d'entreprises

38 - Ingénieurs et cadres techniques d'entreprises

42 - Professeurs des écoles, instituteurs et professions assimilées
43 - Professions intermédiaires de la santé et du travail social

44 - Clergé, religieux

45 - Professions intermédiaires administratives de la fonction publique
46 - Professions intermédiaires administratives et commerciales des entreprises
47 - Techniciens

48 - Contremaitres, agents de maitrise

52 - Employés civils et agents de service de la fonction publique
53 - Agents de surveillance

54 - Employés administratifs d'entreprise

55 - Employés de commerce

56 - Personnels des services directs aux particuliers

62 - Ouvriers qualifiés de type industriel

63 - Ouvriers qualifiés de type artisanal

64 - Chauffeurs

65 - Ouvriers qualifiés de la manutention, du magasinage et du transport
67 - Ouvriers non qualifiés de type industriel

68 - Ouvriers non qualifiés de type artisanal

69 - Ouvriers agricoles et assimilés

Insee - Fichier détail - Enquéte emploi en continu 2004
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Variable

Nature

Longueur

Libellé

Modalités

CSAR

Caractere

1

Catégorie socioprofessionnelle du
dernier emploi occupé pour les inactifs
et les chdmeurs

- Sans objet (actif occupé)

0 - Non renseigné

1 - Agriculteurs exploitants

2 - Artisans, commercants et chefs d'entreprises

3 - Cadres et professions intellectuelles supérieures
4 - Professions intermédiaires

5 - Employés

6 - Ouvriers

Insee - Fichier détail - Enquéte emploi en continu 2004
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Variable

Nature

Longueur

Libellé

Modalités

CSE

Caractere

2

Catégorie socioprofessionnelle pour les
actifs (niveau détaillé, PCS2003 ou
PCS)

- Sans objet (inactif)

00 - Non renseigné

10 - Agriculteurs

11 - Agriculteurs sur petite exploitation

12 - Agriculteurs sur moyenne exploitation

13 - Agriculteurs sur grande exploitation

21 - Artisans

22 - Commercants et assimilés

23 - Chefs d'entreprise de 10 salariés ou plus

31 - Professions libérales

33 - Cadres de la fonction publique

34 - Professeurs, professions scientifiques

35 - Professions de l'information, des arts et des spectacles

37 - Cadres administratifs et commerciaux d'entreprises

38 - Ingénieurs et cadres techniques d'entreprises

42 - Instituteurs et assimilés

43 - Professions intermédiaires de la santé et du travail social
44 - Clergé, religieux

45 - Professions intermédiaires administratives de la fonction publique
46 - Professions intermédiaires administratives et commerciales des entreprises
47 - Techniciens

48 - Contremaitres, agents de maitrise

52 - Employés civils et agents de service de la fonction publique
53 - Policiers et militaires

54 - Employés administratifs d'entreprise

55 - Employés de commerce

56 - Personnels des services directs aux particuliers

62 - Ouvriers qualifiés de type industriel

63 - Ouvriers qualifiés de type artisanal

64 - Chauffeurs

65 - Ouvriers qualifiés de la manutention, du magasinage et du transport
67 - Ouvriers non qualifiés de type industriel

68 - Ouvriers non qualifiés de type artisanal

69 - Ouvriers agricoles

81 - Chémeurs n'ayant jamais travaillé

Insee - Fichier détail - Enquéte emploi en continu 2004
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Variable

Nature

Longueur

Libellé

Modalités

CSEl

Caractere

2

Catégorie socioprofessionnelle pour les
actifs (niveau intermédiaire, PCS2003
ou PCS)

- Sans objet (inactif)

00 - Non renseigné

10 - Agriculteurs exploitants

21 - Artisans

22 - Commercants et assimilés

23 - Chefs d'entreprise de 10 salariés ou plus

31 - Professions libérales

32 - Cadres de la fonction publique, professions intellectuelles et artistiques

36 - Cadres d'entreprise

41 - Professions intermédiaires de I'enseignement, de la santé, de la fonction publique
et assimilés

46 - Professions intermédiaires administratives et commerciales des entreprises

47 - Techniciens

48 - Contremaitres, agents de maitrise

51 - Employés de la fonction publique

54 - Employés administratifs d'entreprise

55 - Employés de commerce

56 - Personnels des services directs aux particuliers

61 - Ouvriers qualifiés

66 - Ouvriers non qualifiés

69 - Ouvriers agricoles

81 - Chémeurs n'ayant jamais travaillé
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Variable

Nature

Longueur

Libellé

Modalités

CSEP

Caractere

2

Catégorie socioprofessionnelle de
I'emploi occupé un an auparavant
(niveau détaillé, PCS2003 ou PCS)

- Sans objet (réinterrogation)

00 - Non renseigné

11 - Agriculteurs sur petite exploitation

12 - Agriculteurs sur moyenne exploitation

13 - Agriculteurs sur grande exploitation

21 - Artisans

22 - Commercants et assimilés

23 - Chefs d'entreprise de 10 salariés ou plus

31 - Professions libérales

33 - Cadres de la fonction publique

34 - Professeurs, professions scientifiques

35 - Professions de l'information, des arts et des spectacles

37 - Cadres administratifs et commerciaux d'entreprises

38 - Ingénieurs et cadres techniques d'entreprises

42 - Instituteurs et assimilés

43 - Professions intermédiaires de la santé et du travail social
44 - Clergé, religieux

45 - Professions intermédiaires administratives de la fonction publique
46 - Professions intermédiaires administratives et commerciales des entreprises
47 - Techniciens

48 - Contremaitres, agents de maitrise

52 - Employés civils et agents de service de la fonction publique
53 - Policiers et militaires

54 - Employés administratifs d'entreprise

55 - Employés de commerce

56 - Personnels des services directs aux particuliers

62 - Ouvriers qualifiés de type industriel

63 - Ouvriers qualifiés de type artisanal

64 - Chauffeurs

65 - Ouvriers qualifiés de la manutention, du magasinage et du transport
67 - Ouvriers non qualifiés de type industriel

68 - Ouvriers non qualifiés de type artisanal

69 - Ouvriers agricoles

Insee - Fichier détail - Enquéte emploi en continu 2004
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Variable

Nature

Longueur

Libellé

Modalités

CSEPR

Caractere

1

Catégorie socioprofessionnelle de
I'emploi occupé un an auparavant
(niveau agrégé)

- Sans objet (réinterrogation)

0 - Non renseigné

1 - Agriculteurs exploitants

2 - Artisans, commercants, et chefs d'entreprise

3 - Cadres et professions intellectuelles supérieures
4 - Professions intermédiaires

5 - Employés

6 - Ouvriers

CSER

Caractere

Catégorie socioprofessionnelle pour les
actifs (niveau agrégé, PCS2003 ou
PCS)

- Sans objet (inactif)

0 - Non renseigné

1 - Agriculteurs exploitants

2 - Artisans, commercants et chefs d'entreprise

3 - Cadres et professions intellectuelles supérieures

4 - Professions intermédiaires

5 - Employés

6 - Ouvriers

8 - Chdémeurs n'ayant jamais travaillé ou militaires du contingent

Insee - Fichier détail - Enquéte emploi en continu 2004
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Variable

Nature

Longueur

Libellé

Modalités

CSLONG

Caractere

2

Catégorie socioprofessionnelle de
I'emploi occupé le plus longtemps, pour
les inactifs et les chémeurs (niveau
détaillé, PCS2003 ou PCS)

- Sans objet (actif occupé)

00 - Non renseigné

10 - Agriculteurs

21 - Artisans

22 - Commercants et assimilés

23 - Chefs d'entreprise de 10 salariés ou plus

31 - Professions libérales

33 - Cadres de la fonction publique

34 - Professeurs, professions scientifiques

35 - Professions de l'information, des arts et des spectacles

37 - Cadres administratifs et commerciaux d'entreprises

38 - Ingénieurs et cadres techniques d'entreprises

42 - Professeurs des écoles, instituteurs et professions assimilées
43 - Professions intermédiaires de la santé et du travail social

44 - Clergé, religieux

45 - Professions intermédiaires administratives de la fonction publique
46 - Professions intermédiaires administratives et commerciales des entreprises
47 - Techniciens

48 - Contremaitres, agents de maitrise

52 - Employés civils et agents de service de la fonction publique
53 - Agents de surveillance

54 - Employés administratifs d'entreprise

55 - Employés de commerce

56 - Personnels des services directs aux particuliers

62 - Ouvriers qualifiés de type industriel

63 - Ouvriers qualifiés de type artisanal

64 - Chauffeurs

65 - Ouvriers qualifiés de la manutention, du magasinage et du transport
67 - Ouvriers non qualifiés de type industriel

68 - Ouvriers non qualifiés de type artisanal

69 - Ouvriers agricoles et assimilés

Insee - Fichier détail - Enquéte emploi en continu 2004
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Variable

Nature

Longueur

Libellé

Modalités

CSLONGR

Caractere

1

Catégorie socioprofessionnelle de
I'emploi occupé le plus longtemps pour
les inactifs et les chémeurs (niveau
agrégé, PCS2003 ou PCS)

- Sans objet (actif occupé)

0 - Non renseigné

1 - Agriculteurs exploitants

2 - Artisans, commercants et chefs d'entreprises

3 - Cadres et professions intellectuelles supérieures
4 - Professions intermédiaires

5 - Employés

6 - Ouvriers

CSPIP

Caractere

Catégorie socioprofessionnelle de
I'emploi occupé auparavant (niveau
intermédiaire, PCS2003 et PCS)

- Sans objet (sans emploi un an auparavant ou réinterrogation)

00 - Non renseigné

10 - Agriculteurs exploitants

21 - Artisans

22 - Commercants et assimilés

23 - Chefs d'entreprises de 10 salariés ou plus

31 - Professions libérales

32 - Cadres de la fonction publique, professions intellectuelles et artistiques

36 - Cadres d'entreprises

41 - Professions intermédiaires de I'enseignement, de la santé, de la fonction publique
et assimilés

46 - Professions intermédiaires administratives et commerciales des entreprises

47 - Techniciens

48 - Contremaitres, agents de maitrise

51 - Employés de la fonction publique

54 - Employés administratifs d'entreprise

55 - Employés de commerce

56 - Personnels des services directs aux particuliers

61 - Ouvriers qualifiés

66 - Ouvriers non qualifiés

69 - Ouvriers agricoles

CSPM

Caractere

Catégorie socioprofessionnelle de la
mere

00 - Inconnue

10 - Agriculteurs

21 - Artisans

22 - Commercants et assimilés

23 - Chefs d'entreprise de 10 salariés ou plus
31 - Professions libérales

33 - Cadres de la fonction publique

34 - Professeurs, professions scientifiques
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Variable

Nature

Longueur

Libellé

Modalités

35 - Professions de l'information, des arts et des spectacles

37 - Cadres administratifs et commerciaux d'entreprises

38 - Ingénieurs et cadres techniques d'entreprises

42 - Professeurs des écoles, instituteurs et professions assimilées

43 - Professions intermédiaires de la santé et du travail social

44 - Clergé, religieux

45 - Professions intermédiaires administratives de la fonction publique

46 - Professions intermédiaires administratives et commerciales des entreprises

47 - Techniciens

48 - Contremaitres, agents de maitrise

52 - Employés civils et agents de service de la fonction publique

53 - Agents de surveillance

54 - Employés administratifs d'entreprise

55 - Employés de commerce

56 - Personnels des services directs aux particuliers

62 - Ouvriers qualifiés de type industriel

63 - Ouvriers qualifiés de type artisanal

64 - Chauffeurs

65 - Ouvriers qualifiés de la manutention, du magasinage et du transport

67 - Ouvriers non qualifiés de type industriel

68 - Ouvriers non qualifiés de type artisanal

69 - Ouvriers agricoles et assimilés

71 - Anciens agriculteurs exploitants

72 - Anciens artisans, commercants, chefs d'entreprise

74 - Anciens cadres

75 - Anciennes professions intermédiaires

77 - Anciens employés

78 - Anciens ouvriers

81 - Chdmeurs n'ayant jamais travaillé

82 - Inactifs divers (autres que retraités)

84 - Eleves, étudiants

85 - Personnes diverses sans activité professionnelle de moins de 60 ans (sauf
retraités)

86 - Personnes diverses sans activité professionnelle de 60 ans et plus (sauf retraités)

CSPP

Caractere

Catégorie socioprofessionnelle du pére

00 - Inconnue

10 - Agriculteurs

21 - Artisans

22 - Commercants et assimilés

Insee - Fichier détail - Enquéte emploi en continu 2004




Variable

Nature

Longueur

Libellé

Modalités

23 - Chefs d'entreprise de 10 salariés ou plus

31 - Professions libérales

33 - Cadres de la fonction publique

34 - Professeurs, professions scientifiques

35 - Professions de l'information, des arts et des spectacles

37 - Cadres administratifs et commerciaux d'entreprises

38 - Ingénieurs et cadres techniques d'entreprises

42 - Professeurs des écoles, instituteurs et professions assimilées

43 - Professions intermédiaires de la santé et du travail social

44 - Clerge, religieux

45 - Professions intermédiaires administratives de la fonction publique

46 - Professions intermédiaires administratives et commerciales des entreprises

47 - Techniciens

48 - Contremaitres, agents de maitrise

52 - Employés civils et agents de service de la fonction publique

53 - Agents de surveillance

54 - Employés administratifs d'entreprise

55 - Employés de commerce

56 - Personnels des services directs aux particuliers

62 - Ouvriers qualifiés de type industriel

63 - Ouvriers qualifiés de type artisanal

64 - Chauffeurs

65 - Ouvriers qualifiés de la manutention, du magasinage et du transport

67 - Ouvriers non qualifiés de type industriel

68 - Ouvriers non qualifiés de type artisanal

69 - Ouvriers agricoles et assimilés

71 - Anciens agriculteurs exploitants

72 - Anciens artisans, commercants, chefs d'entreprise

74 - Anciens cadres

75 - Anciennes professions intermédiaires

77 - Anciens employés

78 - Anciens ouvriers

81 - Chémeurs n'ayant jamais travaillé

82 - Inactifs divers (autres que retraités)

84 - Eleves, étudiants

85 - Personnes diverses sans activité professionnelle de moins de 60 ans (sauf
retraités)

86 - Personnes diverses sans activité professionnelle de 60 ans et plus (sauf retraités)

Insee - Fichier détail - Enquéte emploi en continu 2004
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Variable

Nature

Longueur

Libellé

Modalités

CSRECH

Caractere

2

Catégorie socioprofessionnelle de
I'emploi recherché

- Sans objet (ne cherche pas d'emploi)

00 - Non renseigné

10 - Agriculteurs

21 - Artisans

22 - Commercants et assimilés

23 - Chefs d'entreprise de 10 salariés ou plus

31 - Professions libérales

33 - Cadres de la fonction publique

34 - Professeurs, professions scientifiques

35 - Professions de l'information, des arts et des spectacles

37 - Cadres administratifs et commerciaux d'entreprises

38 - Ingénieurs et cadres techniques d'entreprises

42 - Professeurs des écoles, instituteurs et professions assimilées
43 - Professions intermédiaires de la santé et du travail social

44 - Clergé, religieux

45 - Professions intermédiaires administratives de la fonction publique
46 - Professions intermédiaires administratives et commerciales des entreprises
47 - Techniciens

48 - Contremaitres, agents de maitrise

52 - Employés civils et agents de service de la fonction publique
53 - Agents de surveillance

54 - Employés administratifs d'entreprise

55 - Employés de commerce

56 - Personnels des services directs aux particuliers

62 - Ouvriers qualifiés de type industriel

63 - Ouvriers qualifiés de type artisanal

64 - Chauffeurs

65 - Ouvriers qualifiés de la manutention, du magasinage et du transport
67 - Ouvriers non qualifiés de type industriel

68 - Ouvriers non qualifiés de type artisanal

69 - Ouvriers agricoles et assimilés

Insee - Fichier détail - Enquéte emploi en continu 2004
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Variable

Nature

Longueur

Libellé

Modalités

CSS2

Caractere

2

Catégorie socioprofessionnelle de la
deuxiéme profession exercée (niveau
détaillé, PCS2003 et PCS)

- Sans objet (n'a pas de 2éme profession)

00 - Inconnue

10 - Agriculteurs

21 - Artisans

22 - Commercants et assimilés

23 - Chefs d'entreprise de 10 salariés ou plus

31 - Professions libérales

33 - Cadres de la fonction publique

34 - Professeurs, professions scientifiques

35 - Professions de l'information, des arts et des spectacles

37 - Cadres administratifs et commerciaux d'entreprises

38 - Ingénieurs et cadres techniques d'entreprises

42 - Professeurs des écoles, instituteurs et professions assimilées
43 - Professions intermédiaires de la santé et du travail social

44 - Clergé, religieux

45 - Professions intermédiaires administratives de la fonction publique
46 - Professions intermédiaires administratives et commerciales des entreprises
47 - Techniciens

48 - Contremaitres, agents de maitrise

52 - Employés civils et agents de service de la fonction publique
53 - Agents de surveillance

54 - Employés administratifs d'entreprise

55 - Employés de commerce

56 - Personnels des services directs aux particuliers

62 - Ouvriers qualifiés de type industriel

63 - Ouvriers qualifiés de type artisanal

64 - Chauffeurs

65 - Ouvriers qualifiés de la manutention, du magasinage et du transport
67 - Ouvriers non qualifiés de type industriel

68 - Ouvriers non qualifiés de type artisanal

69 - Ouvriers agricoles et assimilés
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Variable

Nature

Longueur

Libellé

Modalités

CSS3

Caractere

2

Catégorie socioprofessionnelle de la
troisieme profession exercée (niveau
détaillé, PCS2003 et PCS)

- Sans objet (n'a pas de 3éme profession)

00 - Inconnue

10 - Agriculteurs

21 - Artisans

22 - Commercants et assimilés

23 - Chefs d'entreprise de 10 salariés ou plus

31 - Professions libérales

33 - Cadres de la fonction publique

34 - Professeurs, professions scientifiques

35 - Professions de l'information, des arts et des spectacles

37 - Cadres administratifs et commerciaux d'entreprises

38 - Ingénieurs et cadres techniques d'entreprises

42 - Professeurs des écoles, instituteurs et professions assimilées
43 - Professions intermédiaires de la santé et du travail social

44 - Clergé, religieux

45 - Professions intermédiaires administratives de la fonction publique
46 - Professions intermédiaires administratives et commerciales des entreprises
47 - Techniciens

48 - Contremaitres, agents de maitrise

52 - Employés civils et agents de service de la fonction publique
53 - Agents de surveillance

54 - Employés administratifs d'entreprise

55 - Employés de commerce

56 - Personnels des services directs aux particuliers

62 - Ouvriers qualifiés de type industriel

63 - Ouvriers qualifiés de type artisanal

64 - Chauffeurs

65 - Ouvriers qualifiés de la manutention, du magasinage et du transport
67 - Ouvriers non qualifiés de type industriel

68 - Ouvriers non qualifiés de type artisanal

69 - Ouvriers agricoles et assimilés
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Variable

Nature

Longueur

Libellé

Modalités

CSS4

Caractere

2

Catégorie socioprofessionnelle de la
quatrieme profession exercée (niveau
détaillé, PCS2003 et PCS)

- Sans objet (n'a pas de 4éme profession)

00 - Inconnue

10 - Agriculteurs

21 - Artisans

22 - Commercants et assimilés

23 - Chefs d'entreprise de 10 salariés ou plus

31 - Professions libérales

33 - Cadres de la fonction publique

34 - Professeurs, professions scientifiques

35 - Professions de l'information, des arts et des spectacles

37 - Cadres administratifs et commerciaux d'entreprises

38 - Ingénieurs et cadres techniques d'entreprises

42 - Professeurs des écoles, instituteurs et professions assimilées
43 - Professions intermédiaires de la santé et du travail social

44 - Clergé, religieux

45 - Professions intermédiaires administratives de la fonction publique
46 - Professions intermédiaires administratives et commerciales des entreprises
47 - Techniciens

48 - Contremaitres, agents de maitrise

52 - Employés civils et agents de service de la fonction publique
53 - Agents de surveillance

54 - Employés administratifs d'entreprise

55 - Employés de commerce

56 - Personnels des services directs aux particuliers

62 - Ouvriers qualifiés de type industriel

63 - Ouvriers qualifiés de type artisanal

64 - Chauffeurs

65 - Ouvriers qualifiés de la manutention, du magasinage et du transport
67 - Ouvriers non qualifiés de type industriel

68 - Ouvriers non qualifiés de type artisanal

69 - Ouvriers agricoles et assimilés

CSTMN

Caractere

Conditions pour travailler moins

- Sans objet (STMN<>'1") ou non renseigné

1 - Dans le cadre de son emploi

2 - En trouvant un autre emploi comportant moins d'heures de travalil
3 - Par n'importe quelle des possibilités

CSTOT

Caractere

Catégorie socioprofessionnelle (niveau
détaillé, PCS2003 ou PCS)

00 - Inconnue
10 - Agriculteurs

Insee - Fichier détail - Enquéte emploi en continu 2004
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Variable

Nature

Longueur

Libellé

Modalités

11 - Agriculteurs sur petite exploitation

12 - Agriculteurs sur moyenne exploitation

13 - Agriculteurs sur grande exploitation

21 - Artisans

22 - Commercants et assimilés

23 - Chefs d'entreprise de 10 salariés ou plus

31 - Professions libérales

33 - Cadres de la fonction publique

34 - Professeurs, professions scientifiques

35 - Professions de l'information, des arts et des spectacles

37 - Cadres administratifs et commerciaux d'entreprises

38 - Ingénieurs et cadres techniques d'entreprises

42 - Instituteurs et assimilés

43 - Professions intermédiaires de la santé et du travail social
44 - Clergé, religieux

45 - Professions intermédiaires administratives de la fonction publique
46 - Professions intermédiaires administratives et commerciales des entreprises
47 - Techniciens

48 - Contremaitres, agents de maitrise

52 - Employés civils et agents de service de la fonction publique
53 - Policiers et militaires

54 - Employés administratifs d'entreprises

55 - Employés de commerce

56 - Personnels des services directs aux particuliers

62 - Ouvriers qualifiés de type industriel

63 - Ouvriers qualifiés de type artisanal

64 - Chauffeurs

65 - Ouvriers qualifiés de la manutention, du magasinage et du transport
67 - Ouvriers non qualifiés de type industriel

68 - Ouvriers non qualifiés de type artisanal

69 - Ouvriers agricoles

71 - Anciens agriculteurs exploitants

72 - Anciens artisans, commercants, chefs d'entreprise

74 - Anciens cadres

75 - Anciennes professions intermédiaires

77 - Anciens employés

78 - Anciens ouvriers

81 - Chdémeurs n'ayant jamais travaillé

84 - Eléves, étudiants

Insee - Fichier détail - Enquéte emploi en continu 2004
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Variable Nature Longueur Libellé Modalités
85 - Personnes diverses sans activité professionnelle de moins de 60 ans (sauf
retraités, éléves et étudiants)
86 - Personnes diverses sans activité professionnelle de 60 ans et plus (sauf retraités,
éléves et étudiants)
CSTOTCJ Caractére 2 Catégorie socioprofessionnelle du - Sans objet (pas de conjoint)

conjoint de la personne de référence
du logement

00 - Non renseigné

10 - Agriculteurs

21 - Artisans

22 - Commercants et assimilés

23 - Chefs d'entreprise de 10 salariés ou plus

31 - Professions libérales

33 - Cadres de la fonction publique

34 - Professeurs, professions scientifiques

35 - Professions de l'information, des arts et des spectacles

37 - Cadres administratifs et commerciaux d'entreprises

38 - Ingénieurs et cadres techniques d'entreprises

42 - Professeurs des écoles, instituteurs et professions assimilées
43 - Professions intermédiaires de la santé et du travail social

44 - Clergé, religieux

45 - Professions intermédiaires administratives de la fonction publique
46 - Professions intermédiaires administratives et commerciales des entreprises
47 - Techniciens

48 - Contremaitres, agents de maitrise

52 - Employés civils et agents de service de la fonction publique
53 - Agents de surveillance

54 - Employés administratifs d'entreprise

55 - Employés de commerce

56 - Personnels des services directs aux particuliers

62 - Ouvriers qualifiés de type industriel

63 - Ouvriers qualifiés de type artisanal

64 - Chauffeurs

65 - Ouvriers qualifiés de la manutention, du magasinage et du transport
67 - Ouvriers non qualifiés de type industriel

68 - Ouvriers non qualifiés de type artisanal

69 - Ouvriers agricoles et assimilés

71 - Anciens agriculteurs exploitants

72 - Anciens artisans, commercants, chefs d'entreprise

74 - Anciens cadres
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Nature

Longueur

Libellé

Modalités

75 - Anciennes professions intermédiaires

77 - Anciens employés

78 - Anciens ouvriers

81 - Chdmeurs n'ayant jamais travaillé

84 - Eléves, étudiants

85 - Personnes diverses sans activité professionnelle de moins de 60 ans (sauf
retraités, éléves et étudiants)

86 - Personnes diverses sans activité professionnelle de 60 ans et plus (sauf retraités,
éleves et étudiants)

CSTOTI

Caractere

Catégorie socioprofessionnelle (niveau
intermédiaire, PCS2003 ou PCS)

00 - Non renseigné

10 - Agriculteurs exploitants

21 - Artisans

22 - Commercants et assimilés

23 - Chefs d'entreprise de 10 salariés ou plus

31 - Professions libérales

32 - Cadres de la fonction publique, professions intellectuelles et artistiques

36 - Cadres d'entreprise

41 - Professions intermédiaires de I'enseignement, de la santé, de la fonction publique
et assimilés

46 - Professions intermédiaires administratives et commerciales des entreprises

47 - Techniciens

48 - Contremaitres, agents de maitrise

51 - Employés de la fonction publique

54 - Employés administratifs d'entreprise

55 - Employés de commerce

56 - Personnels des services directs aux particuliers

61 - Ouvriers qualifiés

66 - Ouvriers non qualifiés

69 - Ouvriers agricoles

71 - Anciens agriculteurs exploitants

72 - Anciens artisans, commercants, chefs d'entreprise

73 - Anciens cadres et professions intermédiaires

76 - Anciens employés et ouvriers

81 - Chémeurs n'ayant jamais travaillé

82 - Inactifs divers (autres que retraités)

CSTOTPR

Caractere

Catégorie socioprofessionnelle de la
personne de référence du logement

00 - Non renseigné
10 - Agriculteurs
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Variable

Nature

Longueur

Libellé Modalités

21 - Artisans

22 - Commercants et assimilés

23 - Chefs d'entreprise de 10 salariés ou plus

31 - Professions libérales

33 - Cadres de la fonction publique

34 - Professeurs, professions scientifiques

35 - Professions de l'information, des arts et des spectacles

37 - Cadres administratifs et commerciaux d'entreprise

38 - Ingénieurs et cadres techniques d'entreprise

42 - Professeurs des écoles, instituteurs et professions assimilées

43 - Professions intermédiaires de la santé et du travail social

44 - Clerge, religieux

45 - Professions intermédiaires administratives de la fonction publique

46 - Professions intermédiaires administratives et commerciales des entreprises

47 - Techniciens

48 - Contremaitres, agents de maitrise

52 - Employés civils et agents de service de la fonction publique

53 - Agents de surveillance

54 - Employés administratifs d'entreprise

55 - Employés de commerce

56 - Personnels des services directs aux particuliers

62 - Ouvriers qualifiés de type industriel

63 - Ouvriers qualifiés de type artisanal

64 - Chauffeurs

65 - Ouvriers qualifiés de la manutention, du magasinage et du transport

67 - Ouvriers non qualifiés de type industriel

68 - Ouvriers non qualifiés de type artisanal

69 - Ouvriers agricoles et assimilés

71 - Anciens agriculteurs exploitants

72 - Anciens artisans, commercants, chefs d'entreprise

74 - Anciens cadres

75 - Anciennes professions intermédiaires

77 - Anciens employés

78 - Anciens ouvriers

81 - Chémeurs n'ayant jamais travaillé

84 - Eléves, étudiants

85 - Personnes diverses sans activité professionnelle de moins de 60 ans (sauf
retraités, éléves et étudiants)

86 - Personnes diverses sans activité professionnelle de 60 ans et plus (sauf retraités,
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Variable Nature Longueur Libellé Modalités
éléves et étudiants)
CSTOTR Caractére 1 Catégorie socioprofessionnelle (niveau |0 - Non renseigné
agrégé, PCS2003 et PCS) 1 - Agriculteurs exploitants
2 - Artisans, commercants, et chefs d'entreprise
3 - Cadres et professions intellectuelles supérieures
4 - Professions intermédiaires
5 - Employés
6 - Ouvriers
7 - Retraités
8 - Autres personnes sans activité professionnelle ou militaires du contingent
CSTPLC Caractere 1 Conditions dans lesquelles la personne | - Sans objet (STPLC<>'1") ou non renseigné
souhaite travailler davantage 1 - Dans le cadre de son emploi
2 - En trouvant un emploi additionnel
3 - En trouvant un autre emploi comportant davantage d'heures de travail
4 - Par n'importe quelle possibilité
DAMOIS Caractere 2 Mois de début dans l'entreprise - Sans objet (ACTOP='2") ou a commencé il y a plus de 5 ans
concernant I'emploi principal 1412 - De janvier a décembre
DATANT Caractére 4 Année de début dans l'entreprise - Sans objet (ACTOP="'2") ou hon renseigné
19XX & 200X - Année
DATCOLL Caractére 8 Date de la collecte - Non renseigné
AAAAMMJIJ - Année Mois Jour
DATDEB Caractere 8 Semaine de référence AAAAMMJJ - Année Mois Jour
DATGEN Caractere 4 Année d'obtention du dipléme - Non renseigné
d'enseignement général du secondaire | 1900 a 200X - Année
DATSUP Caractere 4 Année d'obtention du dipldme de - Non renseigné
I'enseignement supérieur 1900 a 200X - Année
DATTEC Caractere 4 Année d'obtention du dipldme - Non renseigné

d'enseignement technique ou
professionnel du secondaire

1900 & 200X - Année

Insee - Fichier détail - Enquéte emploi en continu 2004
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Variable Nature Longueur Libellé Modalités
DATULT Caractére 8 Date de début de I'emploi ultérieur - Sans objet (n'a pas d'emploi ultérieur)
AAAAMMJIJ - Année mois jour
DCHANT Numérique 8 Durée du chémage précédant I'emploi | - Sans objet (SITANT<>'2") ou non renseigné
0 a 99999 - Nombre de jours
DDIPL Caractére 1 Dipléme le plus élevé obtenu (7 - Dipl6bme non déclaré
postes) 1 - Dipléme supérieur
3 - Baccalauréat + 2 ans
4 - Baccalauréat ou brevet professionnel ou autre dipléme de ce niveau
5 - CAP, BEP ou autre dipléme de ce niveau
6 - Brevet des colleéges
7 - Aucun dipléme ou CEP
DECR Caractere 1 Raison de la non recherche d'un - Sans objet (n'a pas fait de recherche) ou non renseigné
emploi 1 - Juge que ce n'est pas le moment de faire des recherches
2 - A actuellement des problémes de santé
3 - A actuellement des responsabilités familiales ou personnelles (par ex : garde ses
enfants ou un autre parent...)
4 - N'a pas le temps actuellement
5 - Pense qu'il n'y a pas d'emploi disponible dans son domaine de compétence
6 - Se juge trop jeune ou trop vieux pour trouver du travail
7 - Autre raison.
DEJTRA Caractéere 1 A déja travaillé dans I'entreprise de - Sans objet (non salarié)
I'emploi actuel 1 - Oui
2 -Non
DEM Caractére 1 A fait au moins une démarche effective |0 - Non
de recherche d'emploi 1-Oui
DEMRED Caractére 1 A fait au moins une démarche effective |0 - Non
de recherche d'emploi 1-Oui
DIMANC Caractére 1 Travail le dimanche - Sans objet (chédmeur, inactif) ou non renseigné

1 - Habituellement
2 - Occasionnellement
3 - Jamais
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Variable Nature Longueur Libellé Modalités
DIMDUR Caractere 1 Diminution d'horaires pour maternité, - Sans objet (chédmeur, inactif) ou non renseigné
maladie ou fin d'emploi (préretraite 1-Oui
progressive, cessation progressive 2 -Non

d'activité...)
DIMHEU Numérique 8 Nombre d'heures de réduction par - Sans objet (DIMDUR<>'1")ou non renseigné
semaine 00.00 & 99.59 - Nombre d'heures
DIMTYP Caractere 1 Cause de la réduction d'horaires - Sans objet (DIMDUR<>'1")ou non renseigné
1 - Maternité
2 - Maladie
3 - Fin d'emploi
DIP Caractere 2 Dipléme le plus élevé obtenu (16 - Dipléme non déclaré

postes)

10 - Troisiéme cycle universitaire

12 - Ecoles niveau licence et au-dela

21 - Licence

22 - Maitrise

30 - Premier cycle universitaire

31-DUT, BTS

32 - Autre dipléme (niveau bac+2)

33 - Paramédical et social (niveau bac+2)
41 - Bac général

42 - Bac technologique

43 - Bac professionnel

44 - Brevet de technicien, brevet professionnel
50 - CAP, BEP

60 - Brevet des colleges

70 - Certificat d'études primaires

71 - Sans dipldéme

Insee - Fichier détail - Enquéte emploi en continu 2004
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Nature

Longueur

Libellé

Modalités

DIP11

Caractere

2

Dipléme le plus élevé obtenu (11
postes)

- Dipléme non déclaré

10 - 2éme et 3éme cycle universitaire

11 - Ecoles niveau licence et au-dela

30 - ler cycle universitaire

31 - BTS, DUT ou équivalent

33 - Paramédical et social (niveau bac+2)
41 - Baccalauréat général

42 - Baccalauréat technologique, bac professionnel ou équivalents
50 - CAP, BEP ou équivalents

60 - Brevet des colleges

70 - Certificat d'Etudes Primaires

71 - Sans dipldme

DIPGEN

Caractere

Dipléme le plus élevé obtenu dans
I'enseignement général

- Dipl6éme non déclaré
00 - Aucun dipléme

02 - CEP

15 - Brevet des colleges
17 - Baccalauréat général

DIPP

Caractere

Dipl6bme obtenu depuis I'enquéte
précédente

- Sans objet (pas de dipldme obtenu)

10 - Troisieme cycle universitaire

12 - Ecoles niveau licence et au-dela

22 - Maitrise

21 - Licence

30 - Premier cycle universitaire
31-DUT, BTS

33 - Paramédical et social niveau bac+2
32 - Autre dipléme niveau bac+2

41 - Bac général

42 - Bac technologique

43 - Bac professionnel

44 - Brevet de technicien, brevet professionnel
50 - CAP, BEP

60 - Brevet des colleges

70 - Certificat d'études primaires

71 - Sans dipldme
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Variable Nature Longueur Libellé Modalités
DIPSUP Caractere 2 Dipléme le plus élevé obtenu dans - Dipléme non renseigné
I'enseignement supérieur 00 - Aucun
40 - Capacité en droit, DAEU, ESEU
41 - DEUG
42 - BTS
43 - DUT, DEUST, (niveau bac+2)
44 - Diplémes paramédicaux et sociaux (niveau bac+2)
46 - Autres dipldmes niveau technicien supérieur (niveau bac+2)
51 - Licence, licence professionnelle, licence IUP
53 - Maitrise, MST, MIAGE, maitrise IUP
55 - Autres dipldmes supérieurs (niveau bac+3 et plus)
61 - DEA, magistéres
62 - DESS
63 - Ecoles d'ingénieur
64 - Ecoles de commerce
71 - Doctorats (sauf santé)
72 - Doctorats de santé
DIPTEC Caractére 2 Dipléme le plus élevé obtenu dans - Dipl6bme non renseigné
I'enseignement technique 00 - Aucun dipléme secondaire technique
21 - Certificat d'éducation professionnelle
23 - CAP en apprentissage
24 - BEP en apprentissage
25 - CAP scolaire
27 - BEP scolaire
28 - Brevet d'apprentissage agricole, brevet de compagnon
29 - Autres dipldmes niveau CAP-BEP
32 - Bac technologique
33 - Brevet de technicien
34 - Baccalauréat professionnel
35 - Brevet professionnel, brevet de maitrise
36 - Autres dipldmes techniques ou prof. niveau bac
DISPOC Caractere 1 Disponibilité pour travailler dans un - Sans objet (ne cherche pas d'emploi ou n'a pas d'emploi ultérieur)

délai de deux semaines

1 - Oui
2 - Non
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DISPPLC Caractére 1 Disponibilité pour travailler davantage - Sans objet(STPLC="2") ou non renseigné
1 - Oui
2 -Non
DREMC Numérique 8 Durée de la recherche d'un emploi - Sans objet (ne recherche pas d'emploi) ou non renseigné
0 & 99999 - Durée exprimée en jours
DREMCM Numérique 8 Durée de la recherche d'un emploi en - Sans objet (ne recherche pas d'emploi) ou non renseigné
mois 0 a 98 - Durée exprimée en mois
99 - 99 mois ou plus
DUDET Numeérique 8 Durée du contrat de travail (ou de la - Sans objet (contrat a durée indéterminé) ou non renseigné
mission d'intérim) 0 & 99999 - Durée exprimée en jours
DUHAB Caractere 1 Type d'horaire de travail (temps - Sans objet (ACTOP="2")
complet en tranches, temps partiel en |1 - Temps partiel de moins de 15 heures
tranches) 2 - Temps partiel de 15 a 29 heures
3 - Temps partiel de 30 heures ou plus
4 - Temps complet de moins de 30 heures
5 - Temps complet de 30 a 34 heures
6 - Temps complet de 35 a 39 heures
7 - Temps complet de 40 heures ou plus
9 - Pas d'horaire habituel ou horaire habituel non déclaré
DURSTG Numérique 8 Durée totale du stage en entreprise - Sans objet (n'a pas de stage)
0 & 99999 - Durée exprimée en jours
ECHPUB Caractere 1 Nature de I'emploi un an auparavant - Sans objet (réinterrogation ou ne travaillait pas) ou non renseigné

1 - Etat

2 - Collectivités locales, HLM

3 - Hopitaux ou d'un organisme de sécurité sociale

4 - Particulier (pour une activité qui n'est pas celle de ce patrticulier)
5 - Entreprise privée ou publique, d'une association

Insee - Fichier détail - Enquéte emploi en continu 2004
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Nature

Longueur

Libellé

Modalités

ECONTR

Caractere

1

Type de contrat de travail un an
auparavant

- Sans objet (réinterrogation ou non salari€é) ou non renseigné
1 - Intérimaire

2 - Contrat a durée déterminée ou contrat d'apprentissage

3 - Contrat a durée indéterminée

4 - Autre cas

ECREC

Caractere

Circonstances d'absence d'emploi un
an auparavant

- Sans objet (réinterrogation) ou non renseigné
1 - Aterminé ses études

2 - A terminé son service national

3 - A terminé un stage ou une formation d'apprenti
4 - A perdu ou quitté un emploi d'intérim

5 - A perdu ou quitté un emploi a durée limitée
6 - A perdu ou quitté un emploi occasionnel

7 - Licenciement économique

8 - Autre licenciement

9 - A démissionné

10 - A pris sa retraite

11 - Avait cessé toute activité

12 - N'a jamais travaillé

EETUD

Caractere

Type d'études un an auparavant

- Sans objet (réinterrogation)
1 - Etudes ou formation apres interruption
2 - Etudes ou formation initiales

EFEN

Numeérique

Effectif de I'entreprise

- Non renseigné
000000 a 999999 - Effectif salarié de I'établissement

EFET

Numeérique

Effectif de I'établissement

- Non renseigné
000000 a 999999 - Effectif salarié de I'établissement
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EFONCT

Caractere

2

Fonction principale un an auparavant

- Sans objet (réinterrogation ou n'avait pas d'emploi)
1 - Production, chantier, exploitation

2 - Installation, réparation, maintenance

3 - Gardiennage, nettoyage, entretien ménager

4 - Manutention, magasinage, logistique

5 - Secrétariat, saisie accueil

6 - Gestion, comptabilité

7 - Commercial, technico-commercial

8 - Etudes, recherche et développement, méthodes
9 - Enseignement, soin aux personnes

10 - Autres fonctions

EFORM

Caractere

Niveau d'études un an auparavant

- Sans objet (réinterrogation)

0 - Formation sans niveau défini

1 - Primaire

2 - Secondaire ler cycle

3 - Technique cycle court : préparation d'un CAP, BEP en apprentissage
4 - Technique cycle court : préparation d'un CAP, BEP hors apprentissage
5 - Secondaire général (seconde a terminale)

6 - Secondaire technologique ou professionnel (cycle long)

7 - Supérieur ler cycle

8 - Supérieur 2eme cycle

9 - Grande école, école d'ingénieur, de commerce, 3éme cycle de l'université
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EFORM36

Caractere

2

Code du niveau des études suivies un
an auparavant

00 - Sans objet, nd

02 - Etudes primaires, IME, IMP, IMPRO

10 - College

11 - Sixieme, cinquieme

12 - Quatrieme

14 - Troisieme

16 - Seconde et premiéere générales

17 - Terminale générale

20 - SEGPA, préprofessionnel

22 - Année non terminale CAP,BEP

23 - Année terminale CAP, CAPA en apprentissage

24 - Année terminale BEP, BEPA en apprentissage

25 - Année terminale CAP, CAPA scolaire

27 - Année terminale BEP, BEPA scolaire

29 - Année terminale autres dipldmes niveau CAP-BEP
30 - Secondes et premiéres BT, premiére bac pro

31 - Secondes et premiéres technologiques

32 - Terminales technologiques

34 - Terminales bac pro

36 - Année ter. brevet maitrise, brevet professionnel
37 - Terminales BT, autres diplémes niveau bac

40 - Capacité en droit, DAEU, mise a niveau post-bac
41 - CPGE, préparation deug

42 - Préparation BTS

43 - Préparation DUT, DEUST, DNTS, post-DUT/BTS
46 - Prépa. d'un autre dipléme de technicien supérieur
44 - Prépa. diplémes paramédicaux-sociaux niveau bac+2
51 - Préparation de licence, licence professionnelle

53 - Préparation de maitrise, MST, MIAGE, maitrise IUP
61 - Préparation DEA

62 - Préparation DESS

63 - Ecoles d'ingénieur

64 - Ecoles de commerce

71 - Préparation doctorats sauf santé

72 - Préparation doctorats santé

55 - Préparation autres diplédmes niveau licence et plus
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Variable Nature Longueur Libellé Modalités
EFORSG Caractére 1 Spécialité suivie dans I'enseignement - Sans objet (réinterrogation)
général secondaire un an auparavant |1 - Littéraire
2 - Economique et sociale
3 - Scientifique
4 - Pas de spécialité
EM1 Caractére 1 Présence d'enfants de la personne 1-Oui
dans le logement 2-Non
EMPABS Caractere 1 Absence pour maladie ou accident du - Sans objet (ACTOP="2")
travail, au cours de la semaine de 1 - Oui
référence 2 - Non
EMPAFA Caractere 5 Nombre d'heures ou de jours d'activité | - Sans objet (EMPAFF<>'2") ou non renseigné
de formation pendant la semaine de XXXXH - Nombre d'heures d'activité de formation
référence XXXXJ - Nombre de jours d'activité de formation
EMPAFC Caractére 5 Nombre d'heures ou jours de chémage | - Sans objet (EMPAFF<>'1") ou non renseigné
partiel, d'intempéries pendant la XXXXH - Nombre d'heures de chbmage partiel, d'intempéries
semaine de référence XXXXJ - Nombre de jours de ch6mage partiel, d'intempéries
EMPAFF Caractere 4 Causes ayant affecté les horaires de - Sans objet (ACTOP="2")
travail au cours de la semaine de 1 - Chdmage partiel, intempéries
référence 2 - Activité de formation
3 - Gréve, conflit du travail
4 - Récupération d'heures perdues (causes accidentelles, inventaires, conflits du travail,
ponts)
5 - Aucune des causes précédentes
EMPAFG Caractére 5 Nombre d'heures ou de jours de gréve, | - Sans objet (EMPAFF<>'3") ou non renseigné
de conflit du travail pendant la semaine | XXXXH - Nombre d'heures de gréve, de conflit du travail
de référence XXXXJ - Nombre de jours de greve, de conflit du travail
EMPAFP Caractere 5 Nombre d'heures ou de jours de - Sans objet (EMPTYP<>'6") ou non renseigné

récupération pendant la semaine de
référence

XXXXH - Nombre d'heures de récupération
XXXXJ - Nombre de jours de récupération
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Variable Nature Longueur Libellé Modalités
EMPAFR Caractere 2 Nombre d'heures ou de jours de repos | - Sans objet (EMPAFF<>'4") ou non renseigné
compensateur pendant la semaine de | XXXXH - Nombre d'heures de repos compensateur
référence XXXXJ - Nombre de jours de repos compensateur
EMPANH Caractere 5 Nombre d'heures ou de jours - Sans objet (EMPABS='2") ou non renseigné
d'absence pendant la semaine de XXXXH - Nombre d'heures d'absence
référence XXXXJ - Nombre de jours d'absence
EMPCE Caractere 5 Nombre d'heures ou de jours de congé | - Sans objet (EMPAFF<>'3") ou non renseigné
exceptionnel pendant la semaine de XXXXH - Nombre d'heures de congé exceptionnel
référence XXXXJ - Nombre de jours de congé exceptionnel
EMPCO Caractere 5 Nombre d'heures ou de jours des - Sans objet (EMPTYP<>'1") ou non renseigné
congés ordinaires pendant la semaine | XXXXH - Nombre d'heures de congés ordinaires
de référence XXXXJ - Nombre de jours de congés ordinaires
EMPCON Caractere 1 Prise de congés pendant la semaine - Sans objet (ACTOP="2") ou non renseigné
de référence (y.c. jours fériés et ponts) |1 - Oui
2 -Non
EMPCP Caractere 5 Nombre d'heures ou de jours de congé | - Sans objet (EMPTYP<>'7") ou non renseigné
personnel non rémunéré pendant la XXXXH - Nombre d'heures de congé personnel non rémunéré
semaine de référence XXXXJ - Nombre de jours de congé personnel non rémunéré
EMPHNH Numérique 8 Nombre d'heures supplémentaires (ou | - Sans objet (EMPHSC<>'1") ou non renseigné
complémentaires) 0.30 & 99.59 - Nombre d'heures supplémentaires (ou complémentaires)
EMPHRC Numérique 8 Heures supplémentaires (ou - Sans objet (EMPHSC<>'1") ou non renseigné
complémentaires) donnant droit a un 0.00 a 99.59 - Heures supplémentaires (ou complémentaires) donnant droit a un repos
repos compensateur pendant la compensateur
semaine de référence
EMPHRE Numeérique 8 Nombre d'heures supplémentaires (ou | - Sans objet (EMPHSC<>'1") ou non renseigné
complémentaires) rémunérées pendant | 0.00 a 99.59 - Nombre d'heures supplémentaires ou complémentaires rémunérées
la semaine de référence
EMPHSC Caractére 1 Heures supplémentaires (ou - Sans objet (NBHP<='0") ou non renseigné

complémentaires) effectuées au cours
de la semaine de référence

1 - Oui
2 - Non
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Variable Nature Longueur Libellé Modalités
EMPJF Caractere 5 Nombre d'heures ou de jours des jours | - Sans objet (EMPTYP<>'3") ou non renseigné
fériés pendant la semaine de référence | XXXXJ - Nombre de jours des jours fériés
XXXXH - Nombre d'heures des jours fériés
EMPNBH Numérique 8 Nombre d'heures effectuées dans - Sans objet (ACTOP="'2") ou non renseigné
I'emploi principal au cours de la 0.00 & 99.59 - Nombre d'heures effectuées la semaine de référence
semaine référence
EMPNBHG6 Caractére 1 Nombre d'heures effectuées dans - Sans objet (ACTOP="'2") ou non renseigné
I'emploi principal au cours de la 0 - 0 heure
semaine de référence (niveau agrégé) |1 - De 1 a 14 heures
2 - De 15 a 29 heures
3 - De 30 a 34 heures
4 - De 35 a 39 heures
5 - 40 heures et plus
EMPPA Caractéere 5 Nombre d'heures ou de jours de ponts | - Sans objet (EMPTYP<>'4") ou non renseigné
accordés par I'employeur pendant la XXXXJ - Nombre de jours de ponts accordés par I'employeur
semaine de référence XXXXH - Nombre d'heures de ponts accordées par I'employeur
EMPRTT Caractere 5 Nombre d'heures ou de jours de RTT - Sans objet (EMPTYP<>'5") ou non renseigné
pendant la semaine de référence XXXXJ - Nombre de jours de RTT
XXXXH - Nombre d'heures de RTT
EMPTYP Caractere 7 Types de congés pris pendant la - Sans objet (STC<>'2")

semaine de référence
(7 réponses possibles)

1 - Congés ordinaires

2 - Congé exceptionnel (mariage, naissance..)

3 - Jours fériés

4 - Ponts accordés par I'employeur

5-Jours de RTT

6 - Jours de récupération

7 - Congé personnel non rémunéré (congé sans solde, congé parental)
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Variable Nature Longueur Libellé Modalités

ENBSAA Caractére 2 Nombre de salariés dans - Sans objet (réinterrogation)
I'établissement un an auparavant 1 - Aucun salarié

2 -1 ou 4 salariés

3 -5 a9 salariés

4 -10 4 19 salariés
5-20 & 49 salariés

6 - 50 a 199 salariés

7 - 200 a 499 salariés

8 - 500 a 999 salariés

9 - 1000 salariés ou plus
99 - Ne sait pas

ENBSAB Caractere 2 Nombre de salariés de I'entreprise un - Sans objet (réinterrogation)
an auparavant 1 - Aucun salarié
2-1a4salariés
3-5a9salariés

4-10 4 19 salariés
5-20 & 49 salariés

6 - 50 & 199 salariés

7 - 200 a 499 salariés

8 - 500 a 999 salariés

9 - 1000 salariés ou plus
99 - Ne sait pas

EOCCUA Caractere 1 Occupation un an auparavant - Sans objet (réinterrogation)

1 - Actif occupé

2 - Chémeur (inscrit ou non a 'ANPE, aux ASSEDIC, a I'antenne ANPE de la mairie)
3 - Etudiant, éléve, en formation, en stage non rémunéré

4 - Militaire du contingent

5 - Retraité, préretraité, retiré des affaires

6 - Femme ou homme au foyer

7 - Autre inactif

Insee - Fichier détail - Enquéte emploi en continu 2004




Variable Nature Longueur Libellé Modalités
EPAYS28 Caractere 2 Code du pays de résidence un an - Sans objet (réinterrogation) ou non renseigné
auparavant 10 - France
11 - Algérie
12 - Tunisie
13 - Maroc

14 - Autres pays d'Afrique

15 - Vietnam, Cambodge, Laos
21 - ltalie

22 - Allemagne

23 - Belgique

24 - Pays-Bas

25 - Luxembourg

26 - Irlande

27 - Danemark

28 - Royaume-Uni

29 - Gréce

31 - Espagne

32 - Portugal

41 - Suisse

42 - Autriche

43 - Pologne

44 - Yougoslavie

45 - Turquie

46 - Norvege

47 - Suéde

48 - Autres pays européens (y compris URSS)
51 - Etats-Unis, Canada

52 - Autres pays d'Amérique
60 - Autres pays ou apatrides
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Variable Nature Longueur Libellé Modalités

EQPRC Caractére 1 Qualification de I'emploi principal un an | - Sans objet (réinterrogation)

auparavant 1 - Manoeuvre ou ouvrier spécialisé

2 - Ouvrier qualifié ou hautement qualifié

3 - Technicien non cadre

4 - Employé de bureau, de commerce, personnel de services, personnel de catégorie C
ouD

5 - Agent de maitrise, maitrise administrative ou commerciale VRP (non cadre)
personnel de catégorie B

7 - Ingénieur, cadre (a I'exception des directeurs généraux ou de ses adjoints directs),
personnel de catégorie A

8 - Directeur général, adjoint direct, personnel de catégorie A

9 - Autre

ERESID Caractere 1 Lieu de résidence un an auparavant - Sans objet (réinterrogation)

1 - Dans le méme logement qu'actuellement

2 - Dans un autre logement ordinaire situé dans la méme commune (ou le méme
arrondissement pour Paris, Lyon, Marseille) qu'aujourd'hui

3 - Dans un autre logement ordinaire situé dans une autre commune (ou
arrondissement pour Paris, Lyon, Marseille) de France (y. c. DOM-TOM)

4 - A l'étranger

5 - Dans une autre catégorie de logement (foyer, chantier, internat, caserne, cité
universitaire, établissement de soin, maison de retraite)

ESITU Caractere 1 Situation de recherche d'emploi un an | - Sans objet (réinterrogation)
auparavant 1 - Cherchait un emploi
2 - Ne cherchait pas ou plus d'emploi

ESSAI Caractére 1 Situation de la personne sans contrat - Sans objet (a un contrat de travail de plus d'un an) ou non renseigné
de travail 1 - En période d'essai

2 - En stage d'entrée dans la profession

3 - Aucune de ces situations

ESTC Caractére 1 Type d'emploi un an auparavant - Sans objet (réinterrogation)

1 - A son compte, ou salarié chef de son entreprise

2 - Salarié (sauf chef d'entreprise)

3 - Aide un membre de sa famille dans son travail sans étre rémunéré
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Variable Nature Longueur Libellé Modalités
ETFORM Caractére 1 Type de formation suivie un an - Sans objet (EOCCUA<>'3")
auparavant 1 - Poursuivait des études scolaires ou universitaires (c'est-a-dire principalement dans
un établissement scolaire ou universitaire)
2 - Suivait une formation avec des périodes en entreprise, et en centre de formation
(formation en alternance, apprentissage)
3 - Suivait une autre formation dans le cadre du travail ou de la recherche d'emploi
ETITC Caractére 1 Statut des agents de I'Etat et des - Sans objet (réinterrogation et ESTC<>'2' ou ECHPUB<>'1",'2','3")
collectivités locales un an auparavant |1 - Eléve fonctionnaire ou stagiaire
2 - Agent titulaire
3 - Contractuel
ETMC Caractere 1 Obtention d'un diplédme depuis - Sans objet (1ére interrogation)
I'enquéte précédente 1 - Oui
2 -Non
ETPP Caractere 1 Travail a temps partiel un an - Sans objet (réinterrogation ou ne travaillait pas)
auparavant 1-Oui
2 -Non
ETXPP Caractere 1 Taux de temps partiel un an - Sans objet (ETPP='2") ou non renseigné
auparavant 1 - Moins d'un mi-temps (50%)
2 - Mi-temps (50%)
3 - Entre 50 et 80%
4 - 80%
5 - Plus de 80%
EXPLAG Caractere 1 Type d'établissement pour une - Sans objet (ne travaille pas a son compte)
personne a son compte 1 - Une exploitation agricole
2 - Un commerce
3 - Un cabinet
4 - Un atelier
5 - Aucun de ces cas
EXTRI Numérique 8 Coefficient de pondération pour les - Coefficient Numérique sur 8 caractéres
individus
EXTRI1 Numérique 8 Coefficient de pondération pour les - Coefficient Numérique sur 8 caractéres

variables posées uniquement en
premiére interrogation
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Variable Nature Longueur Libellé Modalités
EXTRI16 Numérique 8 Coefficient de pondération pour les - Coefficient Numérique sur 8 caractéres
variables posées uniquement en léere
et 6éme interrogation
FAMIL Caractére 1 Possession familiale de I'exploitation, - Sans objet (ne travaille pas pour ou avec un membre de sa famille) ou non renseigné
du commerce, de l'atelier, de 1 - Oui
I'entreprise 2-Non
FC5A Caractére 1 Suivi d'une formation dans le cadre de | - Sans objet (ACTOP="2'ou ne suit pas de formation)
son contrat de travail (de son contrat 1-Oui
de qualification, de son contrat 2-Non
d'adaptation a I'emploi, de son contrat
d'orientation)
FC5B Caractere 1 Formation en cours dans le primaire, le | - Sans objet (1ere interrogation ou étude initiale terminée) ou non renseigné
secondaire, ... 1-Oui
2 -Non
FC5D Caractére 1 Suivi de cours ou formation, méme - Non renseigné
courte, depuis 3 mois 1-Oui
2 -Non
FC9A Caractére 1 Type d'enseignement de la derniére - Sans objet (RSTG<>'1",'2") ou non renseigné
formation suivie 1 - De cours essentiellement (sauf cours par correspondance)
2 - De formations pratiques essentiellement
3 - A la fois de cours et de formations pratiques
4 - De cours par correspondance ou a distance
FODEBA Caractere 4 Année de début de la derniére - Sans objet (n'a pas suivi de formation) ou non renseigné
formation suivie 1900 a 200X - Année
FODEBJ Caractere 2 Jour de début de la derniére formation | - Sans objet (n'a pas suivi de formation) ou non renseigné
suivie 1 a 31 - Jour dans le mois
FODEBM Caractere 2 Mois de début de la derniére formation | - Sans objet (n'a pas suivi de formation) ou non renseigné
suivie 1 a 12 - Mois de janvier a décembre
FOFINA Caractere 4 Année de fin de la derniere formation - Sans objet (n'a pas suivi de formation) ou non renseigné

suivie

1900 & 200X - Année
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Variable

Nature

Longueur

Libellé

Modalités

FOFINJ

Caractere

2

Jour de fin de la derniére formation
suivie

- Sans objet (n'a pas suivi de formation) ou non renseigné
1 a 31 - Jour dans le mois

FOFINM

Caractere

Mois de fin de la derniére formation
suivie

- Sans objet (n'a pas suivi de formation) ou non renseigné
1 a4 12 - Mois de janvier a décembre

FONCTC

Caractere

Fonction dans I'emploi principal

- Sans objet (ACTOP="2"

1 - Production, chantier, exploitation

2 - Installation, réparation, maintenance

3 - Nettoyage, gardiennage, entretien ménager
4 - Manutention, magasinage, logistique

5 - Accuelil, saisie, secrétariat

6 - Gestion, comptabilité

7 - Commerce, technico-commercial

8 - Recherche et développement, études, méthodes
9 - Enseignement, soin aux personnes

10 - Autres fonctions

FORDAT

Caractéere

Année de fin d'études initiales

- Sans objet (FORTER="2','3") ou non renseigné
1900 & 200X - Année

FORDUR

Caractere

Durée effective totale de la derniéere
formation suivie

- Sans objet (n'a pas suivi de formation) ou non renseigné
XXXA - Intervalle de temps en Année

XXXM - Intervalle de temps en Mois

XXXS - Intervalle de temps en Semaine

XXXJ - Intervalle de temps en Jour

XXXH - Intervalle de temps en Heures

FORENS

Caractere

Niveau de la derniére année d'études
initiales

- Sans objet (FORTER<>'1")

1 - Primaire

2 - Secondaire ler cycle

3 - Technique cycle court : préparation d'un CAP, BEP en apprentissage

4 - Technique cycle court : préparation d'un CAP, BEP hors apprentissage

5 - Secondaire général (seconde a terminale)

6 - Secondaire technologique ou professionnel (cycle long)

7 - Supérieur ler cycle

8 - Supérieur 2eme cycle

9 - Grande école, école d'ingénieur, de commerce, 3éme cycle de l'université
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Variable

Nature

Longueur

Libellé

Modalités

FORM

Caractere

2

Formation en cours

00 - Sans objet, non déclaré

02 - Etudes primaires, IME, IMP, IMPRO

10 - College

11 - Sixieme, cinquieme

12 - Quatrieme

14 - Troisieme

16 - Seconde et premiéere générales

17 - Terminale générale

20 - SEGPA, préprofessionnel

22 - Année non terminale CAP,BEP

23 - Année terminale CAP, CAPA en apprentissage

24 - Année terminale BEP, BEPA en apprentissage

25 - Année terminale CAP, CAPA scolaire

27 - Année terminale BEP, BEPA scolaire

29 - Année terminale autres dipldmes niveau CAP-BEP
30 - Secondes et premiéres BT, premiére bac pro

31 - Secondes et premiéres technologiques

32 - Terminales technologiques

34 - Terminales bac pro

36 - Année ter. brevet maitrise, brevet professionnel
37 - Terminales BT, autres diplémes niveau bac

40 - Capacité en droit, DAEU, mise a niveau post-bac
41 - CPGE, préparation deug

42 - Préparation BTS

43 - Préparation DUT, DEUST, DNTS, post-DUT/BTS
46 - Prépa. d'un autre dipléme de technicien supérieur
44 - Prépa. diplébmes paramédicaux-sociaux niveau bac+2
51 - Préparation de licence, licence professionnelle

53 - Préparation de maitrise, MST, MIAGE, maitrise IUP
55 - Préparation autres dipldmes niveau licence et plus
61 - Préparation DEA

62 - Préparation DESS

63 - Ecoles d'ingénieur

64 - Ecoles de commerce

71 - Préparation doctorats sauf santé

72 - Préparation doctorats santé
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Variable

Nature

Longueur

Libellé

Modalités

FORMOI

Caractere

2

Mois de fin des études initiales

- Sans objet (a fini il y a plus de 6 ans ou FORTER="2','3") ou non renseigné
1 a 12 - Mois de janvier a décembre

FORNIV

Caractere

Niveau de la formation actuelle

- Sans objet (FORTER<>'2") ou non renseigné

1 - Primaire

2 - Secondaire ler cycle

3 - Technique cycle court : préparation d'un CAP, BEP en apprentissage

4 - Technique cycle court : préparation d'un CAP, BEP hors apprentissage

5 - Secondaire général (seconde a terminale)

6 - Secondaire technologique ou professionnel (cycle long)

7 - Supérieur ler cycle

8 - Supérieur 2éme cycle

9 - Grande école, école d'ingénieur, de commerce, 3éme cycle de l'université

FORSG

Caractere

Spécialité suivie dans I'enseignement
général secondaire

- Sans objet (FORNIV<>'5') ou non renseigné
1 - Littéraire

2 - Economique et sociale

3 - Scientifique

4 - Pas de spécialité

FORTER

Caractere

Etudes initiales finies

- Non renseigné

1 - Oui

2 -Non

3 - N'a jamais été a I'école

FORTYP

Caractere

Type de la derniére formation suivie au
cours des 3 derniers mois

- Sans objet (pas de formation suivie) ou non renseigné

1 - Formation dans le cadre d'un congé individuel de formation

2 - Formation associant des périodes en entreprise, et en centre de Formation
(formation en alternance hors apprentissage)

3 - Formation proposée par I'employeur de la personne de référence

4 - Formation proposée par 'ANPE ou un autre organisme de placement

5 - Formation suivie a titre personnel (y compris reprise d'études aprés interruption)

FRANCE

Caractere

Situation de I'établissement en France
(adresse professionnelle)

- Sans objet (ACTOP="'2") ou non renseigné
1 - Oui
2-Non
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HEF2 Numérique 8 Heures effectuées pour le 2éme - Sans objet (n'a pas de 2éme employeur) ou non renseigné
employeur pendant la semaine de 0.00 & 99.59 - Nombre d'heures de travail
référence (emploi occasionnel)

HEF3 Numérique 8 Heures effectuées pour le 3éme - Sans objet (n'a pas de 3éme employeur) ou non renseigné
employeur pendant la semaine de 0.00 & 99.59 - Nombre d'heures de travail
référence
(emploi occasionnel)

HEFS2 Numérigue 8 Heures effectuées dans la 2éme autre | - Sans objet (n'a pas de 2éme profession) ou non renseigné
profession pendant la semaine de 0.00 & 99.59 - Nombre d'heures de travail
référence (emploi occasionnel)

HEFS3 Numérique 8 Heures effectuées dans la 3éme autre | - Sans objet (n'a pas de 3éme profession) ou non renseigné
profession pendant la semaine de 0.00 a 99.59 - Nombre d'heures de travalil
référence (emploi occasionnel)

HEFS4 Numérique 8 Heures effectuées dans la 4éme autre | - Sans objet (n'a pas de 4éme profession) ou non renseigné
profession pendant la semaine de 0.00 a 99.59 - Nombre d'heures de travalil
référence (emploi occasionnel)

HH2 Numeérique 8 Nombre d'heures moyen par semaine | - Sans objet (n'a pas de 2éme employeur) ou non renseigné
pour le 2éme employeur (emploi 0.00 a 99.59 - Nombre moyen d'heures par semaine
régulier)

HH3 Numeérique 8 Nombre d'heures moyen par semaine | - Sans objet (n'a pas de 3éme employeur) ou non renseigné
pour le 3eéme employeur (emploi 0.00 a 99.59 - Nombre moyen d'heures par semaine
régulier)

HHC Numérique 8 Nombre moyen d'heures par semaine - Sans objet (ACTOP="'2") ou non renseigné
dans I'emploi principal (emploi régulier) | 0.30 a 99.59 - Nombre moyen d'heures par semaine

HHC6 Caractére 1 Nombre moyen d'heures par semaine - Sans objet (ACTOP="'2") ou non renseigné
dans I'emploi principal (emploi régulier) |1 - De 00 a 14h59

2 - De 15 a 29h59
3 - De 30 a 34h59
4 - De 35 a 39h59
5 - De 40 a99h59

HHS2 Numeérique 8 Nombre moyen d'heures par semaine - Sans objet (n'a pas de 2eme profession) ou non renseigné
pour la 2éme autre profession (emploi | 0.00 a 99.59 - Nombre moyen d'heures par semaine
régulier)

HHS3 Numeérique 8 Nombre moyen d'heures par semaine | - Sans objet (n'a pas de 3éme profession) ou non renseigné

pour la 3éme autre profession (emploi
régulier)

0.00 a 99.59 - Nombre moyen d'heures par semaine
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Variable Nature Longueur Libellé Modalités
HHS4 Numérique 8 Nombre moyen d'heures par semaine - Sans objet (n'a pas de 4éme profession) ou non renseigné
pour la 4éme autre profession (emploi |0.00 a 99.59 - Nombre moyen d'heures par semaine
régulier)
HORAIC Caractére 1 Type d'horaires de travail - Sans objet (inactif) ou non renseigné
1 - Les mémes d'une semaine sur l'autre
2 - Horaires alternés : 2x8, 3x8, équipes...
3 - Horaires variables d'une semaine sur l'autre
4 - Sans objet (a travaillé une seule semaine ...)
HPLUS Numeérique 8 Nombre d'heures de travalil - Sans objet STPLC<>'1' et STMN<>'1") ou non renseigné
hebdomadaire souhaité 0.00 & 99.59 - Nombre d'heures
HPREV Caractere 5 Nombre d'heures normalement prévu - Sans objet (TPP="1','3") ou non renseigné
dans I'entreprise ou dans la branche 99999 - Ne sait pas
d'activité pour les personnes atemps | 0.30 a 99.59 - Nombre d'heures
partiel
IDENT Caractére 7 Identifiant anonymisé du logement - Identifiant sur 7 positions
INSCAC Caractere 4 Année d'inscription a 'ANPE - Sans objet (OFFICC<>'1",'2") ou non renseigné
1900 a 200X - Année
INSCAM Caractére 2 Mois d'inscription a I'ANPE - Sans objet (OFFICC<>'1",'2") ou non renseigné
1 a 12 - Mois de janvier a décembre
JOURTR Caractére 4 Nombre moyen de jours travaillés par - Sans objet (ACTOP="2' ou OCCREF="1") ou non renseigné
semaine 0.25 & 7.00 - Nombre moyen de jours par semaine
JTRREF Caractére 1 Nombre de jours de travail effectués - Sans objet (OCCREF<>'1") ou non renseigné

pendant la semaine de référence

0 a 7 - Nombre de jours
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Variable Nature Longueur Libellé Modalités
LIEN Caractére 1 Lien avec la personne de référence - Sans objet (a un lien avec la personne de référence et était présente lors de la 1ére
(pour les personnes non présentes a la visite)
1ére interrogation ou sans lien direct 1 - Conjoint
parent-enfant avec la personne de 2 - Grands-parents/petit enfant
référence) 3 - Gendre, belle fille/beaux-parents
4 - Autre parenté (frére, soeur, neveu, niéce, cousin, cousine, oncle, tante)
5-Ami
6 - Pensionnaire, sous locataire, logeur, enfant en nourrice sans lien de parenté
7 - Domestique ou salarié logé
LLURPA Caractére 1 Raison principale du suivi de la - Sans objet (n'a pas suivi de formation) ou non renseigné
formation 1 - Principalement professionnelle
2 - Principalement personnelle ou sociale
LNAIS Caractere 1 Lieu de naissance 1- En France
2 - A l'étranger
LNAISM Caractére 1 Lieu de naissance de la mére 1- En France
2 - A l'étranger
3 - Ne sait pas
LNAISP Caractere 1 Lieu de naissance du pere 1- En France
2 - A l'étranger
3 - Ne sait pas
LPR Caractere 1 Lien avec la personne de référence 1 - Personne de référence
2 - Conjoint de la personne de référence
3 - Enfant de la personne de référence ou de son conjoint
4 - Autres liens avec la personne de référence
LWORHA Caractére 1 Formation suivie pendant le temps de - Sans objet (n'a pas suivi de formation) ou non renseigné

travail rémunéré

1 - Oui, exclusivement pendant votre temps de travail rémunéré

2 - Oui, la moitié ou plus s'est déroulé pendant votre temps de travail rémunéré
3 - Oui, moins de la moitié s'est déroulé pendant votre temps de travail rémunéré
4 - Non, exclusivement en dehors de votre temps de travail rémunéré

5 - Etait sans emploi a ce moment
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Variable Nature Longueur Libellé Modalités
MAAHE Numérique 8 Montant du dernier versement de - Ne sait pas ou refus ou en interrogation intermédiaire
I'allocation d'adulte handicapé 0 a 999999 - Montant en euros
MAISOC Caractere 1 Travail a domicile - Sans objet (chédmeur ou inactif) ou non renseigné
1 - Habituellement
2 - Occasionnellement
3 - Jamais
MAPEE Numérique 8 Montant du dernier versement de - Ne sait pas ou refus ou interrogation intermédiaire
I'allocation parentale d'éducation ou du |0 & 999999 - Montant en euros
complément de libre choix d'activité de
la Prestation d'Accueil du Jeune Enfant
(PAJE)
MAPIE Numeérique 8 Montant du dernier versement de - Ne sait pas ou refus ou interrogation intermédiaire
I'allocation de parent isolé 0 & 999999 - Montant en euros
MATRI Caractére 1 Statut matrimonial Iégal - Sans objet (moins de 15 ans)
1 - Célibataire
2 - Marié(e) ou remarié(e)
3 - Veuf(ve)
4 - Divorcé(e)
MAVE Numérique 8 Montant du dernier versement de - Ne sait pas ou refus ou interrogation intermédiaire
I'allocation veuvage 0 & 999999 - Montant en euros
MCHOE Numérique 8 Montant du dernier versement de - Ne sait pas ou refus ou interrogation intermédiaire
I'allocation chdmage 0 & 999999 - Montant en euros
MCJ Caractére 1 Statut matrimonial Iégal du conjoint de | - Sans objet (moins de 15 ans) ou pas de conjoint
la personne de référence du ménage 1 - Célibataire
2 - Marié(e) ou remarié(e)
3 - Veuf(ve)
4 - Divorcé(e)
MENPAR Caractere 1 L'employeur appartient au logement - Sans objet (SALPAR<>'1") ou non renseigné

1 - Oui
2 - Non
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Variable Nature Longueur Libellé Modalités
MENSAL Caractere 1 Changement de poste par rapport au - Sans objet (actif occupé non salarié et n'ayant pas d'employeur principal) ou non
début dans I'entreprise renseigné
1 - Oui
2-Non
MMENT Caractére 1 Activité professionnelle antérieure - Sans objet (n'avait pas d'activité antérieure) ou non renseigné
exercée dans la méme entreprise 1-Oui
2-Non
MMVIE Numeérique 8 Montant du dernier versement du - Ne sait pas ou refus ou en interrogation intermédiaire
minimum vieillesse 0 & 999999 - Montant en euros
MOB Caractere 1 Mouvement de la personne par rapport | 1 - Personne habitant le logement a I'enquéte précédente
a l'enquéte précédente 2 - Personne revenue dans le logement depuis la derniére enquéte
3 - Personne nouvelle d'un logement enquété pour la premiére fois
4 - Personne nouvelle dans un logement déja enquété
5 - Personne ayant quitté le logement depuis la derniére enquéte
6 - Personne n'habitant plus le logement a I'enquéte précédente et a celle-ci
MPR Caractére 1 Statut matrimonial Iégal de la personne | - Sans objet (moins de 15 ans)
de référence du ménage 1 - Célibataire
2 - Marié(e) ou remarié(e)
3 - Veuf(ve)
4 - Divorcé(e)
MRA Caractere 1 Mode de recherche d'emploi : a - Sans objet (MREC<>'1' ou STCHE<>'2','3")
recherché des moyens logistiques 1-OQui
(terrain, locaux, matériel, clients) 2 - Non
MRB Caractere 1 Mode de recherche d'emploi : a - Sans objet (MREC<>'1' ou STCHE<>'2','3")
recherché des financements (aides 1-Oui
publiques, emprunts bancaires..) 2-Non
MRC Caractére 1 Mode de recherche d'emploi : a - Sans objet (MREC<>'1' ou STCHE<>'2','3")

demandé un permis, une licence pour
s'installer

1 - Oui
2 - Non
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Variable Nature Longueur Libellé Modalités
MRD Caractére 1 Mode de recherche d'emploi : a pris - Sans objet (MREC<>'1")
conseil auprés d'un organisme public 1-Oui
(APCE, Chambre des métiers, ANPE..) |2 - Non
MRE Caractére 1 Mode de recherche d'emploi ; a été - Sans objet (MREC<>'1' ou STCHE<>'1",'3")
contacté par un organisme (ANPE, 1-Oui
APEC..)) 2-Non
MRE4 Caractére 1 Mode de recherche d'emploi: - Sans objet (MREC<>'1' ou OFFIC<>'1",'2")
inscription auprés de I'ANPE ou autres |1 - Inscrit aupres de 'ANPE et autres démarches
démarches 2 - Inscrit aupres de I'ANPE sans autre démarche
3 - Non inscrit aupres de 'ANPE mais autres démarches
4 - Non inscrit auprées de I'ANPE sans autre démarche
MREC Caractere 1 Recherche d'un emploi au cours des 4 | - Sans objet (SOUA="2' et OCCREF<>'1' et PASTRB<>'1")
derniéres semaines (se terminant par |1 - Oui
la semaine de référence) 2-Non
MRENB Numérique 8 Nombre de démarches de recherche 0 a 15 - Nombre de démarches de recherche d'un emploi
d'un emploi (y.c ANPE)
MRF Caractére 1 Mode de recherche d'emploi : aeuun | - Sans objet (MREC<>'1' ou STCHE<>1","3")
contact avec une agence d'intérim 1-Oui
2-Non
MRG Caractére 1 Mode de recherche d'emploi : a fait une | - Sans objet (MREC<>'1' ou STCHE<>'1",'3")
démarche directe auprés d'employeur |1 - Oui
2 - Non
MRH Caractere 1 Mode de recherche d'emploi : s'est - Sans objet (MREC<>'1")
rendu a un salon professionnel 1-OQui
2 -Non
MRI Caractere 1 Mode de recherche d'emploi : s'est - Sans objet (MREC<>'1")
adressé a des relations personnelles 1 - Oui
ou professionnelles 2-Non
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MRJ Caractére 1 Mode de recherche d'emploi : a passé | - Sans objet (MREC<>'1' ou STCHE<>'1",'3")
un test, un entretien ou un concours 1 - Oui
administratif ou de recrutement 2 - Non
MRK Caractére 1 Mode de recherche d'empiloi : a fait - Sans objet (MREC<>'1' ou STCHE<>'1",'3")
passer ou afficher une annonce 1-Oui
2-Non
MRL Caractére 1 Mode de recherche d'emploi : a - Sans objet (MREC<>'1' ou STCHE<>'1",'3")
répondu a une annonce d'offre 1 - Oui
d'emploi 2-Non
MRM Caractere 1 Mode de recherche d'emploi : a étudié | - Sans objet (MREC<>'1' ou STCHE<>'1",'3")
les annonces d'offres d'emploi 1-Oui
2 -Non
MRMIE Numeérique 8 Montant du dernier versement du - Ne sait pas ou refus ou interrogation intermédiaire
revenu minimum d'insertion 0 & 999999 - Montant en euros
MRN Caractére 1 Mode de recherche d'emploi : a - Sans objet (MREC<>'1' ou STCHE<>'2','3")
cherché une entreprise, une 1-Oui
exploitation ou un cabinet a racheter ou | 2 - Non
a prendre en location gérance
MRO Caractére 1 Mode de recherche d'empiloi : a fait - Sans objet (MREC<>'1")
d'autres démarches 1 - Oui
2-Non
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Nature

Longueur

Libellé Modalités

MVL

Caractere

2

Changement de situation du logement | - Sans objet (1ére interrogation)
ou du local par rapport a I'enquéte 0 - Local sans changement

précédente

1 - Logement sans changement

2 - Logement neuf

3 - Logement oublié

4 - Logement issu de la transformation d'un local
5 - Logement résultant d'un éclatement

6 - Logement détruit

8 - Logement ayant perdu son usage d'habitation
9 - Logement disparu par fusion
10 - Logement ajouté a tort

7 - Logement enquété a tort auparavant (hors des limites de l'aire)

NADATP

Caractere

Année de la derniére proposition de

travail

1900 & 200X - Année

- Sans objet (actif occupé, chémeur, étudiant) ou non renseigné

NAF

Caractere

Activité économique de I'établissement | - Sans objet (ACTOP=2)
de I'emploi actuel 0000 - Non renseigné

011A - Culture de céréales ; cultures industrielles
011C - Culture de lIégumes ; maraichage

011D - Horticulture ; pépiniéres

011F - Culture fruitiere

011G - Viticulture

012A - Elevage de bovins

012C - Elevage d'ovins, caprins et équidés
012E - Elevage de porcins

012G - Elevage de volailles

012J - Elevage d'autres animaux

013Z - Culture et élevage associés

014A - Services aux cultures productives

014B - Réalisation et entretien de plantations ornementales
014D - Services annexes a l'élevage

015Z - Chasse

020A - Sylviculture

020B - Exploitation forestiere

020D - Services forestiers

050A - Péche

050C - Pisciculture, aquaculture

101Z - Extraction et agglomération de la houille
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Nature

Longueur

Libellé Modalités

102Z - Extraction et agglomération du lignite

103Z - Extraction et agglomération de la tourbe

111Z - Extraction d'hydrocarbures

1127 - Services annexes a l'extraction d'hydrocarbures
1207 - Extraction de minerais d'uranium

1317 - Extraction de minerais de fer

132Z - Extraction de minerais de métaux non ferreux

141A - Extraction de pierres ornementales et de construction
141C - Extraction de calcaire industriel, de gypse et de craie
141E - Extraction d'ardoise

142A - Production de sables et de granulats

142C - Extraction d'argiles et de kaolin

1447 - Production de sel

1457 - Activités extractives n.c.a.

151A - Production de viandes de boucherie

151C - Production de viandes de volailles

151E - Préparation industrielle de produits a base de viandes
151F - Caractéerecuterie

1527 - Industrie du poisson

153A - Transformation et conservation de pommes de terre
153C - Préparation de jus de fruits et Iégumes

153E - Transformation et conservation de légumes

153F - Transformation et conservation de fruits

154A - Fabrication d'huiles et graisses brutes

154C - Fabrication d'huiles et graisses raffinées

154E - Fabrication de margarine

155A - Fabrication de lait liquide et de produits frais

155B - Fabrication de beurre

155C - Fabrication de fromages

155D - Fabrication d'autres produits laitiers

155F - Fabrication de glaces et sorbets

156A - Meunerie

156B - Autres activités de travail des grains

156D - Fabrication de produits amylacés

157A - Fabrication d'aliments pour animaux de ferme

157C - Fabrication d'aliments pour animaux de compagnie
158A - Fabrication industrielle de pain et de patisserie fraiche
158B - Cuisson de produits de boulangerie

143Z - Extraction de minéraux pour l'industrie chimique et d'engrais naturels
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Libellé
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158C - Boulangerie et boulangerie-patisserie

158D - Patisserie

158F - Biscotterie, biscuiterie, patisserie de conservation
158H - Fabrication de sucre

158K - Chocolaterie, confiserie

158M - Fabrication de pates alimentaires

158P - Transformation du thé et du café

158R - Fabrication de condiments et assaisonnements
158T - Fabrication d'aliments adaptés a I'enfant et diététiques
158V - Industries alimentaires n.c.a.

159A - Production d'eaux de vie naturelles

159B - Fabrication de spiritueux

159D - Production d'alcool éthylique de fermentation

159F - Champagnisation

159G - Vinification

159J - Cidrerie

159L - Production d'autres boissons fermentées

159N - Brasserie

159Q - Malterie

159S - Industrie des eaux de table

159T - Production de boissons rafraichissantes

160Z - Industrie du tabac

171A - Filature de l'industrie cotonniére

171C - Filature de l'industrie lainiére - cycle cardé

171E - Préparation de la laine

171F - Filature de l'industrie lainiére - cycle peigné

171H - Préparation et filature du lin

171K - Moulinage et texturation de la soie et des textiles artificiels ou synthétiques
171M - Fabrication de fils & coudre

171P - Préparation et filature d'autres fibres

172A - Tissage de l'industrie cotonniére

172C - Tissage de l'industrie lainiére - cycle cardé

172E - Tissage de l'industrie lainiére - cycle peigné

172G - Tissage de soieries

172J - Tissage d'autres textiles

173Z - Ennoblissement textile

174A - Fabrication de linge de maison et d'articles d'ameublement
174B - Fabrication de petits articles textiles de literie

174C - Fabrication d'autres articles confectionnés en textile
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Nature
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Libellé
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175A - Fabrication de tapis et moquettes

175C - Ficellerie, corderie, fabrication de filets

175E - Fabrication de non-tissés

175G - Industries textiles n.c.a.

176Z - Fabrication d'étoffes a maille

177A - Fabrication de bas et chaussettes

177C - Fabrication de pull-overs et articles similaires
1817 - Fabrication de vétements en cuir

182A - Fabrication de vétements de travail

182C - Fabrication de vétements sur mesure

182D - Fabrication de vétements de dessus pour hommes et garconnets
182E - Fabrication de vétements de dessus pour femmes et fillettes
182G - Fabrication de vétements de dessous

182J - Fabrication d'autres vétements et accessoires
183Z - Industrie des fourrures

1917 - Apprét et tannage des cuirs

1927 - Fabrication d'articles de voyage et de maroquinerie
193Z - Fabrication de chaussures

201A - Sciage et rabotage du bois

201B - Imprégnation du bois

2027 - Fabrication de panneaux de bois

203Z - Fabrication de Caractérepentes et de menuiseries
204Z - Fabrication d'emballages en bois

205A - Fabrication d'objets divers en bois

205C - Fabrication d'objets en liege, vannerie ou sparterie
211A - Fabrication de pate a papier

211C - Fabrication de papier et de carton

212A - Industrie du carton ondulé

212B - Fabrication de cartonnages

212C - Fabrication d'emballages en papier

212E - Fabrication d'articles en papier a usage sanitaire ou domestique
212G - Fabrication d'articles de papeterie

212J - Fabrication de papiers peints

2121 - Fabrication d'autres articles en papier ou en carton
221A - Edition de livres

221C - Edition de journaux

221E - Edition de revues et périodiques

221G - Edition d'enregistrements sonores

221J - Autres activités d'édition
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222A - Imprimerie de journaux

222C - Autre imprimerie (labeur)

222E - Reliure

222G - Activités de pré-presse

222J - Activités graphiques auxiliaires

223A - Reproduction d'enregistrements sonores

223C - Reproduction d'enregistrements vidéo

223E - Reproduction d'enregistrements informatiques

231Z - Cokéfaction

2327 - Raffinage de pétrole

233Z - Elaboration et transformation de matiéres nucléaires

241A - Fabrication de gaz industriels

241C - Fabrication de colorants et de pigments

241E - Fabrication d'autres produits chimiques inorganiques de base
241G - Fabrication d'autres produits chimiques organiques de base
241J - Fabrication de produits azotés et d'engrais

241L - Fabrication de matiéres plastiques de base

241N - Fabrication de caoutchouc synthétique

2427 - Fabrication de produits agrochimiques

243Z - Fabrication de peintures et vernis

244A - Fabrication de produits pharmaceutiques de base

244C - Fabrication de médicaments

244D - Fabrication d'autres produits pharmaceutiques

245A - Fabrication de savons, détergents et produits d'entretien
245C - Fabrication de parfums et de produits pour la toilette

246A - Fabrication de produits explosifs

246C - Fabrication de colles et gélatines

246E - Fabrication d'huiles essentielles

246G - Fabrication de produits chimiques pour la photographie
246J - Fabrication de supports de données

246L - Fabrication de produits chimiques a usage industriel

247Z - Fabrication de fibres artificielles ou synthétiques

251A - Fabrication de pneumatiques

251C - Rechapage de pneumatiques

251E - Fabrication d'autres articles en caoutchouc

252A - Fabrication de plaques, feuilles, tubes et profilés en matiéres plastiques
252C - Fabrication d'emballages en matiéres plastiques

252E - Fabrication d'éléments en matiéres plastiques pour la construction
252G - Fabrication d'articles divers en matiéres plastiques
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Nature
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Libellé

Modalités

252H - Fabrication de piéces techniques en matiéres plastiques
261A - Fabrication de verre plat

261C - Faconnage et transformation du verre plat

261E - Fabrication de verre creux

261G - Fabrication de fibres de verre

261J - Fabrication et faconnage d'articles techniques en verre
261K - Fabrication d'isolateurs en verre

262A - Fabrication d'articles céramiques a usage domestique ou ornemental
262C - Fabrication d'appareils sanitaires en céramique

262E - Fabrication d'isolateurs et pieces isolantes en céramique
262G - Fabrication d'autres produits céramiques a usage technique
262J - Fabrication d'autres produits céramiques

262L - Fabrication de produits céramiques réfractaires

263Z - Fabrication de carreaux en céramique

264A - Fabrication de briques

264B - Fabrication de tuiles

264C - Fabrication de produits divers en terre cuite

265A - Fabrication de ciment

265C - Fabrication de chaux

265E - Fabrication de platre

266A - Fabrication d'éléments en béton pour la construction
266C - Fabrication d'éléments en platre pour la construction
266E - Fabrication de béton prét a I'emploi

266G - Fabrication de mortiers et bétons secs

266J - Fabrication d'ouvrages en fibre-ciment

266L - Fabrication d'autres ouvrages en béton ou en platre
267Z - Tallle, fagconnage et finissage de pierres ornementales et de construction
268A - Fabrication de produits abrasifs

268C - Fabrication de produits minéraux non métalliques n.c.a.
271Y - Sidérurgie

272A - Fabrication de tubes en fonte

272C - Fabrication de tubes en acier

273A - Etirage a froid

273C - Laminage a froid de feuillards

273E - Profilage a froid par formage ou pliage

273G - Tréfilage a froid

274A - Production de métaux précieux

274C - Production d'aluminium

274D - Premiére transformation de I'aluminium
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274F - Production de plomb, de zinc ou d'étain

274G - Premiere transformation du plomb, du zinc ou de I'étain
274J - Production de cuivre

274K - Premiére transformation du cuivre

274M - Métallurgie des autres métaux non ferreux

275A - Fonderie de fonte

275C - Fonderie d'acier

275E - Fonderie de métaux légers

275G - Fonderie d'autres métaux non ferreux

281A - Fabrication de constructions métalliques

281C - Fabrication de menuiseries et fermetures métalliques
282C - Fabrication de réservoirs, citernes et conteneurs métalliques
282D - Fabrication de radiateurs et de chaudiéres pour le chauffage central
283A - Fabrication de générateurs de vapeur

283B - Chaudronnerie nucléaire

283C - Chaudronnerie-tuyauterie

284A - Forge, estampage, matricage

284B - Découpage, emboutissage

284C - Métallurgie des poudres

285A - Traitement et revétement des métaux

285C - Décolletage

285D - Mécanique générale

286A - Fabrication de coutellerie

286C - Fabrication d'outillage a main

286D - Fabrication d'outillage mécanique

286F - Fabrication de serrures et de ferrures

287A - Fabrication de flts et emballages métalliques similaires
287C - Fabrication d'emballages métalliques légers

287E - Fabrication d'articles en fils métalliques

287G - Visserie et boulonnerie

287H - Fabrication de ressorts

287J - Fabrication de chaines

287L - Fabrication d'articles métalliques ménagers

287N - Fabrication de petits articles métalliques

287Q - Fabrication d'articles métalliques divers

291A - Fabrication de moteurs et turbines

291B - Fabrication de pompes

291D - Fabrication de transmissions hydrauliques et pneumatiques
291E - Fabrication de compresseurs
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291F - Fabrication d'articles de robinetterie

291H - Fabrication de roulements

291J - Fabrication d'organes mécaniques de transmission

292A - Fabrication de fours et brdleurs

292C - Fabrication d'ascenseurs, monte-Caractereges et escaliers mécaniques

292D - Fabrication d'équipements de levage et de manutention

292F - Fabrication d'équipements aérauliques et frigorifiques industriels

292H - Fabrication d'équipements d'emballage et de conditionnement

292J - Fabrication d'appareils de pesage

292L - Fabrication de matériel pour les industries chimiques

292M - Fabrication d'autres machines d'usage général

293A - Fabrication de tracteurs agricoles

293C - Réparation de matériel agricole

293D - Fabrication de matériel agricole

294A - Fabrication de machines-outils & métaux

294B - Fabrication de machines-outils & bois

294C - Fabrication de machines-outils portatives a moteur incorporé

294D - Fabrication de matériel de soudage

294E - Fabrication d'autres machines-outils

295A - Fabrication de machines pour la métallurgie

295B - Fabrication de matériels de mines pour l'extraction

295D - Fabrication de matériels de travaux publics

295E - Fabrication de machines pour l'industrie agroalimentaire

295G - Fabrication de machines pour les industries textiles

295J - Fabrication de machines pour les industries du papier et du carton

295L - Fabrication de machines d'imprimerie

295M - Fabrication de machines pour le travail du caoutchouc ou des plastiques

295N - Fabrication de moules et modéles

295Q - Fabrication de machines d'assemblage automatique

295R - Fabrication machines spécialisées diverses

296A - Fabrication d'armement

296B - Fabrication d'armes de chasse, de tir et de défense

297A - Fabrication d'appareils électroménagers

297C - Fabrication d'appareils ménagers non électriques

300A - Fabrication de machines de bureau

300C - Fabrication d'ordinateurs et d'autres équipements informatiques

311A - Fabrication de moteurs, génératrices et transformateurs électriques de petite et
moyenne puissance

311B - Fabrication de moteurs, génératrices et transformateurs électriques de grande
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311C - Réparation de matériels électriques

312A - Fabrication de matériel de distribution et de commande électrique pour basse
tension

312B - Fabrication de matériel de distribution et de commande électrique pour haute
tension

313Z - Fabrication de fils et cables isolés

314Z - Fabrication d'accumulateurs et de piles électriques

315A - Fabrication de lampes

315B - Fabrication d'appareils électriques autonomes de sécurité

315C - Fabrication d'appareils d'éclairage

316A - Fabrication de matériels électriques pour moteurs et véhicules

316C - Fabrication de matériel électromagnétique industriel

316D - Fabrication de matériels électriques n.c.a.

321A - Fabrication de composants passifs et de condensateurs

321C - Fabrication de composants électroniques actifs

321D - Assemblage de cartes électroniques pour compte de tiers

322A - Fabrication d'équipements d'émission et de transmission hertzienne

322B - Fabrication d'appareils de téléphonie

323Z - Fabrication d'appareils de réception, enregistrement ou reproduction du son et
de l'image

331A - Fabrication de matériel d'imagerie médicale et de radiologie

331B - Fabrication d'appareils médicochirurgicaux

332A - Fabrication d'équipements d'aide a la navigation

332B - Fabrication d'instrumentation scientifique et technique

333Z - Fabrication d'équipements de contrble des processus industriels

334A - Fabrication de lunettes

334B - Fabrication d'instruments d'optique et de matériel photographique

335Z - Horlogerie

341Z - Construction de véhicules automobiles

342A - Fabrication de carrosseries automobiles

342B - Fabrications de caravanes et véhicules de loisirs

343Z - Fabrication d'équipements automobiles

351A - Construction de batiments de guerre

351B - Construction de navires civils

351C - Réparation navale

351E - Construction de bateaux de plaisance

3527 - Construction de matériel ferroviaire roulant

353A - Construction de moteurs pour aéronefs
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353B - Construction de cellules d'aéronefs

353C - Construction de lanceurs et engins spatiaux
354A - Fabrication de motocycles

354C - Fabrication de bicyclettes

354E - Fabrication de véhicules pour invalides

355Z - Fabrication de matériels de transport n.c.a.
361A - Fabrication de sieges

361C - Fabrication de meubles de bureau et de magasin
361E - Fabrication de meubles de cuisine

361G - Fabrication de meubles meublants

361H - Fabrication de meubles de jardin et d'extérieur
361J - Fabrication de meubles n.c.a.

361K - Industries connexes de I'ameublement

361M - Fabrication de matelas

362A - Fabrication de monnaies

362C - Bijouterie, joalillerie, orfévrerie

363Z - Fabrication d'instruments de musique

364Z - Fabrication d'articles de sport

365Z - Fabrication de jeux et jouets

366A - Bijouterie fantaisie

366C - Industrie de la brosserie

366E - Autres activités manufacturiéres n.c.a.

371Z - Récupération de matieres métalliques recyclables
372Z - Récupération de matiéres non métalliques recyclables
401A - Production d'électricité

401C - Transport d'électricité

401E - Distribution et commerce d'électricité

402A - Production de combustible gazeux

402C - Distribution de combustibles gazeux

403Z - Production et distribution de chaleur

410Z - Captage, traitement et distribution d'eau

451A - Terrassements divers, démolition

451B - Terrassements en grande masse

451D - Forages et sondages

452A - Construction de maisons individuelles

452B - Construction de batiments divers

452C - Construction d'ouvrages d'art

452D - Travaux souterrains

452E - Réalisation de réseaux

Insee - Fichier détail - Enquéte emploi en continu 2004
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452F - Construction de lignes électriques et de télécommunication

452] - Réalisation de couvertures par éléments

452K - Travaux d'étanchéification

452L - Travaux de Caractérepente

452N - Construction de voies ferrées

452P - Construction de chaussées routiéres et de sols sportifs

452R - Travaux maritimes et fluviaux

452T - Levage, montage

452U - Autres travaux spécialisés de construction

452V - Travaux de magonnerie générale

453A - Travaux d'installation électrique

453C - Travaux d'isolation

453E - Installation d'eau et de gaz

453F - Installation d'équipements thermiques et de climatisation

453H - Autres travaux d'installation

454A - Platrerie

454C - Menuiserie bois et matiéres plastiques

454D - Menuiserie métallique ; serrurerie

454F - Revétement des sols et des murs

454H - Miroiterie de batiment, vitrerie

454] - Peinture

4541 - Agencement de lieux de vente

454M - Travaux de finition n.c.a.

4557 - Location avec opérateur de matériel de construction

501Z - Commerce de véhicules automobiles

502Z - Entretien et réparation de véhicules automobiles

503A - Commerce de gros d'équipements automobiles

503B - Commerce de détail d'équipements automobiles

504Z - Commerce et réparation de motocycles

505Z - Commerce de détail de carburants

511A - Intermédiaires du commerce en matiéres premiéeres agricoles, animaux vivants,
matieres premieres textiles et demi-produits

511C - Intermédiaires du commerce en combustibles, métaux, minéraux et produits
chimiques

511E - Intermédiaires du commerce en bois et matériaux de construction

511G - Intermédiaires du commerce en machines, équipements industriels, navires et
avions

511J - Intermédiaires du commerce en meubles, articles de ménage et quincaillerie

511L - Intermédiaires du commerce en textiles, habillement, chaussures et articles en
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cuir
511N - Intermédiaires du commerce en produits alimentaires
511P - Centrales d'achats alimentaires
511R - Autres intermédiaires spécialisés du commerce
511T - Intermédiaires non spécialisés du commerce
511U - Centrales d'achats non alimentaires
512A - Commerce de gros de céréales et aliments pour le bétail
512C - Commerce de gros de fleurs et plantes
512E - Commerce de gros d'animaux vivants
512G - Commerce de gros de cuirs et peaux
512J - Commerce de gros de tabac non manufacturé
513A - Commerce de gros de fruits et léegumes
513C - Commerce de gros de viandes de boucherie
513D - Commerce de gros de produits a base de viande
513E - Commerce de gros de volailles et gibiers
513G - Commerce de gros de produits laitiers, oeufs, huiles
513J - Commerce de gros de boissons
513L - Commerce de gros de tabac
513N - Commerce de gros de sucre, chocolat et confiserie
513Q - Commerce de gros de café, thé, cacao et épices
513S - Commerce de gros de poissons, crustacés et mollusques
513T - Commerces de gros alimentaires spécialisés divers
513V - Commerce de gros de produits surgelés
513W - Commerce de gros alimentaire non spécialisé
514A - Commerce de gros de textiles
514C - Commerce de gros d'habillement
514D - Commerce de gros de la chaussure
514F - Commerce de gros d'appareils électroménagers et de radios et télévisions
514H - Commerce de gros de vaisselle et verrerie de ménage
514J - Commerce de gros de produits pour I'entretien et I'aménagement de I'habitat
514L - Commerce de gros de parfumerie et de produits de beauté
514N - Commerce de gros de produits pharmaceutiques
514Q - Commerce de gros de papeterie
514R - Commerce de gros de jouets
514S - Autres commerces de gros de biens de consommation
515A - Commerce de gros de combustibles
515C - Commerce de gros de minerais et métaux
515E - Commerce de gros de bois et de produits dérivés
515F - Commerce de gros de matériaux de construction et d'appareils sanitaires
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515H - Commerce de gros de quincaillerie

515J - Commerce de gros de fournitures pour plomberie et chauffage

515L - Commerce de gros de produits chimiques

515N - Commerce de gros d'autres produits intermédiaires

515Q - Commerce de gros de déchets et débris

518A - Commerce de gros de machines-outils

518C - Commerce de gros de machines pour I'extraction, la construction et le génie civil

518E - Commerce de gros de machines pour l'industrie textile et I'habillement

518G - Commerce de gros d'ordinateurs, d'équipements informatiques périphériques et
de progiciels

518H - Commerce de gros d'autres machines et équipements de bureau

518J - Commerce de gros de composants et d'autres équipements électroniques

518L - Commerce de gros de matériel électrique

518M - Commerce de gros de fournitures et équipements industriels divers

518N - Commerce de gros de fournitures et équipements divers pour le commerce et
les services

518P - Commerce de gros de matériel agricole

519A - Autres commerces de gros spécialisés

519B - Commerce de gros non spécialisé

521A - Commerce de détail de produits surgelés

521B - Commerce d'alimentation générale

521C - Supérettes

521D - Supermarchés

521E - Magasins populaires

521F - Hypermarchés

521H - Grands magasins

521J - Autres commerces de détail en magasin non spécialisé

522A - Commerce de détail de fruits et Iégumes

522C - Commerce de détail de viandes et produits a base de viande

522E - Commerce de détail de poissons, crustacés et mollusques

522G - Commerce de détail de pain, patisserie et confiserie

522J - Commerce de détail de boissons

522L - Commerce de détail de tabac

522N - Commerce de détail de produits laitiers

522P - Commerces de détail alimentaires spécialisés divers

523A - Commerce de détail de produits pharmaceutiques

523C - Commerce de détail d'articles médicaux et orthopédiques

523E - Commerce de détail de parfumerie et de produits de beauté

524A - Commerce de détail de textiles
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524C - Commerce de détail d'habillement

524E - Commerce de détail de la chaussure

524F - Commerce de détail de maroquinerie et d'articles de voyage
524H - Commerce de détail de meubles

524J - Commerce de détail d'équipement du foyer

524L - Commerce de détail d'appareils électroménagers, de radio et de télévision
524N - Commerce de détail de quincaillerie

524P - Commerce de détail de bricolage

524R - Commerce de détail de livres, journaux et papeterie

524T - Commerce de détail d'optique et de photographie

524U - Commerce de détail de revétements de sols et de murs
524V - Commerce de détail d'horlogerie et de bijouterie

524W - Commerce de détail d'articles de sport et de loisir

524X - Commerce de détail de fleurs

524Y - Commerce de détail de Caractérebons et combustibles
5247 - Commerces de détail divers en magasin spécialisé

5257 - Commerce de détail de biens d'occasion

526A - Vente par correspondance sur catalogue général

526B - Vente par correspondance spécialisée

526D - Commerce de détail alimentaire sur éventaires et marchés
526E - Commerce de détail non alimentaire sur éventaires et marchés
526G - Vente a domicile

526H - Vente par automate

527A - Réparation de chaussures et d'articles en cuir

527C - Réparation de matériel électronique grand public

527D - Réparation d'appareils électroménagers

527F - Réparation de montres, horloges et bijoux

527H - Réparation d'articles personnels et domestiques n.c.a.
551A - Hbtels touristiques avec restaurant

551C - Hétels touristiques sans restaurant

551E - Autres hotels

552A - Auberges de jeunesse et refuges

552C - Exploitation de terrains de camping

552E - Autre hébergement touristique

552F - Hébergement collectif non touristique

553A - Restauration de type traditionnel

553B - Restauration de type rapide

554A - Cafés tabacs

554B - Débits de boissons
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554C - Discothéques

555A - Cantines et restaurants d'entreprises
555C - Restauration collective sous contrat

555D - Traiteurs, organisation de réceptions

601Z - Transports ferroviaires

602A - Transports urbains de voyageurs

602B - Transports routiers réguliers de voyageurs
602C - Téléphériques, remontées mécaniques
602E - Transport de voyageurs par taxis

602G - Autres transports routiers de voyageurs
602L - Transports routiers de marchandises de proximité
602M - Transports routiers de marchandises interurbains
602N - Déménagement

602P - Location de camions avec conducteur
603Z - Transports par conduites

611A - Transports maritimes

611B - Transports cotiers

612Z - Transports fluviaux

6217 - Transports aériens réguliers

6227 - Transports aériens non réguliers

623Z - Transports spatiaux

631A - Manutention portuaire

631B - Manutention non portuaire

631D - Entreposage frigorifique

631E - Entreposage non frigorifique

632A - Gestion d'infrastructures de transports terrestres
632C - Services portuaires, maritimes et fluviaux
632E - Services aéroportuaires

633Z - Agences de voyage

634A - Messagerie, fret express

634B - Affretement

634C - Organisation des transports internationaux
641A - Postes nationales

641C - Autres activités de courrier

642C - Télécommunications (hors transmissions audiovisuelles)

642D - Transmission d'émissions de radio et de télévision
651A - Banque centrale

651C - Banques

651D - Banques mutualistes
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651E - Caisses d'épargne

651F - Intermédiations monétaires n.c.a.

652A - Crédit-bail

652C - Distribution de crédit

652E - Organismes de placement en valeurs mobilieres
652F - Intermédiations financieres diverses

660A - Assurance-vie et capitalisation

660C - Caisses de retraite

660E - Assurance dommages

660F - Réassurance

660G - Assurance relevant du co