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9 Emploi

Présentation

Au 1% janvier 2005, le taux d’activité de la po-
pulation de Midi-Pyrénées s’éleve a 72,4 %,
soit a peine plus que le taux métropolitain
(72,3 %) et a 0,8 point de plus que le taux de
I’ensemble des régions de province (71,6 %).
Entre 1999 et 2005, il augmente de 3 points en
Midi-Pyrénées. La hausse est plus marquée
pour les femmes (+ 4,1 points) que pour les
hommes (+ 1,8 point). En Midi-Pyrénées,
comme au niveau national, le taux d’activité
des hommes (76,5 %) reste néanmoins large-
ment supérieur a celui des femmes (68,3 %).

Sources

[1]1 [2] Insee, enquétes annuelles de recensement
2004 et 2005.

Recensement de la population 1999 (exploitation
principale).

[3] Insee, recensement de la population 1999.

e ey
Définitions

Population active : comprend la population ayant
un emploi et les chémeurs .

Population active occupée : est composée des
personnes qui ont une profession et I'exercent au
moment du recensement. Sont également classées
dans cette rubrique les personnes qui aident un
membre de leur famille dans son travail a condition
que la personne aidée ne soit pas salariée. Les ap-
prentis sous contrat, les stagiaires rémunérés et les
personnes qui, tout en poursuivant leurs études,
exercent une activité professionnelle font partie de la
population active occupée.

Chomeurs : au recensement sont classées dans cette
rubrique les personnes de 15 a 65 ans qui ne travail-
lent pas et se sont déclarées « chémeurs », qu’elles
soient inscrites ou non a I’ANPE, sauf si elles ont dé-
claré explicitement ne pas rechercher du travail.
Cette notion est plus large que celle retenue par le
Bureau International du Travail (BIT).

Taux d’activité : pourcentage de personnes actives
parmi la population totale de 15 ans et plus.

Taux d’activité par age : pourcentage de personnes
actives parmi la population d’age correspondant.

* Depuis 2004, le questionnaire du nouveau
recensement permet de mieux cerner les actifs
ayant un emploi qui sont, par aillleurs, étudiants
ou retraités. De ce fait, une partie de I’évolution
apparente des actifs entre 1999 et 2005 peut étre
liée a ce changement.

Pour en savoir plus

« Horizon 2015 : croissance et vieillissement des
ressources en main d’ceuvre ». Insee Midi-Pyrénées,
6 Pages n° 74, septembre 2004.

« Les ressources en main d'ceuvre a I'horizon 2015 ».
Insee Midi-Pyrénées, Regard sur n° 17, septembre 2004.
« La région Midi-Pyrénées et ses huit départements ».
Insee Midi-Pyrénées, dossier n° 103, janvier 2001.
« Enquétes annuelles de recensement de 2004 a 2006 ».
Insee Premiére - n° 1117, janvier 2007.

« Projections 2005-2050 : des actifs en nombre stable
pour une population agée toujours plus nombreuse ».
Insee Premiére n° 1092, juillet 2006.

« Tableaux références et analyses, exploitation
principale ». Insee, fascicules départementaux,
millions d’actives et communes, cantons, arron-
dissements, unités urbaines 1999 et zones d’em-
ploi, 3° et 4° trimestres 2000.

Sur cédérom : « Commune Profils ». Theme : emplois,
fin 2000.

Site Internet : www.insee.fr
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1 -Type d'activité de la population des ménages *

Actifs
Actif ayant un emploi
Chémeur

Inactifs
Retraité ou préretraité

Eléve, étudiant, stagiaire non rémunéré

Autre inactif

Ensemble

Population active

Unité : %

Midi-Pyrénées France de province France métropole
1999  01.01.2005 1999 01.01.2005 1999 01.01.2005
45,1 46,9 44,9 46,5 45,9 475
39,4 41,8 39,0 41,0 40,1 41,9

57 52 59 55 58 &
54,9 53,1 55,1 53,5 54,1 52,5
20,7 22,6 18,8 21,0 17,9 19,9

8,9 8,1 9,0 8,1 9,1 8,3
25,3 22,4 27,3 244 27,0 24,4

100 100 100 100 100 100

* Le questionnaire du nouveau recensement permet de mieux cerner les actifs ayant un emploi qui sont, par aillleurs, étudiants ou retraités. De ce fait, une partie de I'évolution
apparente des actifs entre 1999 et 2005 peut étre liée a ce changement.

2 - Taux d'activité de la population des ménages de 14 a 63 ans, selon le sexe, en 1999 et 01.01.2005

Ensemble
Hommes
Femmes

3 - Population active occupée et chdmeurs par sexe en 1999

Ariege  Aveyron

Population active occupée 48,8

Hommes 27,7
Femmes 21,1
Chomeurs 8,1
Hommes 3,6
Femmes 45

103,5
58,0
45,5

9,0
3,7
53

Unité : %
Midi-Pyrénées France de province France métropole
1999  01.01.2005 1999 01.01.2005 1999 01.01.2005
69,4 72,4 68,7 71,6 69,5 72,3
74,7 76,5 751 76,7 75,7 77,2
64,2 68,3 62,3 66,5 63,5 67,5
Unité : millier
Haute-  Gers Lot Hautes-  Tarn Tarn- Midi-  Partde la
Garonne Pyrénées et-  Pyrénées région en
Garonne France (%)
4216 67,0 60,2 836 124,8 76,0 9855 43
2298 37,0 32,9 457 69,1 428  543,0 4,3
191,8 30,0 27,3 379 55,7 332 4425 4,3
67,8 7,0 74 12,6 20,2 11,8 1439 42
29,2 3,0 3.2 52 8,7 52 61,8 39
38,6 40 42 74 11,5 6,6 82,1 45
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9 Emploi

Présentation

Au 31 décembre 2005, Midi-Pyrénées
compte 1 092 000 emplois salariés et non sa-
lariés. Avec 4,4 % du total national, la région
se place au 8 rang en France, juste aprés
I’Aquitaine (1 195 000 emplois) et devant le
Languedoc-Roussillon (10° avec 872 000 em-
plois).

Les activités tertiaires regroupent 72,5 % de
I’emploi régional. Mais ce pourcentage, infé-
rieur & la moyenne nationale (74 %), est trés
variable d’un département a lautre. En
Haute-Garonne, il atteint 77 % ; dans |I’Aveyron,
la proportion est tout juste supérieure a 63 %.

Cette situation s'explique par la place relati-
vement importante occupée par I'agriculture
dans la région (5,7 % des emplois contre 3,4 %
en France). En Midi-Pyrénées, la moitié des
départements ont en effet, aujourd’hui encore,
une orientation agricole affirmée. Ainsi, dans
le Gers, les emplois agricoles représentent 16 %
du total. En Aveyron, dans le Lot et en
Tarn-et-Garonne, la proportion avoisine 9 a
13 %.

Dans la région, I'industrie regroupe 15 %
des emplois, ce qui est proche de la moyenne
francaise (16 %). L’Ariége, le Tarn, le Lot et
I’Aveyron se distinguent avec une part un peu
supérieure.

Prés de 88 % de ces emplois sont salariés (92 %
en Haute-Garonne). Avec le déclin de I’'em-
ploi agricole, la part de I’emploi non salarié se
réduit progressivement : il conserve malgré
tout dans les départements de la région,
Haute-Garonne exceptée, un poids supérieur
a la moyenne francaise.

Sources

[1] [2] [3] Insee, estimations d’emploi.

Définition

Estimations d’emploi : établies chaque année, elles
permettent de quantifier 'emploi total (ensemble
des emplois salariés et non salariés, publics et pri-
vés). Elles sont calculées sur la base du recensement
de la population de 1999 au lieu de travail, et actua-
lisées a partir de sources administratives diverses
(Assedic, Mutualité sociale agricole, fichiers des
agents de I'Etat, collectivités territoriales).

Pour en savoir plus

« En Midi-Pyrénées, I"artisanat emploie un salarié
surdouze ». Insee Midi-Pyrénées, 6 pages n° 105,
novembre 2007.

« En Midi-Pyrénées, plus de 55 000 emplois salariés
sont liés a I’industrie aéronautique ». Insee Midi-
Pyrénées, 6 pages n° 104, octobre 2007.

« Le Pays de Comminges-Pyrénées : un potentiel de
développement lié a I'arrivée de jeunes actifs ».
Insee Midi-Pyrénées, 6 pages n° 103, octobre 2007.
« Un fort renouvellement des établissements et de
I"'emploi dans I"espace métropolitain toulousain ».
Insee Midi-Pyrénées, 6 pages n° 102, septembre
2007.

« Le sanitaire et social en Midi-Pyrénées : forte hausse
de l'emploi salarié entre 1999 et 2004 ». Insee
Midi-Pyrénées, 6 pages n° 101, juillet 2007.

« Bilan économique 2005 en Midi-Pyrénées ». Insee
Midi-Pyrénées, dossier n°135, juin 2006.

« Dynamisme de I'emploi mais faible baisse du
chémage ». Insee Midi-Pyrénées, 6 pages n° 87,
décembre 2005.

« L’année économique 2004 en Midi-Pyrénées ».
Insee Midi-Pyrénées, Dossier n° 129, juin 2005.

« L’'emploi départemental et sectoriel (1989 - 2005) -
Le chémage départemental (1981-2006) ». Insee Ré-
sultats - n° 67 soc, juin 2007.

« La répartition spatiale de I'emploi et des salaires en
2004 ». Insee Premiere, n°1100, septembre 2006.
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Emploi - structure

1 - Emploi salarié et non salarié par secteur d'activité au 31.12.2005 Unité : millier

Ariege Aveyron Haute- Gers Lot Hautes- Tarn  Tarn-  Midi- Partdela

Garonne Pyrénées et-  Pyrénées régionen

Garonne France (%)
Salariés 445 893 4669 558 514 775 1081 66,5 960,2 43
Agriculture 1,0 32 30 38 16 09 25 22 183 54
Industrie 81 167 698 67 92 103 194 99 1502 4,1
Construction 29 63 293 41 38 50 70 48 632 48
Tertiaire 325 632 3648 41,1 368 613 792 496 7284 4,3
Non salariés 68 208 41,0 131 11,0 11,6 162 11,5 1320 6,0
Agriculture 22 108 53 72 48 3,4 55 5,0 442 88
Industrie 0,5 1,0 3,0 0,7 0,8 0,7 1,3 07 8,6 51
Construction 1,1 2,0 51 1,1 1,5 15 18 14 15,5 6,6
Tertiaire 3,1 70 276 42 40 60 76 44 638 49
Ensemble 51,3 110,1 5079 689 625 891 1243 780 10922 44
Agriculture 32 140 83 110 64 43 80 72 625 7.5
Industrie 86 17,7 728 74 100 11,0 207 106 1588 4,1
Construction 39 83 344 53 53 65 88 62 787 50
Tertiaire 356 702 3924 453 408 673 867 540 7922 43

2 - Emploi salarié au 31.12.2005 Unité - millier
Agriculture 1,0 32 30 38 16 09 25 22 183 54
Industrie 81 167 698 67 92 103 194 99 1502 41

- Industries agricoles et alimentaires 1,0 49 51 3,1 2,8 1,9 35 26 249 45
- Industries des biens de consommation 0,3 25 6,8 0,6 0,8 1,2 3,9 1,5 17,7 30
- Industrie automobile 0,0 24 0,2 0,2 0,0 0,0 02 02 3,1 1,1
- Industries des biens d'équipement 1,1 18 342 09 1,7 38 27 14 417 6,4
- Industries des biens intermédiaires 583 44 183 1,6 3,4 2,6 83 32 47,1 45

- Energie 0,5 0,7 52 03 05 0,7 07 11 9,8 42
Construction 2,9 6,3 293 41 38 5,0 70 48 632 48
Tertiaire 325 632 3648 41,1 368 613 792 496 7284 43
- Commerce 54 124 618 8,6 6,8 92 154 108 1304 44
- Transports 1,4 29 214 15 1,0 83 28 23 366 &5
- Activités financiéres 0,7 22 113 1,1 1,5 1,4 29 15 22,5 32
- Activités immobilieres 0,1 0,4 5,1 04 02 0,8 08 06 8,3 30
- Services aux entreprises 3,5 81 876 55 5,0 81 105 56 1339 4,1
- Services aux particuliers 41 68 395 53 43 8,2 78 48 80,7 42
- Education, santé, action sociale 95 198 820 11,3 113 186 245 131 1902 47
- Administration 7,1 90 495 66 59 101 126 10,1 110,8 45
Ensemble 445 893 4669 558 514 775 1081 66,5 960,2 43

3 - Evolution de I'emploi total de 1974 4 2005

135 indlice base 100 au 31.12.1974

130 | - Midi-Pyrénées
2 -~

0 f -
115 _ France
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9 Emploi

Présentation

Depuis 1993, I'emploi salarié n’a cessé de
progresser en Midi-Pyrénées. Mis a part I'in-
dustrie, tous les grands secteurs (construction
et tertiaire) ont créé des emplois. En 2005,
I’emploi salarié a augmenté de 1,5 % dans la
région, contre 0,6 % au niveau national : un
peu plus de 14 000 emplois salariés supplé-
mentaires ont ainsi été créés en un an. 11 600
relevent du secteur tertiaire, notamment des
services aux entreprises (4 050 salariés en un
an) et des services aux entreprises (2 100 nou-
veaux salariés).

Dans I'industrie, I’emploi diminue (- 0,8 %
en 2005), mais un peu moins vite qu’au niveau
national (- 2,4 %). Tous les grands secteurs in-
dustriels ont perdu des emplois a I’exception
du secteur des biens d’équipement, dont la
construction aéronautique et spatiale qui a
créé un millier d’emplois.

L’'emploi continue de progresser dans la
construction (+ 5 % en 2003) avec un dyna-
misme particulier dans I’Ariége (8,9 %) et dans
les Hautes-Pyrénées (7,8 %).

En 2005, I'emploi salarié stagne ou pro-
gresse dans tous les départements. La
Haute-Garonne continue de concentrer la ma-
jorité des créations de postes de travail.

Sources

[1] [2] [3] Insee, estimations d’emploi.

Définitions

Estimations d’emploi : établies chaque année, elles
permettent de quantifier I'emploi total (ensemble
des emplois salariés et non salariés, publics et privés).
Elles sont calculées sur la base du recensement de
la population de 1999 au lieu de travail, et actuali-
sées a partir de sources administratives diverses
(Assedic, Mutualité sociale agricole, fichiers des
agents de I'Etat, collectivités territoriales).
Créations nettes d’emplois : variation d’emplois
entre deux périodes considérées.

Pour en savoir plus

« Le renouvellement des métiers en Midi-Pyrénées ».
Insee Midi-Pyrénées, Dossier n° 139, mai 2007.

« Emplois et salaires ». Insee Midi-Pyrénées, Regards
sur n° 25, septembre 2006.

« Evolution de I'emploi salarié ». Insee, Indicateurs de
conjoncture, Infos rapides (mensuel).

« L’emploi départemental et sectoriel (1989 a 2004) ».
Insee Résultats-Société n° 56, septembre 2006.
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Emploi salarié - évolution

1- Evolution de I'emploi salarié

Unité : %
Ariege  Aveyron Haute-  Gers Lot  Hautes- Tarn  Tarn-et-  Midi-  France
Garonne Pyrénées Garonne Pyrénées
Ensemble
2005/2004 1,8 07 1,7 1,7 0,1 2,2 06 25 15 0,6
2004/2003 0,0 1,2 18  -06 02 -04 00 -03 09 0,3
2005/1990 233 242 353 298 267 149 102 222 269 14,7
Tertiaire
2005/2004 17 1,2 1,6 05 -06 3,0 1,7 30 1,6 1,0
2004/2003 14 1,2 1,8 0,1 08 -02 02 -01 1,1 08
2005/1990 355 315 445 345 282 245 249 337 365 28,7
Industrie
2005/2004 -04  -21 02 -05 27 -50  -40 12 -08 -24
2004/2003 -5,0 1,5 07 1,1 -36 -16 -24 -33 -06 -24
2005/1990 -132  -18 55 -3, 147 -233 -295 -116 -60 -210
Construction
2005/2004 8,9 4,4 57 4,4 23 78 07 58 5,0 36
2004/2003 32 1,4 53 52 47 1,0 711 77 48 2,0
2005/1990 32,2 9,2 197 237 35 174 292 255 212 - 10
2 - Créations nettes d'emploi salarié Unité - millier

Ensemble
2005/2004 08 07 78 0,9 0,0 1,6 06 16 141 1245
2004/2003 0,0 1,1 83 -03 01 -03 0,1 -0,2 8,7 67,8
2005/1990 84 174 121,9 128 108 100 100 121 2035 28694
Tertiaire
2005/2004 05 07 5,8 02 -02 18 13 14 116 1760
2004/2003 04 07 6,4 0,0 03 -0 02 -0 79 1330
2005/1990 85 151 1123 105 81 121 158 125 1949 38027
Industrie
2005/2004 00 -04 0,1 0,0 02 -05 -08 01 -13 -892
2004/2003 -0,4 0.2 05 01 -03 -02 -05 -03 -09 -921
2005/1990 -12  -03 36 -02 2 -31 -81 -13 -95 -9773
Construction
2005/2004 02 03 1,6 0,2 0,1 0,4 0,1 03 30 46,1
2004/2003 0,1 0,1 14 02 02 0,0 05 03 28 248
2005/1990 07 05 48 08 0,9 07 16 10 11,1 -136

3 - Evolution de I'emploi salarié de 1974 a 2005

170
160

150
140
130
120
110

indice base 100 au 31.12.1974

Midi-Pyrénées

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, France
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9 Emploi

Présentation

En 2005, en Midi-Pyrénées, 82 200 personnes
relevent de la fonction publique d’Etat, 81 200
de la fonction publique territoriale et 38 100 de
la fonction publique hospitaliere.

Plus précisément, ’Education nationale et
les organismes communaux ou intercom-
munaux emploient respectivement 51 600 et
64 000 personnes dans la région. La fonction
publique hospitaliere compte 11 % de person-
nel médical. Enfin, dans les services civils de
I’Etat hors éduction nationale, trois ministeres
occupent dans la région plus de 5 000 agents
chacun : ceux en charge de I’économie et des
finances (8 100), de I"équipement et des loge-
ments (8 600) et de I'intérieur (6 000).

Au total, en Midi-Pyrénées, la fonction publi-
que occupe 21 % des emplois salariés. La part
de I'emploi public est particulierement forte
dans I’Ariege (26 %), les Hautes-Pyrénées et le
Gers (24 %). La Haute-Garonne concentre
prés de la moitié des emplois publics de la
région avec 93 000 agents.

Sources

[1] [2] ] Insee.
[3] Ministere de la santé, de la jeunesse, des sports et
de la vie sociale - Drees - SAE.

Définitions

La fonction publique comprend la fonction publique
d’Etat, la fonction publique territoriale et la fonction
publique hospitaliere.

Fonction publique d’Etat : ensemble du personnel
appartenant aux services des administrations
de I’Etat (non compris les agents de la Défense
nationale, y compris ceux de la Poste).

Fonction publique territoriale : ensemble du
personnel employé par les régions, départements,
communes et les établissements publics locaux en
dépendant, ainsi que par certains organismes
locaux, soit publics a caractére marchand, soit
privés a caractére non marchand.

Fonction publique hospitaliere : ensemble du
personnel médical et non médical appartenant aux
établissements d’hospitalisation publics, syndicats
interhospitaliers, hospices publics.

Pour en savoir plus

«La conjoncture en Midi-Pyrénées ». Insee Midi-
Pyrénées, e-publication, mars 2008.

« Collectivités territoriales en Midi-Pyrénées : 78 400 em-
plois fin 2005 ». Insee Midi-Pyrénées, 6 pages n° 97,
mars 2007.

« L’emploi dans les collectivités territoriales au 31 dé-
cembre 2003, 2004 et 2005 ». Insee Résultats n° 79
soc, avril 2008.

« Les agents de I'Ftat au 31 décembre 2004 ». Insee
Résultats n° 61soc, mars 2007.

« L’emploi dans les collectivités locales au 31 dé-
cembre 2004 ». Insee Premiére n® 1091, juillet 2006.

« L’'emploi dans les collectivités territoriales au 31 dé-
cembre 2002, 2003 et 2004 ». Insee Résultats n® 59
soc, décembre 2006.
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1- Agents de I'Etat par ministére au 31.12.2005
Arigge  Aveyron

Education nationale 2611
Economie et finances 474
Intérieur, DOM-TOM 255
Equipement et logement 482
Justice 104
Agriculture 148
Affaires sociales, santé, travail 90
Culture 5
Autres ministéres civils 0
Emplois aidés 16
Défense S
Ensemble 4185

S : secret statistique

3643
712
416
850
136
394

94

8

0

29

S
6282

Haute-

Garonne

26 879
3833
3135
4344
1545
1352

518
227

17

216

S

42 066

Gers

2937
545
244
528

78
295
84

15

4732

2 - Agents de la fonction publique territoriale au 31.12.2005

Ariege  Aveyron

Etablissements publics
administratifs marchands,

ASAEPIC 90
Organismes communaux

et intercommunaux 3993
Organismes régionaux

et départementaux 776
Ensemble 4 859

151

5032

1257
6 440

Haute-

Garonne

467

29573

5999
36 039

Gers

84

4532

1311
5927

Lot

2747
464
258
518

99
217
83

14

4411

Lot

267

3705

914
4 886

Hautes-
Pyrénées

3991
597
667
675
342
265
103

9

0

49

S

6 698

Hautes-
Pyrénées

836

4696

1487
7019

Emploi public

3 - Personnels médicaux et non-médicaux des établissements publics de santé au 31.12.2005

Ariege  Aveyron

Personnel médical (hors internes) 213
Personnel médical Internes

(FFl et DIS) 21
Personnel non médical

(hors emplois aidés) 2146
Emplois aidés (CES, CEC,

contrats d'apprentissage et CIE) 69
Ensemble 2449

341

21

3880

134
4 376

Haute-

Garonne

1736

540

12578

398
15 252

Gers

175

15

2584

91
2 865

Lot

181

Hautes-
Pyrénées

373

53

4 360

118
4904

Tarn  Tarn-  Midi- Partdela
et-  Pyrénées région en
Garonne France (%)
5499 3331 51638 45
984 504 8113 44
570 528 6073 35
730 502 8629 78
247 140 2691 37
281 218 3170 88
118 9 1180 44
10 8 284 21
0 0 17 02
49 25 413 4,0
S s 17429 42
8488 5346 82208 42
Tam  Tam-  Midi- Partdela
et-  Pyrénées regionen
Garonne France (%)
482 114 2491 35
7605 4853 63989 45
1751 1184 14679 4,7
9838 6151 81159 45
Tarn  Tam-  Midi-  partdea
el-  Pyrénées rggion en
Garonne France (%)
352 199 3570 42
54 27 4 39
3499 2181 32821 42
55 106 1005 55
3960 2513 38137 43
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9 Emploi

Présentation

Au 4°trimestre 2007, le chémage touche 7,5 %
de la population active de Midi-Pyrénées
comme en France métropolitaine. Entre dé-
cembre 2006 et décembre 2007, le chomage
continue de baisser dans tous les départements
de la région comme au niveau national. Les
taux de chdmage en Ariége, dans le Tarn et en
Tarn-et-Garonne restent les plus élevés de la
région. Les départements de |’Aveyron, du
Gers etdu Lot, a caractere rural, conservent les
taux les plus faibles de la région, alors que les
Hautes-Pyrénées et la Haute-Garonne se rap-
prochent de la moyenne nationale.

Au 30 septembre 2007, 82 000 demandeurs
d’emploi de catégorie 1 sont inscrits a I’ANPE en
Midi-Pyrénées. Ce nombre se réduitde 9,6 % en
un an, a un rythme plus élevé qu’au niveau na-
tional (- 9,0 %). Les femmes bénéficient da-
vantage de la baisse du chomage que les
hommes (respectivement - 9,8 % et - 9,5 %),
mais |’écart entre les deux sexes se resserre. La
réduction du chdmage profite davantage aux
actifs de plus de 50 ans (- 13,2 %) qu’aux jeunes
de moins de 25 ans et qu’aux 25-49 ans (- 9,1 %).

La majorité des demandeurs d’emploi de
catégorie 1 de Midi-Pyrénées recherchent un
travail d’employé (62 %) et d’ouvrier (15 %).
Toutes les qualifications sont concernées par
la baisse du chdomage, particulierement les ou-
vriers (- 10 %) et les cadres (- 16 %).

Prés d’un quart des demandeurs de caté-
gorie 1 sont inscrits a I’ANPE depuis plus d'un
an : ce sont des chomeurs dits « de longue
durée ». Leur nombre s’est réduit de 26 % en
un an.

Sources

[1] [4] Insee, estimations établies a partir de
I’enquéte emploi.

[2] [3] Agence nationale pour I'emploi (ANPE).

e ey
Définitions

Population active : comprend la population ayant
un emploi, les chdmeurs, et depuis le recensement
de 1990, les militaires du contingent.

Taux de chomage : rapport entre le nombre de
chémeurs et la population active. Afin de pouvoir
assurer une comparabilité dans I'espace et dans le
temps, on retient les définitions du bureau interna-
tional du travail (BIT).

Demandeur d’emploi de catégorie 1 en fin de mois
(de trimestre, ou d’année) : personne sans emploi
(ou n’ayant pas travaillé plus de 78 heures dans le
mois), a la recherche d’un emploi a durée indéter-
minée a temps plein et tenue d’accomplir des actes
positifs de recherche.

Demande d’emploi de catégorie 1 selon la qualifi-
cation professionnelle : la qualification profession-
nelle retenue est celle de 'emploi recherché.
Chémeur au sens du BIT : toute personne satisfaisant
simultanément aux conditions suivantes : étre sans
emploi, rechercher effectivement un emploi, étre
disponible, ou toute personne disponible ayant trou-
vé un emploi qu’elle n"occupera qu’ultérieurement.
CVS (corrigé des variations saisonniéres) : pour
décrire au mieux I'évolution de la tendance, il est
nécessaire d’isoler dans la série infra-annuelle des
hausses de chémage, les mouvements dus a divers
phénomenes saisonniers. Ainsi, en ne retenant que
les données tendancielles, un meilleur diagnostic
des évolutions est assuré.

Pour en savoir plus

« Emploi et marché du travail ». Insee Midi-Pyrénées,
Infos Rapides, note trimestrielle.

« En Midi-Pyrénées, activité dynamique et chémage
en baisse ». Insee Midi-Pyrénées, 6 Pages n° 93,
décembre 2006.

« Egalité professionnelle en Midi-Pyrénées : des pro-
grés insuffisants ». Insee Midi-Pyrénées, 6 Pages n° 89,
septembre 2006.

« Premiers résultats de I'enquéte sur I'emploi 2006 -
Le chémage baisse depuis début 2006 ». Insee
Premiére - n° 1164, novembre 2007.

« Les quatre saisons de I'emploi - Une partition pour
étudiants ». Insee Premiére - n° 1119, janvier 2007.
« Le point sur l'emploi en Midi-Pyrénées ».
DRTEFP-ANPE, note mensuelle.

« Les tensions sur le marché du travail au quatriéme
trimestre 2006 ». Dares, Premiéres synthéses n°
15-3 avril 2007.
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1 - Taux de chdmage en moyenne annuelle

Chomage - marché du travail

Ariege  Aveyron Haute-  Gers Lot Hautes-

Garonne Pyrénées
2007 9,2 49 8,4 55 7.1 85
1997 11,0 6,4 11,8 72 89 11,2
1990 8,0 55 8,0 57 73 10,2

2 - Demandes d'emploi de catégorie 1 par sexe et age au 30.09.2007

Ariege  Aveyron Haute-  Gers Lot  Hautes-

Garonne Pyrénées
Hommes 2077 2326 19595 1729 1848 2893
moins de 25 ans 440 514 3638 311 379 646
25a49ans 1311 1487 13526 1106 1211 1858
50 ans et plus 326 325 2431 312 258 389
Femmes 2360 2491 21559 2056 1843 3050
moins de 25 ans 503 557 4409 376 349 642
25a49 ans 1522 1658 14974 1384 1231 1991
50 ans et plus 335 276 2176 296 263 417
Ensemble 4437 4817 41154 3785 3691 5943
moins de 25 ans 943 1071 8047 687 728 1288
25249 ans 2833 3145 28500 2490 2442 3849
50 ans et plus 661 601 4607 608 521 806

3 - Demandes d'emploi de catégorie 1 par qualification au 30.09.2007

Ariege  Aveyron Haute-  Gers Lot  Hautes-

Garonne Pyrénées
Ingénieurs et cadres 162 230 4405 221 171 253
Techniciens - agents de maitrise 397 505 5918 414 330 642
Employés 2868 2997 24884 2416 2392 3817
Ouvriers qualifiés 635 567 3421 432 433 769
Quvriers spécialisés 261 320 1279 208 194 292
Manceuvres 85 149 684 75 129 129
Non précisé 29 49 563 19 42 41
Total 4437 4817 41154 3785 3691 5943

4 - Taux de chomage trimestriels (cvs) 1990-2007
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