
Module complémentaire 2019
Organisation du travail et aménagement du temps de travail

(Inséré dans le module B, entre les sous-modules “Conditions de
travail” et “Revenus du travail”)

Remarque : ce questionnaire fait appel à certaines questions du questionnaire principal
de l’enquête Emploi

CHAMP DU MODULE COMPLEMENTAIRE
Les individus :
- en 6e interrogation de l’EEC (RGA=6) ;
- en emploi (ACTOP=1) (filtre général du module B)

[MAD19_INTROMAD] 
Les questions qui suivent vont porter sur l’organisation de votre temps de travail. 
Elles concernent la situation habituelle dans le cadre de votre emploi (principal).

Sous-module A : Flexibilité des horaires de travail

[MAD19_VARIWT] 
Pouvez-vous décider par vous-même du début et de la fin de vos journées de 
travail ? 
[(Si salarié (autre que chef d’entreprise) : Si STC=3) Si l’enquêté hésite parce que ses 
horaires sont en partie libres et en partie contraints, répondre 2.]
1. Oui, entièrement
2. Oui, dans certaines limites
3. Non, ils sont principalement déterminés par [(Si salarié (autre que chef d’entreprise) : Si
STC=3) votre employeur (Sinon) les clients, les tâches à effectuer ou des contraintes 
légales].

Si ne décide pas entièrement du début et de la fin de la journée : Si MAD19_VARIWT
<> 1
[MAD19_FREEHOUR] 
Vous est-il facile ou difficile, en prévenant la veille ou le jour même, d’interrompre 
votre travail pendant une ou deux heures pour des raisons familiales ou 
personnelles ?
En cas de plages fixes et de plages flexibles, la question porte sur les plages fixes.
En cas de réponse spontanée « impossible », choisir la modalité 4.
1. Très facile
2. Plutôt facile
3. Plutôt difficile
4. Très difficile
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[MAD19_FREELEAV] 
Vous est-il facile ou difficile de prendre un ou deux jours de congés (hors maladie), 
en prévenant au plus trois jours à l’avance ?
En cas de réponse spontanée « impossible », choisir la modalité 4.
1. Très facile
2. Plutôt facile
3. Plutôt difficile
4. Très difficile

[MAD19_FLEXWT] 
Vous arrive-t-il de modifier vos horaires pour répondre aux exigences de votre 
travail (ou à des sollicitations de vos supérieurs ou de vos clients) ?
1. Oui, au moins une fois par semaine
2. Oui, au moins une fois par mois
3. Moins souvent ou jamais

[MAD19_Q1_AVAIFREE] 
Au cours des deux derniers mois, avez-vous été contacté(e) pour des raisons 
professionnelles sur votre temps libre ?
Y compris pendant une période d’astreinte.
1. Jamais
2. Une ou deux fois
3. Plus souvent

Si a été contacté 3 fois ou plus pour des raisons professionnelles sur son temps
libre au cours des deux derniers mois : Si MAD19_Q1_AVAIFREE=3
[MAD19_Q2_AVAIFREE] 
Étiez-vous  alors  censé(e)  agir  (fournir  une  information,  prendre  une  décision…)
sans attendre votre prochaine période de travail ?
1. Oui
2. Non
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Sous-module B : Organisation du travail

Si salarié (autre que chef d’entreprise) : Si STC = 3
[MAD19_Q1_RECHOURS]
Vos heures de travail ou votre présence sont-elles enregistrées d’une façon ou 
d’une autre ?
Enregistrement automatique (pointage, connexion sur ordinateur), heures ou présence 
notées manuellement, sur papier ou support électronique, par soi-même, les collègues ou 
les supérieurs…
1. Oui, vos heures sont enregistrées
2. Non, seule votre présence est enregistrée
3. Non, ni vos heures ni votre présence ne sont enregistrées

Si heures ou présence enregistrées : Si MAD19_Q1_RECHOURS=1, 2
[MAD19_Q2_RECHOURS] 
Comment [(Si heures enregistrées : Si MAD19_Q1_RECHOURS=1) sont-elles 
enregistrées (Si présence enregistrée : Si MAD19_Q1_RECHOURS=2) est-elle 
enregistrée] ?
1. De façon automatique (pointage, enregistrement à l’entrée dans les locaux, lors de la 
connexion à votre ordinateur ou du démarrage d’un véhicule, etc.)
2. Par vous-même (sur papier ou support électronique)
3. Par vos supérieurs ou un collègue
4. Par un autre moyen

[MAD19_PRESSURE] 
Dans le cadre de votre travail, êtes-vous amené(e) à accomplir des tâches dans des 
délais trop courts selon vous ?
1. Toujours
2. Souvent
3. Parfois
4. Jamais

[MAD19_Q1_JOBAUTON] 
Pouvez-vous modifier l’ordre dans lequel vous réalisez vos tâches ?
1. Beaucoup
2. Moyennement
3. Peu
4. Pas du tout
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[MAD19_Q2_JOBAUTON] 
Pouvez-vous modifier le contenu de vos tâches ?
Par exemple, vos méthodes de travail, vos outils, vos sources d’information, ou vos 
objectifs et résultats attendus.
1. Beaucoup
2. Moyennement
3. Peu
4. Pas du tout
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Sous-module C : Lieu de travail

Si lieu de travail déclaré n’est pas le domicile : Si MAISOC <> 1
[MAD19_PLACEWK] 
Quel est votre principal lieu de travail (dans votre emploi principal) ?
En cas de doute, considérer la dernière semaine travaillée.
Si l’enquêté travaille à son domicile mais dans des locaux spécifiques ayant une entrée 
distincte, choisir la modalité 1.
1. Vos locaux professionnels ou ceux de votre employeur
2. Votre domicile
3. Chez des clients
4. Vous n’avez pas de lieu de travail fixe (exemple : véhicule)
5. Un autre lieu

Si principal lieu de travail n’est pas le domicile : Si MAD19_PLACEWK <> 2 ET 
MAISOC <> 1
[MAD19_COMMUTM]
Combien de temps mettez-vous habituellement pour aller de votre domicile à votre 
lieu de travail principal ?
Aller simple, sans détour, dans la situation habituelle.
Si le temps de trajet est variable (lieu de travail différent chaque jour par exemple), 
indiquez le temps de trajet le plus fréquent, ou, à défaut, une estimation du temps de trajet
moyen.
…… minutes

Si lieu de travail déclaré dans l’EEC est le domicile ou si principal lieu de travail est 
des locaux professionnels ou ceux de l’employeur, le domicile, un autre lieu ou si 
pas de lieu de travail fixe : Si MAISOC=1 OU MAD19_PLACEWK=1,2,4,5
[MAD19_Q1_OTHERLOC] 
Dans votre emploi (principal), vous arrive-t-il de travailler ailleurs qu’à votre lieu de 
travail principal ?
(Si principal lieu de travail pas fixe : Si MAD19_PLACEWK=4) Des lieux fixes (dépôt, 
siège de l’entreprise, etc.) lorsque le lieu de travail principal n’est pas fixe.
Y compris pour des durées courtes. Hors formations et voyages d’affaire.
1. Oui
2. Non

Si principal lieu de travail chez les clients ou travaille ailleurs qu’au lieu de travail 
principal : Si MAD19_Q1_PLACEWK=3 OU MAD19_Q1_OTHERLOC=1
[MAD19_Q2_OTHERLOC] 
À quelle fréquence changez-vous de lieu de travail ?
(Si principal lieu de travail chez des clients : Si MAD19_PLACEWK=3)Y compris pour des 
courtes durées. Hors formations et voyages d’affaire.
1. Chaque jour
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2. Chaque semaine
3. Chaque mois
4. Moins souvent
5. (Si principal lieu de travail chez des clients : Si MAD19_PLACEWK=3) Jamais
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