A

INSEE

DIRECTION GENERALE
INSTITUT NATIONAL
DE LA STATISTIQUE
ET DES ETUDES
ECONOMIQUES

Dossier suivi par :
Bureau de presse
Tél.: 014117 5757
Fax:014117 68 95

Direction de la Diffusion et de I'Action Régionale

Département Insee Info Service

Division Communication Externe
Bureau de presse

Mél : bureau-de-presse@insee.fr

Paris, le 14 novembre 2011

Nouvelle publication sur insee.fr
dans la collection Insee Références - édition en ligne uniguement -

« Formations et emploi », édition 2011

Concue en collaboration avec la Dares, la Depp et le Céreq, la nouvelle édition de
Insee Références « Formations et emploi » dresse un panorama détaillé des
formations initiale et continue et de l'insertion des jeunes en 2010.

La « Vue d’ensemble » revient sur les derniéres évolutions du systéme éducatif, sur
les conséquences de la crise de 2008-2009 sur l'insertion des jeunes et sur la
formation continue des adultes.

Par ailleurs, 22 fiches détaillées combinant commentaires et données, rassemblent
les informations indispensables concernant I'école et ses sortants, l'insertion des
jeunes et la formation tout au long de la vie.

Nouveautés de I'édition 2011
Parmi les fiches sur la formation tout au long de la vie :

- une nouvelle fiche présente le taux d'accés des adultes a la formation de 2004 a
2010 ; l'acces a la formation est étudié en lien avec les caractéristiques de l'individu
et, pour les salariés, de I'employeur ;

- une nouvelle fiche porte sur le financement de la formation continue par les
entreprises et son évolution entre 1974 et 2008 ; cette fiche détaille également la
fréquence et la durée des formations suivies par les salariés.

*kk

* « Vue d’ensemble » - Face a la crise, le dipldme reste un rempart efficace
contre le chédmage

Aprés une forte hausse enregistrée au cours des années 1990, le niveau de
formation des jeunes est resté stable pendant les années 2000. En 2010, aprés leur
formation initiale, les deux-tiers des jeunes possedent un baccalauréat (24 %) ou un
diplébme de I'enseignement supérieur (42 %) ; 17 % possedent un CAP ou un BEP et
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17 % sortent peu dipldmés (9 % n'ayant aucun dipldme et 8 % le brevet des
colleges), dont une majorité de gargons.

L'insertion des jeunes reste trés inégale selon leur niveau de formation. En 2010, un
a quatre ans aprés leur sortie de formation initiale, le taux de chdmage des jeunes
possédant au plus un brevet des colleges atteint 44 %. Les jeunes dipldmés du
supérieur restent relativement épargnés par le chémage (11 %). Pour ceux qui ont
trouvé un emploi, 10 % sont en situation de sous-emploi, c’est-a-dire qu'ils travaillent
a temps partiel mais souhaiteraient travailler plus. Le taux de sous-emploi est
beaucoup plus faible pour les dipldmés du supérieur (5,5 % en 2010) que pour les
peu dipldmés (14 %).

Toujours parmi les actifs récents ayant un emploi, 46 % des peu dipldmés ont un
contrat temporaire contre 25 % des dipldomés du supérieur. Enfin, les diplomés du
supérieur ont des salaires médians (1450 euros nets mensuels en 2010 pour les
dipldmés du supérieur court, 1760 pour les diplémés du supérieur long) nettement
supérieurs a ceux des diplébmés de I'enseignement secondaire (autour de 1200
euros nets mensuels). Le salaire médian des bacheliers est proche de celui des
titulaires de CAP-BEP.

En 2010, 21 % des adultes agés de 25 a 64 ans ont accédé a une formation, que ce
soit dans un but professionnel ou personnel. Mais I'accés des adultes a la formation
reste inégalitaire. Ainsi, le tiers des adultes dipldmés du supérieur ont suivi une
formation contre 10 % seulement de ceux qui n'ont aucun dipléme.

La crise de 2008-2009 a provoqué une forte hausse du chémage des jeunes sortis
réecemment de formation initiale. Ce phénomeéne est observé quel que soit le niveau
de formation, méme si les peu dipldmés restent dans une situation largement plus
défavorable que les diplémés du supérieur. Les salaires des jeunes ont en revanche
été peu affectés. La crise a également un peu diminué l'accés des adultes a la
formation. Le nombre de dipldmes délivrés en formation continue n’a progressé que
faiblement en 2008 et 2009 aprés une forte hausse au début des années 2000.

(Sommaire des fiches ci-apreés)

Le document en version PDF est disponible ce jour & partir de 10h au Bureau de
presse de I'Insee : Tél. 01 41 17 57 57 ou bureau-de-presse@insee.fr
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